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Al margen un sello con el Escudo Nacional, que dice: Estados Unidos Mexicanos.- Presidencia de la Republica.

VICENTE FOX QUESADA, Presidente de los Estados Unidos Mexicanos, en ejercicio de la facultad que me
confiere el articulo 89, fraccion I, de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, con fundamento en los
articulos 11 a 15, 16, 70 a 76, 240 a 245 y 304 A a 304 D, de la Ley del Seguro Social; 27, 31, 32, 39 y 40 de la Ley
Organica de la Administracion Publica Federal, he tenido a bien expedir el siguiente

“"REGLAMENTO DE LA LEY DEL SEGURO SOCIAL EN MATERIA DE AFIL;ACION, CLASIFICACION DE
EMPRESAS, RECAUDACION Y FISCALIZACION

TITULO PRIMERO
DISPOSICIONES GENERALES

CAPITULO UNICO
Articulo 1. El presente Reglamento establece las normas para:

I. El registro de los patrones y demas sujetos obligados, asi como la inscripcion de los trabajadores y demas
sujetos de aseguramiento del Régimen Obligatorio;

II. El aseguramiento de los sujetos de continuacion o incorporacion voluntaria al Régimen Obligatorio y del
Seguro de Salud para la Familia;

III. La determinacion y pago de las cuotas, capitales constitutivos, actualizacion y recargos, a cargo de patrones,
demas sujetos obligados y, en su caso, de trabajadores; de los gastos por inscripciones improcedentes y los
demas conceptos que el Instituto tenga derecho a exigir a personas no derechohabientes, de conformidad
con lo dispuesto por la Ley del Seguro Social y demas disposiciones legales o reglamentarias aplicables;

IV. La clasificacién de las empresas y la determinacién de la prima para la cobertura del Seguro de Riesgos de
Trabajo, a que se refiere la Ley del Seguro Social;

V. Eldictamen y la correccién sobre el cumplimiento de las obligaciones de los patrones ante el Instituto;

VI. La comprobacion del cumplimiento de las obligaciones legales, reglamentarias y administrativas ante el
Instituto, y

VII. La determinacién, imposicion y pago de multas, y aplicacién de otras sanciones, por infracciones a las
disposiciones de la Ley del Seguro Social y sus reglamentos.

Articulo 2. Para efectos de este Reglamento, seran aplicables las definiciones establecidas en el articulo 5 A de la
Ley del Seguro Social, asi como las siguientes:

I.  Patrdn del campo: persona fisica o moral que realiza actividades agricolas, ganaderas, forestales o mixtas,
independientemente de su naturaleza juridica o econdmica y que contrata trabajadores para la explotacién
de dichas actividades;

II. (Se deroga).

III. Jornada reducida: tiempo que labora el trabajador, inferior a los maximos establecidos por la Ley Federal del
Trabajo, en el cual el salario se determina por unidad de tiempo;

IV. Semana reducida: nimero de dias que labora el trabajador, inferior al establecido como una semana por la
Ley Federal del Trabajo, en el cual el salario se determina por dia trabajado;



V. Unidad de tiempo laborado: medida que utiliza el patron para la contratacion de sus trabajadores y pago de
salarios a éstos, como puede ser, entre otros, por hora, dia, semana, decena, catorcena, quincena y mes;

VI. Trabajador doméstico: persona fisica que presta servicios de aseo, asistencia y demas propios o inherentes al
hogar de una persona o familia;

VII. Riesgos de trabajo terminados: siniestro concluido por alta médica de un trabajador que ha sido declarado
apto para continuar sus labores; por el inicio de una incapacidad permanente parcial o total o por la muerte
del trabajador siniestrado;

VIIL.Dictamen: documento elaborado por contador publico autorizado que consigna la opinion sobre el
cumplimiento de las obligaciones del patron ante el Instituto;

IX. Correccion: documento que elabora el patréon o sujeto obligado para regularizar el cumplimiento de sus
obligaciones ante el Instituto;

X. Programa informatico: el medio de captura, transmision y recepcion de informacion, que permite a los
patrones o sujetos obligados cumplir, a través de medios remotos de comunicacion electrénica, con sus
obligaciones previstas en la Ley, y

XI. Entidad receptora: persona moral autorizada para recibir el pago de cuotas y sus accesorios, asi como
aportaciones voluntarias a los Sistemas de Ahorro para el Retiro, y para efectuar la verificacion aritmética de
los importes parciales y totales de las cédulas de determinacion presentadas por los patrones.

Articulo 3. El registro de los patrones y demas sujetos obligados, la inscripcion de los trabajadores y demas
sujetos de aseguramiento, la clasificacion de empresas y la determinacion de la prima de riesgo de trabajo, la
determinacion y pago de los créditos fiscales a cargo de patrones, trabajadores y demas sujetos obligados y de
aseguramiento y en general cualquier otro sujeto de obligaciones establecidas en la Ley y en este Reglamento, asi
como la comunicacion de sus modificaciones salariales y bajas, el registro del contador publico autorizado, el aviso
para dictaminar, los modelos de opinion y la carta de presentacion del dictamen y los demas de cualquier otra indole,
se haran en los formatos impresos autorizados que deberan ser publicados en el Diario Oficial de la Federacion
por el Instituto. Salvo cuando la obligacidon se cumpla a través de un medio de los sefialados en el articulo 5 de este
Reglamento.

La reproduccién y presentacion de dichos formatos podra realizarse en la forma y términos que sefale el Instituto,
o en cualquiera de los medios previstos en el Ultimo parrafo del articulo 15 de la Ley, de acuerdo con las
especificaciones establecidas por el mismo.

En el caso de que se omita presentar la informacién a que se refieren los parrafos anteriores, en los formatos o
medios sefalados, no se dara trdmite a la solicitud, excepto cuando no se hayan publicado por el Instituto dichos
formatos, en cuyo supuesto, se realizard mediante escrito reuniendo todos y cada uno de los requisitos previstos en la
Ley y este Reglamento para el cumplimiento de las obligaciones.

Cuando el ultimo dia de los plazos sefalados en este Reglamento para el cumplimiento de obligaciones, sea dia
inhabil o viernes se prorrogara el plazo hasta el dia habil siguiente. No se prorrogara el plazo para la presentacion de
avisos afiliatorios.

Articulo 4. El Instituto podra conservar en medios magnéticos, digitales, electrénicos, dpticos, magneto épticos o
de cualquier otra naturaleza, la informacién contenida en la documentacién a que se refiere el articulo anterior,
presentada en formatos impresos, en relacion con el registro de patrones y demas sujetos obligados; inscripcion,
modificacién de salario y baja de trabajadores y demas sujetos de aseguramiento.

El Instituto podra expedir certificaciones de la informacion asi conservada, en términos de las disposiciones legales
aplicables.

Articulo 5. Los patrones y demas sujetos obligados que en los términos del articulo 15 de la Ley, realicen los
tramites correspondientes para el cumplimiento de sus obligaciones a través de medios magnéticos, digitales,
electronicos, Opticos, magneto Opticos o de cualquier otra naturaleza, deberan utilizar el nimero patronal de
identificacion electrénica, como llave publica de sistemas criptograficos a que se refiere el articulo 15 de este
Reglamento en sustitucion de su firma autdgrafa. Este nimero se tramitard de conformidad con los lineamientos de
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caracter general que emita el Consejo Técnico del Instituto, los cuales se publicaran en el Diario Oficial de la
Federacion.

Para los efectos del parrafo anterior, el Instituto establecera un sistema de identificacion electrénica de tecnologia
criptografica.

La informacion a que se refiere el primer parrafo de este articulo en la que se utilice el nimero patronal de
identificacion electronica en sustitucion de la firma autdgrafa, asi como las certificaciones que de ésta expida el
Instituto produciran los mismos efectos que las leyes otorgan a los documentos firmados autdgrafamente y, en
consecuencia, tendran el mismo valor probatorio que las disposiciones aplicables les otorgan a éstos.

El Instituto requerira nuevamente el envio de la informacion remitida a que se refiere este articulo, en caso de que
no se pueda tener acceso a la misma por problemas técnicos.

Para los efectos del parrafo anterior, el patrdn o sujeto obligado debera enviar nuevamente la informacion en un
plazo no mayor de cinco dias habiles contado a partir del requerimiento, a fin de que se le respete la fecha de
presentacion original. En caso de no hacerlo se tendra por no presentada.

Articulo 6. En todos los casos el Instituto o las oficinas autorizadas por el mismo, entregaran al patron o sujeto
obligado la constancia correspondiente del tramite realizado, ya sea en forma impresa o en cualquiera de los medios
de comunicacion electronica a que se refiere la Ley, en este Ultimo caso, dicha constancia tendra para todos los
efectos legales, igual valor probatorio que la impresa.

Tratandose de la constancia que se entregue a través de los medios de comunicacion electrénica, ésta debera
reunir los requisitos que establezcan los lineamientos de caracter general que emita el Consejo Técnico del Instituto,
los cuales se publicaran en el Diario Oficial de la Federacion.

El patron, en un plazo de tres dias habiles contados a partir de la entrega de la mencionada constancia, por el
mismo medio en que le fue entregada, confirmara que la informacion que proporciond al Instituto concuerda con la
registrada por éste, o bien, realizara las aclaraciones que procedan. En caso contrario, se tendra por consentida.

De proceder la aclaracion, se tendra por realizado el tramite en la fecha en que fue efectuado originalmente.

Articulo 7. El entero de cuotas al Instituto por los patrones y demas sujetos obligados al pago de las mismas, no
los libera de la obligacién de presentar los avisos o movimientos afiliatorios, y de cualquier otra indole.

Articulo 8. La constancia de los dias laborados por los trabajadores a que se refiere la fraccidon IX del articulo 15
de la Ley debera contener al menos, los datos siguientes:

I. Nombre, denominacién o razdn social del patrén, completos;
II. Numero de registro patronal;

ITII. Nombre completo del trabajador;

IV. Clave Unica de Registro de Poblacion;

V. Periodo que comprende;

VI. Numero de dias laborados;

VII. Duracién de la jornada: completa o reducida, y

VIII.Tratandose de los patrones a los que se refiere la fraccion VI del articulo 15 de la Ley, a los datos anteriores
deberan agregarse los que permitan identificar la ubicacién de la obra.

La constancia a que se refiere este articulo debera ser entregada a los trabajadores, de acuerdo a los periodos de
pago de salario establecidos.



Articulo 9. Los registros a que se refiere la fraccion II, del articulo 15 de la Ley, deberan contener, ademas de los
datos establecidos en el mismo, los siguientes:

I. Nombre, denominacion o razon social completo del patrdn, niUmero de su registro ante el Instituto y del
Registro Federal de Contribuyentes;

II. Nombre completo, Registro Federal de Contribuyentes, Clave Unica del Registro de Poblacidn, duracién de la
jornada, fecha de ingreso al trabajo y tipo de salario, de los trabajadores;

III. Lapso que comprende y periodicidad establecida para el pago de los salarios;

IV. Salario base de cotizacion, importe total del salario devengado, asi como conceptos y montos de las
deducciones y retenciones efectuadas, y

V. Unidades de tiempo laborado.

Los patrones a que se refiere la fraccion VI del articulo 15 de la Ley, ademas estan obligados a llevar sus registros
por cada una de sus obras.

Articulo 10. En caso de huelga, el patron esta obligado a comunicar al Instituto, el estallamiento de la misma por
escrito, dentro de los ocho dias habiles siguientes, acompafiando las constancias que asi lo acrediten. De igual
manera, el patron debera comunicar su terminacion en un plazo no mayor a cinco dias habiles posteriores a la misma.

El Instituto mantendra vigentes los derechos de los asegurados durante el tiempo que dure el estado de huelga
para efectos del otorgamiento de las prestaciones médicas, en términos de lo dispuesto por el articulo 109 de la Ley.

En caso de que el Instituto hubiese otorgado indebidamente prestaciones en dinero a los trabajadores durante el
periodo de huelga, a consecuencia de la omision en la presentacion del aviso de estallamiento, el importe de aquellas
debera ser restituido al Instituto por el patron.

Respecto de los trabajadores que presten sus servicios a la empresa que se encuentre en huelga, y soliciten al
Instituto durante dicho periodo el otorgamiento de una pension, se procedera a operar la baja de éstos y a certificar
las semanas cotizadas hasta antes del estallamiento de la huelga. Si se acredita el derecho al otorgamiento de una
pension, el Instituto procedera a otorgarla, independientemente del estado juridico de la huelga.

Articulo 11. Los patrones que contraten los servicios de trabajadores eventuales, por medio de las organizaciones
legalmente constituidas que los representen, podran cumplir con las obligaciones establecidas en este Reglamento a
través de las mismas. Para tal efecto, el patrdén y la organizacién deberan manifestar su conformidad por escrito ante
el Instituto.

Lo anterior no libera al patron de las obligaciones que le imponen la Ley y sus reglamentos, ni lo exime de
responsabilidad en caso de incumplimiento.

TITULO SEGUNDO
AFILIACION

CAPITULO I
DEL REGISTRO DE LOS PATRONES

Articulo 12. Cualquier persona fisica 0 moral estara obligada a registrarse como patrén o sujeto obligado ante el
Instituto a partir de que:

I. Empiece a utilizar los servicios de uno o varios trabajadores;
II. Se constituya como sociedad cooperativa;
III. Inicie vigencia su convenio de incorporacion celebrado con el Instituto, y

IV. Inicie vigencia el Decreto de incorporacién que expida el Ejecutivo Federal en términos de la fraccion III del
articulo 12 de la Ley.



Articulo 13. Para efectos del registro patronal, al patron o sujeto obligado persona fisica, se le otorgara un
nimero de registro en el Distrito Federal o municipio donde se encuentra ubicado su centro de trabajo. Si
posteriormente solicita el registro de otra empresa que realice actividad distinta y no contribuya a la realizacion de los
fines de la primera, se le asignara un nimero de registro patronal distinto, cualquiera que sea la localizacion
geografica del establecimiento o centro de trabajo.

Al patrdn o sujeto obligado persona moral, se le asignara un nimero de registro patronal por cada municipio o en
el Distrito Federal, en que tenga establecimientos o centro de trabajo, independientemente de que tenga mas de uno
dentro de un mismo municipio o en el Distrito Federal.

Tratandose de patrones que realicen en forma ocasional actividades de ampliacion, remodelacién o construccion
en sus propias instalaciones, se les asignara un nimero de registro patronal diferente al de su actividad principal.

A solicitud por escrito del patron, el Instituto podra asignar un registro patronal Unico o en condiciones diferentes,
en la forma y términos que se sefalen en los lineamientos que para tal efecto expida el Consejo Técnico.

En el caso de las sociedades cooperativas, se aplicard un registro patronal para el aseguramiento de sus
trabajadores y otro diferente para el aseguramiento de sus socios.

Articulo 14. El Instituto proporcionara a cada patron o sujeto obligado un documento de identificacion patronal,
por cada registro patronal asignado en los términos del articulo anterior. En dicho documento se haran constar, al
menos, los datos siguientes:

I. Numero de registro patronal asignado por el Instituto;

II. Nombre, denominacion o razon social completos del patron o sujeto obligado;

III. Actividad, clase y fraccion;

IV. Domicilio;

V. Firma del patrdn o representante legal, y

VI. Nombre y firma de las personas autorizadas por el patrén para presentar avisos de afiliacion.

Asimismo, el Instituto, en su caso, hard entrega en forma confidencial del nimero patronal de identificacién
electrénica.

El patrén o sujeto obligado debera mostrar el documento de identificacion sefalado cuando realice por si o0 a
través de persona autorizada, cualquier gestion en las unidades administrativas del Instituto, centrales y de operacién
administrativa desconcentrada o en los lugares que el Instituto habilite para los tramites materia de este Reglamento.

Articulo 15. El patrén o sujeto obligado debera avisar al Instituto por escrito del robo, destruccién o extravio del
documento de identificacion, para proceder a su reposicion, previo pago correspondiente.

Asimismo, debera dar aviso oportunamente al Instituto, para efectos de su invalidacién y reposicién, de la pérdida
o cualquier otra situacién que pudiera implicar la reproduccién o uso indebido de su nimero patronal de identificacion
electrénica.

La presentacion del aviso no exime al patrén o sujeto obligado de cumplir con sus obligaciones legales. Todos los
actos realizados bajo el amparo de dicho documento o nimero patronal de identificacion electrénica, seran validos
hasta la fecha de presentacién del aviso respectivo.

Articulo 16. Es obligacion del patrén comunicar al Instituto la suspension, reanudacién, cambio o término de
actividades; clausura; cambio de nombre, denominacién o razén social, domicilio o de representante legal; sustitucion
patronal, fusidn, escision o cualquier otra circunstancia que modifique los datos proporcionados al Instituto, dentro del
plazo de cinco dias habiles contado a partir de que ocurra el supuesto respectivo, anexando la documentacion
comprobatoria y presentando, en su caso, los avisos en que se indique la situacion de afiliacion de los trabajadores.



Los patrones también estaran obligados a lo establecido en el parrafo anterior, cuando exista incorporacion de
nuevas actividades, compra de activos o cualquier acto de enajenacion, arrendamiento, comodato o fideicomiso
traslativo, siempre que ello implique un cambio de actividad.

Articulo 17. Los patrones del campo y demas sujetos obligados, al registrarse ante el Instituto, deberan
proporcionar el periodo y tipo de cultivo, superficie o unidad de produccion, total de jornadas estimadas a utilizar por
periodo y demas datos que se requieran, en los formatos autorizados por el Instituto.

La modificacion de cualquiera de los datos proporcionados debera ser comunicada al Instituto, en un plazo no
mayor de treinta dias naturales contados a partir de la fecha en que ocurran.

CAPITULO II
DE LA CLASIFICACION DE LAS EMPRESAS Y DETERMINACION DE LA PRIMA EN EL SEGURO DE RIESGOS
DE TRABAJO

Articulo 18. Las empresas al registrarse por primera vez o al cambiar de actividad deberan autoclasificarse para
efectos de la determinacion y pago de la prima en el Seguro de Riesgos de Trabajo, conforme al Catdlogo de
Actividades establecido en el Titulo Octavo de este Reglamento, en la division econdémica, grupo econdmico, fraccion y
clase que en cada caso les corresponda de acuerdo a su actividad.

Asimismo, las empresas deberan clasificarse para los efectos del parrafo anterior en los casos de cualquier cambio
de fraccion, actividad o clase por disposicion de la Ley, de este Reglamento o por sentencia definitiva.

Articulo 19. Para efectos de este Capitulo, aquellas personas fisicas o morales, que mediante un contrato de
prestacion de servicios, realicen trabajos con elementos propios en otro centro de trabajo, seran clasificadas de
acuerdo a la actividad mas riesgosa que desarrollen sus trabajadores, de conformidad a lo consignado en el Catalogo
de Actividades establecido en este Reglamento.

Articulo 20. Si la actividad de una empresa no se sefiala en forma especifica en el Catalogo de Actividades
establecido en este Reglamento, el patron o el Instituto procederan a determinar la clasificacion considerando la
analogia o similitud en la actividad, los procesos de trabajo y los riesgos de dicha actividad con los que se establecen
en el Catalogo mencionado.

Articulo 21. Cuando un patrén esté registrado en el Instituto y clasificado conforme a su actividad declarada y
posteriormente solicite otro registro con distinta actividad que no contribuya a la realizacién de los fines de la primera,
se clasificara con independencia de aquélla, cualquiera que sea la localizaciéon geografica del centro de trabajo.

En tratandose de un patrén que en forma esporadica realice actividades con motivo de ampliacién, remodelacion o
construccidn en sus propias instalaciones, se clasificara con independencia de su actividad declarada.

Articulo 22. Si el Instituto determina que lo manifestado por el patrén en lo relativo a su clasificacién no se
ajusta a lo dispuesto en la Ley, este Capitulo y al Catalogo de Actividades establecido en el presente Reglamento, hara
la rectificacién que proceda, de acuerdo a lo que sefalan los articulos 29 y 30 de este Reglamento y la notificara al
patrén, quien debera cubrir sus cuotas con sujecidn a ella.

Articulo 23. En caso de que las empresas no cumplan con la obligacién establecida en el articulo 18 de este
Reglamento, el Instituto de oficio las clasificara con fundamento en el Catdlogo de Actividades, con base en la
informacién que aquéllas proporcionen o la que se obtenga como resultado de la visita que realice para determinar la
actividad a la que se dedican.

Cuando el Instituto clasifique de oficio o rectifique la clase manifestada por el patrén, lo notificara a éste.

Articulo 24. Las cuotas del Seguro de Riesgos de Trabajo que deban pagar los patrones y demas sujetos
obligados, al registrarse por primera vez ante el Instituto o al cambiar de actividad, por disposicidn de la Ley, de este
Reglamento o por sentencia definitiva, seran las que resulten de aplicar la prima media de la clase que corresponda,
determinadas por el propio patron y validadas por el Instituto, al salario base de cotizacion en los términos de la Ley y
de este Reglamento.

Articulo 25. La suspension en forma temporal, ya sea parcial o total de las actividades de la empresa, no
implicara en ningln caso su cambio de clase.



Articulo 26. Para los efectos de fijacion de la clase que le corresponde a una empresa que se registra por primera
vez en el Instituto y aquélla que cambie de actividad, conforme al Catalogo de Actividades, se atendera a lo siguiente:

I

I1I.

Si se trata de una empresa que realice varias actividades o que tenga diversos centros de trabajo en el
territorio o jurisdiccion de un mismo municipio o en el Distrito Federal, se le fijara una sola clasificacion y no
podran disociarse sus diversas actividades o grupos componentes para asignar clasificacion y prima
diferentes a cada una, y

Cuando una empresa tenga varios centros de trabajo con actividades similares o diferentes en diversos
municipios o en el Distrito Federal, sus actividades o grupos componentes seran considerados como una sola
unidad de riesgo en cada municipio o en el Distrito Federal y debera asignarse una sola clasificacion.

Articulo 27. Cuando a solicitud del patrdn, el Instituto asigne un registro patronal Gnico sustituyendo los registros
patronales con los que venia operando, se estara a lo siguiente:

I

II.

Si todos los registros patronales que se sustituyen estan ubicados en la misma fraccion y clase, la empresa
sera clasificada en dicha fraccion y clase. La prima a cubrir, serd la que resulte de aplicar el procedimiento
siguiente:

a). Por cada registro patronal a sustituir, se multiplicara la prima asignada por el total de los salarios base
de cotizacion de los trabajadores comprendidos en el mismo.

b). Se sumaran los productos obtenidos conforme al inciso anterior y el resultado se dividira entre la suma
de los salarios base de cotizacion del total de los trabajadores comprendidos en todos los registros
patronales a sustituir.

c). La prima asi obtenida se aplicara al registro patronal Unico y estara vigente hasta que entre en vigor la
prima derivada de la revision anual de siniestralidad a que se refiere el articulo 32 de este Reglamento,
y

Si los registros patronales que se sustituyen tienen diferente fraccion y clase, la empresa sera clasificada en
el grupo econdmico, fraccion y clase atendiendo a la actividad a la que se dedique, en términos del Catalogo
de Actividades establecido en este Reglamento. Para efectos de la determinacion de la prima a cubrir, se
procedera conforme a la fraccién anterior.

Articulo 28. Al comunicar el patron cambio de actividades o incorporacién de nuevas actividades; compra de
activos o cualquier acto de enajenacién, arrendamiento, comodato o fideicomiso traslativo; cambio de domicilio;
sustitucion patronal; fusiéon o escisién, debera determinar e informar la clase, fraccion y prima que corresponda de
acuerdo con la Ley y este Reglamento.

El Instituto procedera a validar o rectificar la clase, fraccion y prima sefialadas por el patrén. En caso de omisién
las determinara de oficio.

En los casos a que se refiere este articulo, la clase se fijard conforme a las actividades de la empresa, y la prima de
acuerdo a las reglas siguientes:

I.

Si la empresa debe cambiar de clase por encontrarse en alguno de los casos previstos en este articulo, sera
colocada en la prima media de su nueva clase, con la cual cubrird sus cuotas del Seguro de Riesgos de
Trabajo hasta el mes de febrero, inclusive, del afo siguiente a aquel en que cumpla un afio natural completo
en su nueva clase, entendiéndose como tal del primero de enero al treinta y uno de diciembre.

Si ocurriera el cambio de clase después de iniciado este periodo, permanecera en la prima media que le
corresponda a la nueva clase, y la modificacion de dicha prima sélo computara la siniestralidad del periodo
anual siguiente.

El mismo procedimiento sefialado en el parrafo precedente, se seguird con respecto del patron que se
inscriba por primera vez ya iniciado el periodo;



I1I.

III.

1v.

VI.

En el caso de cambio de domicilio patronal, que no conlleve modificacion de clase, la empresa continuara con
la misma prima con que venia cubriendo sus cuotas en el Seguro de Riesgos de Trabajo;

En el caso de sustitucion patronal que no implique cambio de actividad, la empresa continuara con la misma
prima con que venia cubriendo sus cuotas en el Seguro de Riesgos de Trabajo;

En los casos de fusion, invariablemente la empresa fusionante debera proporcionar la informacion relativa a
los riesgos de trabajo terminados en el Gltimo periodo anual previo a la fusion.

Cuando la fusion no implique cambio de clase, pero la empresa fusionada y la fusionante tuvieren primas
diferentes, las cuotas del Seguro de Riesgos de Trabajo deberan cubrirse con base en los casos concretos de
riesgos de trabajo terminados en el Ultimo periodo anual de la fusionante y la fusionada, y se fijara la nueva
prima conforme al articulo 38 de este Reglamento, debiéndose comparar dicha prima con la que tuviera la
empresa fusionante.

La prima resultante, definida en la forma indicada en el parrafo anterior, persistira hasta el Ultimo dia del mes
de febrero posterior a la fusion.

Los casos concretos de riesgos de trabajo terminados de la fusionada y la fusionante y los que se llegaren a
presentar hasta completar el periodo de computo, serviran de base para el calculo de la prima a cubrir en el
Seguro de Riesgos de Trabajo, en los términos del articulo 32 de este Reglamento.

La prima se determinara por la empresa fusionante; de no hacerlo, el Instituto la fijard con base en la
informacion proporcionada por el patrén o, en su caso, con la que recabe;

Tratandose de escision se debera proceder en los términos siguientes:

a) Cuando la empresa escindente se extinga por efectos de la escision, por haber transmitido la totalidad
de sus bienes a dos 0 mas empresas escindidas, la empresa escindente deberd manifestar su baja al
Instituto y las empresas escindidas se ubicaran en la prima media de la clase que les corresponda, de
acuerdo a la actividad a la que se dediquen, en términos de este Reglamento, conservando dicha prima
hasta que hayan completado un periodo anual del primero de enero al treinta y uno de diciembre.

b) Cuando la empresa escindente no se extinga por efectos de la escision, por haber transmitido
solamente una parte de sus bienes a una 0 mas empresas escindidas y la escisiéon no implique cambio
de actividad para la empresa escindente, ésta continuard con la misma clasificacion que tenia hasta
antes de la escision y las empresas escindidas se ubicaran en la prima media de la clase que les
corresponda, de acuerdo a la actividad a la que se dediquen, en términos de este Reglamento,
conservando dicha prima hasta que hayan completado un periodo anual del primero de enero al treinta
y uno de diciembre, y

En cualquier otra circunstancia que afecte su registro, se estara a lo dispuesto a las reglas establecidas en la
fraccion VII del articulo 32 de este Reglamento.

Articulo 29. El Instituto en términos de la Ley tendra la facultad de rectificar la clasificacion de un patrén cuando:

I.

II.

III.

1v.

VI.

Lo manifestado por el patrén en su inscripcion no se ajuste a lo dispuesto en este Reglamento;

Por omisién o imprecision del patron en sus declaraciones, la clase asignada por el Instituto no sea la
correcta;

Se esté en los supuestos previstos en el articulo anterior;

En los casos de clasificacién inicial y exista solicitud patronal por escrito manifestando desacuerdo con su
clasificacion y dicha solicitud sea procedente, conforme a lo dispuesto en este Capitulo;

Se derive de una correccién o de un dictamen emitido por contador publico autorizado y sea procedente en
los términos de este Reglamento, y

En los casos que sefiala el parrafo segundo del articulo 18 de este Reglamento.



Articulo 30. Si el Instituto rectifica la clasificacion de un patron por los supuestos sefalados en alguna o algunas
de las fracciones del articulo anterior, la rectificacion surtira todos sus efectos a partir de la fecha que se determine en
la resolucion respectiva, de acuerdo con las reglas siguientes:

I

I1I.

III.

1v.

V.

En los supuestos a que se refieren las fracciones Iy 1V, la fecha sera la que corresponda al registro inicial del
patron.

Si la solicitud a que se refiere la citada fraccion IV se presentd fuera del plazo establecido en el articulo 44 de
este Reglamento, la rectificacion de la clase surtira sus efectos a partir de la fecha de presentacion de dicha
solicitud;

En el supuesto de la fraccion II, la fecha se determinara en funcion de las pruebas que aporte el patron o de
las que recabe el Instituto;

En los supuestos a que se refiere la fraccion III, sera la fecha en que ocurrid el hecho generador del cambio
de actividad;

En el supuesto a que se refiere la fraccion V, la fecha sera la que corresponda a la entrega de los resultados
al Instituto, y

En el supuesto a que se refiere la fraccion VI, la rectificacion de actividad, clase o cambio de fraccion sera a
partir de que entre en vigor la Ley, el Reglamento o la que se fije en la sentencia definitiva.

Articulo 31. Para efectos de establecer y mantener actualizado el Catélogo de Actividades de este Reglamento, el
Instituto revisara las actividades patronales cuando lo considere conveniente, y podra revisarlo por solicitud expresa
de los patrones por conducto de sus representaciones ante el Consejo Técnico.

Dicha actualizacion se hara con base en los estudios técnicos y actuariales que realice el Instituto, en los términos
y condiciones que al efecto determine el Consejo Técnico.

Articulo 32. Los patrones revisaran anualmente su siniestralidad para determinar si permanecen en la misma
prima, o si ésta se disminuye o aumenta, de acuerdo a las reglas siguientes:

I.

II.

III.

1v.

La siniestralidad se obtendra con base en los casos de riesgos de trabajo terminados durante el periodo
comprendido entre el primero de enero y el treinta y uno de diciembre del afo de que se trate, atendiendo
para tal efecto a lo establecido en el articulo 72 de la Ley;

Para la fijacion de la prima se considerara el valor del grado de siniestralidad de la empresa al que se le
sumara la prima minima de riesgo, conforme a la férmula que se establece en la Ley y en este Reglamento.

El valor obtenido debera expresarse en por ciento y se comparara con la prima en que la empresa cubre sus
cuotas al momento de la revisién. Si el valor es el mismo, se continuara aplicando la misma prima.

En caso de que sean diferentes procederd la nueva prima, aumentandola o disminuyéndola en una
proporcidon no mayor al uno por ciento del salario base de cotizacidén, con respecto a la prima del afo
inmediato anterior con que la empresa venia cubriendo sus cuotas, en los términos del articulo 74 de la Ley;

La prima obtenida de conformidad con las fracciones anteriores, tendra vigencia desde el primero de marzo
del afo siguiente a aquel en que concluyd el periodo computado y hasta el dia ultimo de febrero del ano
subsecuente;

Si se trata de empresas de reciente registro en el Instituto o que hayan cambiado de actividad, en los
términos de los articulos 26 y 28 de este Reglamento, la disminucidon o aumento de la prima procedera
atendiendo a lo dispuesto por las fracciones I y II anteriores, considerando los casos de riesgos de trabajo
terminados, hasta que hayan completado un periodo anual del primero de enero al treinta y uno de
diciembre;

Los patrones deberan presentar al Instituto, durante el mes de febrero, los formatos impresos o el dispositivo
magnético generado por el programa informatico que el Instituto autorice, en donde se haran constar los
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casos de riesgos de trabajo terminados durante el afio, precisando la identificacion de los trabajadores y las
consecuencias de cada riesgo, asi como el nimero de trabajadores promedio expuestos al riesgo dados en
razon de la mecanica bajo la cual efectien los pagos de cuotas. El Instituto debera dar aviso al patron
cuando califique algun accidente o enfermedad de trabajo, o en caso de recaida con motivo de éstos.

Ademads determinaran, con base en los datos proporcionados al Instituto, la prima correspondiente vy,
conforme a la misma, cubriran sus cuotas del Seguro de Riesgos de Trabajo.

Se eximira a los patrones de la obligacion de presentar los formatos impresos o el dispositivo magnético
mencionados, cuando al determinar su prima ésta resulte igual a la del ejercicio anterior;

VI. El Instituto verificara la informacion proporcionada por las empresas contra sus registros y si determina que
la prima manifestada no es congruente con la obtenida por el propio Instituto, hara la rectificacion
correspondiente, la cual surtird efectos a partir del primero de marzo del afio posterior a que se refiere el
computo, debiendo ser notificada al patron;

VII

En los casos en que un patron haya efectuado su determinacion de prima y presente el aviso de baja de su
registro ante el Instituto y, posteriormente, presente aviso de alta en la misma actividad, continuara
cubriendo las cuotas con la clase y prima que tenia asignada al momento de la baja, siempre y cuando no
hubiere transcurrido un lapso mayor de seis meses dentro del periodo que rija dicha determinacion. En caso
de que exceda el limite de seis meses, se asignara la prima media de la clase que le corresponda.

Para el periodo subsecuente realizard su nueva determinacion, si el lapso transcurrido entre la baja y la
nueva alta es de seis meses 0 menos. En caso contrario, la empresa continuara en la prima media de la clase
en que venia cotizando.

Cuando un patrén deje de tener trabajadores a su servicio durante mas de seis meses y no haya comunicado
baja patronal, al reanudar la relacion obrero-patronal, sera colocado en la prima media de la clase que
corresponda a su actividad.

Si el periodo fuera de seis meses 0 menos sera colocado en la prima en que venia cubriendo sus cuotas,
siempre y cuando conserve la misma actividad, y

VIII.Cuando la empresa tenga asignados diversos numeros de registro patronal en un mismo municipio o en el
Distrito Federal, con excepcion de los casos sefialados en el articulo 21 de este Reglamento, para el calculo
de la prima se tomaran las consecuencias de los casos de riesgos de trabajo acaecidos al personal de la
empresa en un mismo municipio o en el Distrito Federal y terminados durante el periodo de cémputo.

En caso de que la empresa tenga registrados centros de trabajo en distintos municipios determinara la prima
de dichos centros, inclusive aquellos que cuenten Unicamente con trabajadores eventuales, con
independencia de los que se encuentran en otro municipio.

Articulo 33. El Instituto podra rectificar o determinar la prima de un patrén, mediante resolucién, que se
notificarad a éste o a su representante legal, cuando:

I. La prima manifestada por el patrén no esté determinada conforme a lo dispuesto en este Reglamento;

II. El patrdn en su declaracién no manifieste su prima;

III. El patrén no presente declaracion alguna, y

IV. Exista escrito patronal manifestando desacuerdo con su prima y ésta sea procedente.

Articulo 34. Para que el patron determine su prima debera llevar un registro pormenorizado de su siniestralidad,
desde el inicio de cada uno de los casos hasta su terminacion, estableciendo y operando controles de documentacion
e informacion que él genere, asi como de la que elabore el Instituto, esta Ultima informacién serd entregada al

trabajador o a sus familiares para que la hagan llegar al patrén, con el fin de justificar sus ausencias al trabajo o al
momento de reincorporarse al mismo.
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El patron estara obligado a recabar la documentacion correspondiente del trabajador o sus familiares y si éstos
omiten la entrega, el propio patron debera obtenerla del Instituto.

Articulo 35. La siniestralidad de la empresa se obtiene multiplicando el indice de Frecuencia (If) por el de
Gravedad (Ig) del lapso que se analice, de acuerdo a la formula siguiente:

Siniestralidad = If * Ig

Obteniéndose:

Siniestralidad = n /(N * 300) * 300 * [ (S/365)+V*(I+D)]/n

y, en forma simplificada:

Siniestralidad = [( 5/365) + V * (I + D)] /N
y, como el Grado de Siniestralidad se conforma tomando en cuenta la frecuencia y gravedad de los accidentes y
enfermedades de trabajo, asi como un factor de prima que garantiza el equilibrio financiero del ramo, este grado de
siniestralidad se expresa como:

Grado de Siniestralidad = [( S/365 )+ V * (I + D)] * (F/ N)

Donde:

F = 2.3, que es el factor de prima.

El significado de las demas variables, constantes y simbolos son sefialados en los articulos 36 y 37 de este
Reglamento.

Una vez obtenido el grado de siniestralidad, se sumara el 0.005 que es la prima minima de riesgo (M), para
determinar la prima a cubrir por el seguro de riesgos de trabajo a que se refiere el articulo 72 de la Ley.

Articulo 36. El indice de frecuencia es la probabilidad de que ocurra un siniestro en un dia laborable y se obtiene
al dividir el nimero de casos de riesgos de trabajo terminados en el lapso que se analice, entre el nimero de dias de
exposicion al riesgo, conforme a la formula siguiente:

If = n / (N * 300)

El significado de las variables, constantes y simbolos es:

n = Numero de casos de riesgos de trabajo terminados.

/ = Simbolo de division.

N = Numero de trabajadores promedio expuestos a los riesgos.
* = Simbolo de multiplicacion.

300 = Numero estimado de dias laborables por afio.

No se consideraran como casos de riesgos de trabajo terminados las recaidas y las revisiones de incapacidades
permanentes parciales.

El nimero de trabajadores promedio expuestos al riesgo se obtiene sumando los dias cotizados por todos los
trabajadores de la empresa, durante el afno de computo y dividiendo el resultado entre 365.

El nimero de dias de exposicion al riesgo se obtiene multiplicando el nimero de trabajadores promedio expuestos
a los riesgos, por el nUmero estimado de dias laborables por ano.

11



Articulo 37. El indice de gravedad es el tiempo perdido en promedio por riesgos de trabajo que produzcan
incapacidades temporales, permanentes parciales o totales y defunciones.

Dicho indice se obtendra al dividir los dias perdidos para el trabajo debido a incapacidades temporales,
permanentes parciales o totales y defunciones, entre el nimero de casos de riesgos de trabajo terminados en el lapso
que se analice, conforme a la formula siguiente:

Ig=300*[(S/365)+V*(I+D)]/n

El significado de las variables, constantes y simbolos es:

300 = Numero estimado de dias laborables por afo.

* = Simbolo de multiplicacion.
S = Total de dias subsidiados a causa de incapacidad temporal.
/ = Simbolo de division.

365 = Numero de dias naturales del afio.

V = 28 afos, que es la duracion promedio de vida activa de un individuo que no haya sido victima de un
accidente mortal o de incapacidad permanente total.

I = Suma de los porcentajes de las incapacidades permanentes, parciales y totales, divididos entre 100.
D = Numero de defunciones.
n = NUmero de casos de riesgos de trabajo terminados.

Para obtener los dias perdidos para el trabajo, se tomaran en cuenta las consecuencias de los riesgos de trabajo
terminados, las de los casos de recaida y los aumentos derivados de las revisiones a las incapacidades permanentes
parciales, registrados en el lapso que se analice, aun cuando provengan de riesgos ocurridos en lapsos anteriores.

Para medir el tiempo perdido, si el riesgo de trabajo produce incapacidad temporal se consideraran los dias
subsidiados; en caso de accidente mortal o de incapacidad permanente total, se tomard en cuenta la duracion
promedio de vida activa de un individuo de la misma edad que no haya sido victima de un accidente semejante y en
caso de los asegurados con incapacidad permanente parcial, se considerara el porcentaje correspondiente de acuerdo
con la tabla de valuacién de incapacidades contenida en la Ley Federal del Trabajo.

Los dias subsidiados por incapacidad temporal motivados por una recaida y los porcentajes derivados de las
revisiones de incapacidades permanentes parciales, deberan ser considerados para efectos de la siniestralidad por la
empresa en donde se origind el riesgo de trabajo, cualquiera que sea el lugar y el tiempo en que se dé.

Articulo 38. Para comparar la prima calculada al aplicar la formula prevista en el articulo 72 de la Ley con la del
ano inmediato anterior, se expresara la prima calculada en por ciento, con la finalidad de establecer si la prima con la
que la empresa viene cubriendo sus cuotas debe permanecer igual, disminuir o aumentar, considerando los limites
sefalados en la Ley. El resultado serd la prima en por ciento a aplicar, sobre los salarios base de cotizacién durante el
periodo indicado en el articulo 32, fraccion III de este Reglamento.

Articulo 39. Los patrones cuyo centro de trabajo cuente con un sistema de administracién y seguridad en el
trabajo acreditado por la Secretaria del Trabajo y Prevision Social independientemente de la fecha en que se otorgue
el certificado correspondiente, para efecto de aplicar una F de 2.2 como factor de prima, ésta se aplicara en la revision
anual de la siniestralidad para la determinacién de la prima en el Seguro de Riesgos de Trabajo del afio siguiente a
aquel en que cuente con la acreditacion respectiva.

Articulo 40. Para efectos de lo dispuesto en el articulo 76 de la Ley, la revisidn de la férmula para el calculo de la

prima se hara con base en los estudios actuariales que realice el Instituto dentro de los primeros nueve meses del afio
que corresponda, en los términos y condiciones que para el efecto determine el Consejo Técnico.
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Articulo 41. El patron podré presentar el escrito a que se refiere la fraccion IV del articulo 33 de este
Reglamento, respecto de la resolucion que rectifique su clasificacion, su prima o bien determine esta Ultima, dentro de
los quince dias habiles siguientes a la fecha en que surta efectos la notificacion respectiva, siempre y cuando no haya
interpuesto algin medio de defensa contra la mencionada resolucion.

Articulo 42. El escrito a que se refiere el articulo anterior, se presentara ante la autoridad que emita la
resolucion, quien tendra un plazo de tres meses para resolver; transcurrido dicho plazo sin que se notifique la
resolucion, se entendera que la autoridad resolvid negativamente y el patron podra promover el juicio contencioso
administrativo ante el Tribunal Federal de Justicia Fiscal y Administrativa.

Articulo 43. La presentacion del escrito interrumpe el plazo para interponer el medio de defensa elegido por el
particular.

En ningln caso se suspendera o interrumpira el plazo establecido para efectuar el pago de cuotas en el seguro de
riesgos de trabajo, por lo que el patron deberd continuar cubriendo las cuotas correspondientes, con base en la
clasificacién y prima que haya determinado, en tanto se resuelve el escrito patronal de desacuerdo o, en su caso, €l
medio de defensa interpuesto.

Articulo 44. Cuando no se presente escrito de desacuerdo ni se impugne la resolucidn que rectifique clasificacion
0 prima o determine ésta conforme a la Ley y este ordenamiento, sdlo podran aclararse aquellos casos en que
acredite el patron ante el Instituto que la rectificacion de clasificacion o prima o determinacion de la nueva prima es
consecuencia de un error institucional, siempre que la aclaracion la presente por escrito antes del treinta y uno de
enero del afo siguiente a la vigencia de la prima o prima media, en su caso.

CAPITULO III
DE LA INSCRIPCION DE LOS TRABAJADORES

Articulo 45. Los patrones deberan inscribir a sus trabajadores ante el Instituto en los términos que sefiala la Ley.
Asimismo, podran hacerlo el dia habil anterior al inicio de la relacidon laboral; en este caso, el reconocimiento de
derechos o0 semanas para determinar el otorgamiento de las prestaciones en dinero y en especie se contabilizara a
partir de la fecha que como inicio de la relacion laboral se sefiale en el aviso respectivo.

Los patrones comunicaran al Instituto los salarios de sus trabajadores sin exceder los limites establecidos en el
articulo 28 de la Ley.

Articulo 46. Los patrones que presenten en una sola exhibicién cinco o mas movimientos de afiliacion, deberan
hacerlo a través de cualquiera de los medios no impresos especificados en el Ultimo parrafo del articulo 15 de la Ley.

Tratandose de trabajadores eventuales del campo, los movimientos de afiliacion, independientemente del nimero
de trabajadores que comprendan, podran hacerse en documento impreso o en medios magnéticos, cuando el patron
tenga registrados hasta treinta trabajadores. Cuando el patrdn tenga registrados mas de treinta trabajadores, los
movimientos de afiliacién deberan presentarse en medios magnéticos, digitales, electrdnicos, opticos, magneto dpticos
o de cualquier otra naturaleza.

Articulo 47. El Instituto, al recibir el aviso de inscripcion de un trabajador, verificara que el aviso correspondiente
contenga la Clave Unica de Registro de Poblacion del trabajador.

El patrén deberd solicitar al trabajador su Clave Unica de Registro de Poblacién, la omisién en la presentacion de
este documento no exime al patrén de la obligacién de inscribirlo ante el Instituto.

En el caso de los sujetos obligados se aplicara en lo conducente lo dispuesto en el presente articulo.
Articulo 48. El Instituto le entregara al derechohabiente, un documento de identificacion.

Dicho documento debera contener, al menos los datos siguientes:

I. Nombre completo del derechohabiente;

II. Clave Unica de Registro de Poblacidn;
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II1I. Firma o huella digital del derechohabiente, y
IV. Condicion de derechohabiente.

En caso de que el derechohabiente solicite la expedicién de un nuevo documento de identificacion, el Instituto se
lo entregara previo pago correspondiente.

Articulo 49. Cuando un trabajador preste servicios a varios patrones y la suma de los salarios rebase el limite
superior establecido en el articulo 28 de la Ley, a solicitud por escrito de cualquiera de éstos, el Instituto autorizara a
que cubran la parte proporcional de cuotas que les corresponda, de acuerdo con la formula siguiente:

Se dividira el tope de cotizacion entre la suma de los salarios reportados al Instituto por los patrones; el cociente
se multiplicara por cada uno de los salarios reportados y el resultado sera la base de cotizacion para cada uno de ellos.

La autorizacion que expida el Instituto por este motivo estara vigente hasta que se modifiquen el salario minimo
general del Distrito Federal o las condiciones de aseguramiento del trabajador.

Articulo 50. El Instituto recibird los avisos de inscripcion de los trabajadores que presenten los patrones o sus
representantes, comprobando, en su caso, la veracidad de los datos, por los medios que estime pertinentes y de
proceder, rectificara la informacion.

El patron que solicite por escrito al Instituto la rectificacion de datos proporcionados respecto de la fecha de
ingreso al trabajo o del salario del trabajador, debera comprobar fehacientemente la procedencia de su peticion con la
informacién y documentacion que se le solicite.

La rectificacion que proceda se sujetara a las reglas siguientes:

I. Si se refiere a la fecha de alta, reingreso o modificacion de salario del trabajador, el Instituto procedera a
realizar la rectificacion respectiva previo pago, en su caso, por parte del patrdn, de las prestaciones que se
hubieran otorgado indebidamente al asegurado;

II. Sise trata de un salario inferior a uno superior, la rectificacion surtira efectos a partir de la fecha manifestada
en el primer aviso, debiéndose cubrir las cuotas o, en su caso, los capitales constitutivos que procedan, y

III. Sise trata de un salario superior a uno inferior, la rectificacion surtird efectos desde la fecha de presentacién
de la solicitud.

No obstante lo anterior, el Instituto podra efectuar la rectificacion con la fecha manifestada en la solicitud,
siempre y cuando se presente antes de realizar el pago que corresponda al mes en que se pretende surta
efectos la modificacion de salario y dentro de los diecisiete primeros dias del mes siguiente. En este caso, el
patron debera resarcir al Instituto las prestaciones que este Ultimo hubiere otorgado indebidamente al
trabajador.

Si a través del dictamen de contador publico autorizado se determina alguno de los supuestos a que se refiere este
articulo, se aplicara la regla que proceda, teniéndose como fecha de la solicitud de rectificaciéon la de presentacion
ante el Instituto de dicho dictamen.

Articulo 51. Para efectos de la determinacién de las percepciones base de cotizacién de los socios de las
sociedades cooperativas, se aplicaran las reglas previstas en la fraccion II del articulo 30 de la Ley.

Articulo 52. Para efectos de inscripcion ante el Instituto, no se consideran trabajadores eventuales del campo,
aquéllos que realicen labores de oficina, actividades de transporte, almacenamiento, exposicion y venta de productos,
asi como la de empaque en lugares fijos, salvo cuando esta Ultima se realice como preparacion del producto para su
primera enajenacion, por patrones que cumplan con lo dispuesto en la fraccion I del articulo 237-B de la Ley.

CAPITULO IV
DE LAS MODIFICACIONES SALARIALES DE LOS TRABAJADORES

Articulo 53. Las modificaciones al salario de los trabajadores a que se refiere el articulo 34 de la Ley, tratandose
de salario fijo, surtiran efectos a partir de la fecha en que entre en vigor el cambio de salario.

14



Para el caso de los salarios variables, de la parte variable en el salario mixto y los derivados de revisiones
contractuales, que afecten los salarios anteriores, se considerara como fecha de origen del cambio de salario el primer
dia del mes calendario siguiente al bimestre que sirvid de base para establecer dicha modificacion.

Articulo 54. Las modificaciones descendentes del salario de los trabajadores, presentadas fuera de los plazos
sefialados en la Ley, surtiran efectos a partir de la fecha de recepcion de los avisos por el Instituto.

Articulo 55. El Instituto aplicard de oficio las modificaciones originadas por el cambio en los salarios minimos
generales, adicionandole los porcentajes minimos establecidos en la Ley Federal del Trabajo, correspondientes a prima
vacacional y aguinaldo, para aquellos trabajadores que reciban las prestaciones minimas y tengan un afio o0 menos de
antigliedad al servicio del patron que lo tiene inscrito.

Los patrones deberan presentar sus avisos a través de los medios autorizados por el Instituto, en aquellos casos
en que los porcentajes correspondientes a los conceptos de prima vacacional y aguinaldo sean superiores a los
minimos antes sefialados, cuenten con mas de un afio de antigliedad al servicio del patron que lo tiene inscrito o
cuando el trabajador reciba otras prestaciones que integren el salario base de cotizacion en los términos de la Ley.

Articulo 56. De existir convenio sancionado por la Junta de Conciliacion y Arbitraje durante el procedimiento de
huelga, el patrdon en el término de treinta dias naturales contado a partir del dia siguiente de la ratificacion del
convenio ante dicha Junta, comunicara al Instituto los ajustes salariales de los trabajadores en los términos pactados.

CAPITULO V
DE LAS BAJAS DE LOS TRABAJADORES

Articulo 57. Los patrones o sujetos obligados deberan comunicar al Instituto, a través de los medios autorizados,
las bajas de los trabajadores cuando termine la relacion laboral o dejen de ser sujetos de aseguramiento, en el plazo
de cinco dias habiles, contado a partir del dia siguiente de la fecha en que se dé el supuesto respectivo.

En el caso de la presentacion del aviso de baja, dentro del término legal, éste surtird sus efectos a partir de la
fecha sefialada por el patrdn en dicho aviso, teniéndose como cotizado el dia que se sefiale como fecha de la baja.

En el caso de la presentacion extemporanea del aviso de baja, éste surtira sus efectos a partir del dia siguiente al
de su recepcidn por el Instituto, con excepcion de los casos en que el propio Instituto hubiese dictaminado pensiones
de riesgos de trabajo o de invalidez, en cuyo caso la baja surtird sus efectos a partir de la fecha que en el mismo se
sefale.

Articulo 58. Durante el estado de huelga no procedera el aviso de baja presentado por el patron, respecto de sus
trabajadores involucrados en la suspension colectiva de labores.

El Instituto, podra operar la baja del trabajador Gnicamente a solicitud del mismo y bajo la responsabilidad de éste,
cuando:

I. Antes del conflicto o durante el mismo, reina los requisitos para obtener la pensiéon que, en su caso,
corresponda.

Para el calculo de las pensiones no se consideraran semanas cotizadas las que se encuentren dentro del
periodo de huelga, y

II. Continde voluntariamente en el régimen obligatorio.
Lo anterior sin perjuicio de los derechos derivados del procedimiento de huelga.

Articulo 59. Durante el estado de concurso mercantil no procedera el aviso de baja presentado por el patrén,
respecto de sus trabajadores.

El Instituto, en caso de concurso mercantil, operara la baja del trabajador cuando:

I. La presente el sindico, en cuyo caso surtira sus efectos a partir del dia siguiente al de su recepcién por el
Instituto, y
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I1I.

A solicitud del trabajador y bajo su responsabilidad, cuando durante el proceso del concurso mercantil, retina
los requisitos para obtener la pension que, en su caso, le corresponda.

En este caso quedan a salvo los derechos del trabajador que pudieren derivarse del proceso.

Articulo 60. Mientras subsista la relacion laboral, no surtira efecto alguno el aviso de baja presentado por el
patrdn o sujeto obligado ante el Instituto, durante el periodo en que el trabajador se encuentre incapacitado
temporalmente para el trabajo, por el propio Instituto.

En los casos en que se hubiere recibido la baja por parte del Instituto y ésta no procediera legalmente en los
términos del parrafo anterior, el patrdn o sujeto obligado no queda relevado de la obligacion de presentar, en su caso,
un nuevo aviso de baja ante el Instituto.

Articulo 61. En caso de las bajas de trabajadores por aplicacion de lo previsto en el articulo 17 de la Ley, el
Instituto procedera a la adecuacion del registro de semanas cotizadas a los supuestos trabajadores en cuestion,
descontando las correspondientes al aseguramiento improcedente.

La fecha a partir de la cual surtiran efecto las bajas sera la misma en que se hubieran presentado los avisos de
inscripcion considerados como improcedentes.

CAPITULO VI
DE LA JORNADA Y SEMANA REDUCIDAS

Articulo 62. El patron o sujeto obligado, al presentar el aviso afiliatorio debera:

I.

II.

III.

Si el trabajador labora jornada reducida, determinar el salario base de cotizacién sumando los salarios que
dicho trabajador perciba por cada unidad de tiempo en una semana y los dividira entre siete; el cociente sera
el salario base de cotizacion. Si el salario asi calculado resultara inferior al minimo de la region debera
ajustarse a éste;

Si el trabajador labora semana reducida y su salario es fijado por dia, determinar el salario base de cotizacion
sumando los salarios que perciba por los dias trabajados en una semana, mas el importe de las prestaciones
que lo integran y la parte proporcional del séptimo dia y los dividird entre siete; el cociente sera el salario
base de cotizacién. Si el salario asi calculado resultara inferior al minimo de la regién respectiva debera
ajustarse a éste, y

Si el trabajador labora jornada y semana reducidas, determinar el salario base de cotizacidn, segin sea que
el salario se estipule por dia o por unidad de tiempo, empleando la férmula que corresponda de las sefialadas
en las dos fracciones anteriores.

Articulo 63. En los casos en que el trabajador preste sus servicios a varios patrones, laborando para los mismos
jornada o semana reducida, a solicitud por escrito de cualquiera de éstos, el Instituto determinara y autorizara para
cada uno, el salario con el cual debera cubrir las cuotas aplicando las reglas siguientes:

I.

II.

Cuando la suma de los salarios que perciba el trabajador sea inferior al salario minimo general de la regién, a
solicitud por escrito de cualquiera de los patrones, el Instituto autorizard a que en conjunto paguen la
diferencia necesaria para alcanzar el salario minimo de cotizacién, cubriendo cada uno la parte que le
corresponda de éstas, de acuerdo al salario base de cotizacion determinado conforme al procedimiento
previsto en el articulo 49 de este Reglamento, y

Cuando la suma de los salarios que perciba el trabajador sea igual al salario minimo general de la regién o
superior a dicho salario pero sin exceder el limite superior establecido en el articulo 28 de la Ley, a solicitud
por escrito de cualquiera de los patrones, el Instituto les autorizard a que en conjunto paguen las cuotas con
base al importe de la suma de los salarios, pagando entre ellos la parte proporcional que resulte entre el
salario que cubre individualmente y la suma de los salarios que percibe el trabajador.

La autorizacién que expida el Instituto por este motivo, estara vigente hasta que se modifiquen el salario minimo
general de la region que corresponda o las condiciones de aseguramiento del trabajador.
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. CAPITULOVII
DE LA CONTINUACION VOLUNTARIA EN EL REGIMEN OBLIGATORIO

Articulo 64. Los asegurados que dejen de pertenecer al régimen obligatorio, podran optar por continuar
voluntariamente en el mismo, en los términos del articulo 218 de la Ley. Asimismo, tendran derecho a contratar el
Seguro de Salud para la Familia, en los términos de este Reglamento.

Articulo 65. El salario base de cotizacion, que servira para la continuacion voluntaria del asegurado, sera el que
tenia registrado al momento de la baja en el régimen obligatorio o un salario superior, a su eleccion, sin exceder el
limite maximo sefialado en la Ley.

Si con motivo del incremento legal al salario minimo general del area geografica que corresponda, el salario base
de cotizacion resultara inferior a aquél, el Instituto de oficio lo ajustara a dicho salario minimo.

Para el caso de reingreso a la continuacion voluntaria, previsto en el Ultimo parrafo del articulo 220 de la Ley, el
salario base de cotizacion sera igual al que tenia registrado el asegurado al momento de la baja en la continuacion
voluntaria o un salario superior, sin exceder el limite maximo sefialado en la Ley, debiendo cubrir las cuotas
correspondientes al periodo comprendido entre la fecha de la baja y la de reingreso.

Articulo 66. El asegurado que haya sido dado de baja del régimen obligatorio, al momento de inscribirse en la
continuacion voluntaria, podra optar por continuar protegido a partir de la fecha que elija entre la de su solicitud de
inscripcion en la continuacion voluntaria o la del dia siguiente de su baja, debiendo cubrir, en todo caso, las cuotas
que no fueron enteradas al Instituto.

CAPITULO VIII
DE LA VIGENCIA DE DERECHOS

Articulo 67. Al recibir el aviso de inscripcion de un trabajador, el Instituto lo adscribird a la unidad de medicina
familiar que corresponda a su domicilio.

Los derechohabientes, al solicitar el registro en la unidad médica de su adscripcion, deberan presentar al Instituto
los documentos que les sean requeridos para su identificacion y determinacion del parentesco.

Asimismo, deberan comunicar los cambios en su estado civil y de domicilio, asi como solicitar el registro de nuevos
beneficiarios en la unidad médica de su adscripcién, presentando los documentos probatorios para ejercer el derecho
a recibir las prestaciones.

Para otorgar las prestaciones médicas a los trabajadores del campo y a sus beneficiarios, el Instituto los adscribira
a la unidad de medicina familiar que corresponda al domicilio del centro de trabajo o al particular de éstos, a eleccion
del propio trabajador, para lo cual deberan presentar ante dicha unidad, el documento de identificacion que contenga
su Clave Unica de Registro de Poblacion.

Articulo 68. El Instituto podra allegarse de los elementos de juicio necesarios para determinar si el padre y la
madre que vivan en el domicilio del asegurado o pensionado, asi como el concubinario son sus dependientes
econdmicos, en términos del articulo 84 de la Ley.

Por lo que se refiere a los demds beneficiarios establecidos en dicho articulo, acreditado el parentesco, se
presumira cumplido el requisito de la dependencia econdmica.

Articulo 69. Las personas que cuenten con dictamen de invalidez que, adicionalmente a su registro como
beneficiarios, ingresen como asegurados al régimen obligatorio con motivo de una relacién laboral, al ser dados de
baja como asegurados, volveran a adquirir de inmediato el caracter de beneficiarios que tenian antes de su alta como
trabajadores.

Articulo 70. El cambio de un asegurado del régimen obligatorio al de incorporacion voluntaria en este régimen, o
viceversa, no afectara los derechos adquiridos en uno u otro, salvo que las prestaciones otorgables en cada uno de
ellos sean diferentes, en cuyo caso, el Instituto determinara las reglas para su procedencia.

Articulo 71. Cuando al trabajador por incumplimiento del patrén de la obligacion de inscribirlo o reportar los
salarios realmente percibidos, no se le otorguen, o se vean disminuidas en su cuantia, las prestaciones en dinero o en
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especie, podra acudir ante el Instituto a demostrar, a través de los medios de prueba con los que cuente, la relacion
laboral o los salarios realmente percibidos, quedando a juicio del Instituto la valoracion y, en su caso, la comprobacion
de dichos supuestos para el otorgamiento de sus prestaciones conforme a la Ley y este Reglamento.

Articulo 72. Para tener derecho al acreditamiento de semanas cotizadas los trabajadores de la construccion
deberan acreditar su relacion laboral con el patron que haya pagado sus cuotas en forma estimativa, durante el
periodo en que se dio la relacion laboral.

Articulo 73. Para efectos de la certificacion del derecho al subsidio en el Seguro de Enfermedades y Maternidad,
se consideraran como semanas de cotizacion las que se encuentren amparadas por certificado de incapacidad médica
para el trabajo, expedido por el Instituto.

Articulo 74. Para efectos del otorgamiento del subsidio a que se refiere el parrafo primero del articulo 62 de la
Ley, se estara a lo siguiente:

I. El trabajador que sufra una recaida derivada de un riesgo de trabajo, estando vigente su condicion de
asegurado, ya sea con el patrdn con el que ocurrid el riesgo o con otro diferente, el salario que servira de
base para certificar el pago del subsidio o en su caso, de la pension o revaluacion de la misma, sera el que
tenga registrado al momento de que el Instituto determine la procedencia de la recaida, y

II. En el supuesto de que un trabajador que no teniendo ya la condicion de asegurado, sufra una recaida dentro
de las cincuenta y dos semanas a que se refiere el parrafo segundo de la fraccion I del articulo 58 de la Ley,
tendra derecho al subsidio, ademas de las prestaciones en especie del seguro de riesgos de trabajo, hasta
completar el referido periodo, descontando el lapso que hubiere transcurrido entre la fecha en que el
trabajador haya sido dado de baja ante el Instituto y aquella en que el propio Instituto determine que el
trabajador sufrié una recaida, por lo que por dicho periodo no se cubrird el subsidio de referencia al
trabajador. Cumplidas las cincuenta y dos semanas, se extinguird el derecho al subsidio y demas
prestaciones.

En este caso, el subsidio a pagar se calculara tomando como salario base aquél con el que el trabajador haya
estado registrado en la fecha de su ultimo movimiento de baja.

_ TITULO TERCERO
INCORPORACION VOLUNTARIA AL REGIMEN OBLIGATORIO

CAPITULO I
DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 75. La incorporacién voluntaria de los sujetos de aseguramiento, a que se refiere el articulo 13 de la Ley,
podra ser en forma individual o colectiva.

La colectiva en favor de terceros, sélo podra realizarse por una persona moral legalmente constituida con los que
mantenga un interés juridico.

La incorporacién a que se hace referencia en los parrafos anteriores se hara a solicitud expresa de los interesados,
en los términos siguientes:

I. Laindividual se formalizara a través de los formatos impresos que para este propdsito establezca el Instituto,
mismos que surtiran los efectos de un convenio, debiendo ser suscritos por el propio interesado, y

II. La colectiva se formalizara, previa solicitud, mediante la celebracion de un convenio, el cual debera ser
suscrito por el representante legal del contratante y por el Instituto, y comprendera un minimo de veinticinco
personas.

En este caso, la inscripcidn inicial se debera efectuar ante el Instituto a través de los formatos autorizados por
éste, mismos que deberan llenar individualmente los interesados.

Articulo 76. La incorporaciéon voluntaria de los trabajadores domésticos, se hara en forma individual y su
inscripcion debera realizarse por el patrén persona fisica.
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En este caso, ademas de lo previsto en el articulo 87 de este Reglamento, la incorporacion voluntaria concluye por
comunicacion del patron persona fisica al Instituto del término de la relacion laboral.

Articulo 77. Las incorporaciones de los sujetos a que se refiere este Titulo se podran realizar en cualquier dia
habil del afio, en los 6rganos de operacion administrativa desconcentrada que correspondan al domicilio de dichos
sujetos o en los lugares que para tal efecto habilite el Instituto.

El inicio de los servicios para las incorporaciones individuales o colectivas, sera a partir del dia primero del mes
calendario siguiente al de la inscripcion.

Articulo 78. La incorporacion voluntaria del patron persona fisica con trabajadores asegurados a su servicio se
hara, invariablemente, en forma individual. La renovacién y terminacion de su aseguramiento se sujetara a lo
dispuesto en este Titulo.

Articulo 79. En el caso de incorporaciones colectivas, la inscripcion inicial se efectuara dentro de los treinta dias
posteriores a la firma del convenio respectivo.

Si dentro del plazo a que se refiere el parrafo anterior, no fueran recibidos por el Instituto los avisos de inscripcion
del nimero minimo de sujetos de aseguramiento o fueran presentados extemporaneamente, el convenio no surtira
efecto legal alguno. Las inscripciones recibidas podran ser tramitadas por el Instituto bajo los supuestos y términos
que se sefialan para la contratacion individual, con el consentimiento previo de los interesados.

La inscripcion de nuevos miembros, que a través del representante legal del grupo deseen adherirse al convenio
colectivo celebrado, se realizara en la forma y términos sefialados para la inscripcion individual.

Articulo 80. Para los sujetos a que se refieren las fracciones I, II, III y IV del articulo 13 de la Ley, la renovacion
del aseguramiento se efectuara dentro de los treinta dias naturales anteriores a la fecha de vencimiento del mismo.

El Instituto podra autorizar extemporaneamente la renovacion del aseguramiento, si se solicita dentro de un plazo
de treinta dias naturales posteriores al vencimiento del mismo, dicha renovacion surtira sus efectos a partir del dia
siguiente al de la conclusion del convenio anterior.

De no realizarse la renovacion en los plazos a que se refiere este articulo, la siguiente inscripcion se considerara
como inicial para todos los efectos legales.

Articulo 81. Los sujetos de aseguramiento sefalados en este Titulo y sus beneficiarios deberan someterse a los
examenes y estudios que el Instituto determine para constatar su estado de salud.

En todos los casos y previamente al aseguramiento, los sujetos de referencia y sus beneficiarios deberan llenar y
firmar individualmente el cuestionario médico que para tal efecto les sera proporcionado por el Instituto. Tratandose
de menores de edad o, en su caso, de incapacitados, el llenado y firma del cuestionario estara a cargo del asegurado.

Articulo 82. No sera sujeto de aseguramiento el solicitante que presente:

I. Alguna enfermedad preexistente, tales como: tumores malignos; enfermedades crénico degenerativas como:
complicaciones tardias de la diabetes mellitus; enfermedades por atesoramiento (enfermedad de gaucher);
enfermedades crénicas del higado; insuficiencia renal crénica; valvulopatias cardiacas; insuficiencia cardiaca;
secuelas de cardiopatia isquémica (arritmia, angor o infarto del miocardio); enfermedad pulmonar obstructiva
crénica con insuficiencia respiratoria, entre otras, y

II. Enfermedades sistémicas cronicas del tejido conectivo; adicciones como alcoholismo y otras toxicomanias;
trastornos mentales como psicosis y demencias; enfermedades congénitas y sindrome de inmunodeficiencia
adquirida o Virus de Inmunodeficiencia Adquirida Humana positivo (VIH).

Articulo 83. No se proporcionaran las prestaciones en especie, al asegurado o sus beneficiarios, durante los
tiempos y por los padecimientos y tratamientos siguientes:

TIEMPOS:
I. Seis meses:
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Tumoracion benigna de mama.
II. Diez meses:
Parto.
III. Un afio:
a).- Litotripcia.
b).- Cirugia de padecimientos ginecoldgicos, excepto neoplasias malignas de Utero, ovarios y piso perineal.
c).- Cirugia de insuficiencia venosa y varices.
d).- Cirugia de senos paranasales y nariz.
e).- Cirugia de varicocele.
f).- Hemorroidectomia y cirugia de fistulas rectales y prolapso de recto.
g).- Amigdalectomia y adenoidectomia.
h).- Cirugia de hernias, excepto hernia de disco intervertebral.
i).- Cirugia de hallux valgus.
j).- Cirugia de estrabismo.
IV. Dos afios:
Cirugia ortopédica.

Estos tiempos seran computados a partir de la fecha en que el asegurado y sus beneficiarios queden inscritos ante
el Instituto. Transcurridos los mismos podran hacer uso de las prestaciones en especie respecto de los padecimientos
y tratamientos antes sefialados.

La restriccion para el otorgamiento de las prestaciones en especie respecto de los padecimientos y tratamientos
enunciados en este articulo, no impide que el asegurado o sus beneficiarios hagan uso de dichas prestaciones por otro
padecimiento o tratamiento diverso.

Articulo 84. El aseguramiento en la incorporacién voluntaria no cubre:

I. Cirugia estética;

II. Adquisicion de anteojos, lentes de contacto, lentes intraoculares y aparatos auditivos;

III. Cirugia para correccidn de astigmatismo, presbicia, miopia e hipermetropia;

IV. Tratamientos de lesiones autoinfligidas y las derivadas de intento de suicidio;

V. Tratamiento de lesiones derivadas de la practica profesional de cualquier deporte con riesgo fisico;

VI. Examen médico preventivo solicitado por el asegurado o sus beneficiarios;

VII. Tratamientos de trastornos de conducta y aprendizaje;

VIII.Tratamientos dentales, excepto extracciones, obturaciones y limpieza;

IX. Otorgamiento de ortesis, protesis y aditamentos especiales;
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X. Tratamiento de padecimientos cronicos que requieran control terapéutico permanente;
XI. Tratamientos quirdrgicos o médicos para correccion de alteraciones de la fertilidad de la pareja;

XII. Tratamiento de secuelas de lesiones musculoesqueléticas o neuroldgicas, de origen traumatico adquiridas
con anterioridad al aseguramiento, y

XIIIL.Tratamiento de secuelas de enfermedades degenerativas del sistema nervioso central y periférico y secuelas
de enfermedad vascular cerebral; insuficiencia vascular periférica, entre otras, adquiridas con anterioridad al
aseguramiento.

Articulo 85. No seran aplicables las disposiciones sefialadas en los articulos 81, 82 y 83 de este Reglamento, a las
incorporaciones voluntarias al régimen obligatorio, solicitadas dentro de un plazo de doce meses, contado a partir de
la fecha de la baja del solicitante, sea con el caracter de asegurado o beneficiario en el régimen obligatorio o en el
Seguro de Salud para la Familia, siempre que hubieran estado bajo seguro cincuenta y dos semanas previas a dicha
baja.

Tampoco seran aplicables las anteriores disposiciones, en el caso de aquellos sujetos que hubieren estado afiliados
a algun régimen de seguridad social a través de Decreto Presidencial y demuestren a juicio del Instituto este supuesto
y soliciten su incorporacion voluntaria al régimen obligatorio dentro del plazo de doce meses contado a partir de la
fecha en que hubieren dejado de ser sujetos del Decreto.

Las disposiciones sefialadas en los articulos 81, 82 y 83 de este Reglamento seran aplicables a los asegurados en
continuacion voluntaria que soliciten su incorporacion voluntaria al régimen obligatorio o al Seguro de Salud para la
Familia, salvo que se ubiquen en el supuesto previsto en el primer parrafo de este articulo.

Articulo 86. En caso de invalidez o muerte del asegurado durante el periodo de aseguramiento cubierto, el
Instituto acreditara las semanas pagadas por dicho periodo, para los efectos legales que procedan.

De haberse pagado la renovacion del aseguramiento y la invalidez o la muerte ocurrieran antes de que se inicie la
vigencia del nuevo periodo, el asegurado o sus familiares podran optar por la devolucion del importe de la renovacion
o por el acreditamiento del periodo pagado para todos los efectos legales.

Articulo 87. Podra darse por terminado anticipadamente el aseguramiento sin responsabilidad para el Instituto,
cuando:

I. El asegurado o beneficiario permita o propicie el uso indebido del documento que compruebe tal calidad.

II. Sidurante el primer ano de vigencia del aseguramiento, se presenta alguna de las enfermedades sefialadas
como preexistentes y no hubiera sido declarada por el asegurado o beneficiario al momento de llenar el
cuestionario respectivo, o por el asegurado en el caso del menor de edad o incapacitado.

En el caso de las fracciones anteriores, el Instituto cobrarad al asegurado o a la persona que sin derecho haya
recibido la atencién médica, el costo total por los servicios prestados.

En ningun caso de terminacién anticipada del periodo de aseguramiento, el Instituto hara devolucion total o parcial
del pago realizado.

Articulo 88. Para los efectos del articulo 231 de la Ley, se considerara lo siguiente:

I. Individual:
a).- Declaracion expresa firmada por el asegurado, surtiendo efecto al término de la anualidad pagada, y
b).- No pagar la cuota anual al momento en que corresponda la renovacion.

II. Colectiva:
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a).- Por declaracion expresa firmada por el grupo de asegurados, la que surtird efectos al término de la
anualidad o parcialidad pagada;

b).- Por no pagar la cuota anual al momento en que corresponda la renovacion o, en su caso, dos 0 mas
parcialidades, y

c).- Por incumplimiento en la renovacion del requisito del nimero minimo de asegurados establecido en el
articulo 75 de este Reglamento.

Articulo 89. Los sujetos de aseguramiento comprendidos en este Titulo que ingresen al régimen obligatorio y
sean dados de baja en éste, dentro de la anualidad o parcialidad del aseguramiento pagada, continuaran su
aseguramiento hasta el cumplimiento del plazo respectivo.

CAPITULO II
DE LOS TRABAJADORES AL SERVICIO DE LAS DEPENDENCIAS Y ENTIDADES DE LAS
ADMINISTRACIONES PUBLICAS DE LA FEDERACION, ENTIDADES FEDERATIVAS Y MUNICIPIOS QUE
ESTEN EXCLUIDOS O NO COMPRENDIDOS EN OTRAS LEYES O DECRETOS COMO SUJETOS DE
SEGURIDAD SOCIAL

Articulo 90. La incorporacion voluntaria al régimen obligatorio de las personas a que se refiere este Capitulo,
independientemente de su nimero, se hara de manera colectiva, mediante la celebracion de un convenio que debera
ser firmado por la autoridad competente de la dependencia o entidad de la administracion publica a la cual prestan sus
servicios y por el Instituto.

La inscripcion de nuevos trabajadores se llevara a cabo por conducto de la autoridad competente de la
dependencia o entidad y debera realizarse dentro de los cinco dias habiles siguientes al inicio de la relacion laboral, el
reconocimiento de semanas para determinar el derecho al otorgamiento de las prestaciones en dinero y en especie se
contabilizara a partir de la fecha de inscripcion.

Articulo 91. Para la incorporacion voluntaria de trabajadores al servicio de la Administracion Publica Federal,
previamente a la firma del convenio, se deberad exhibir ante el Instituto, la autorizacion expresa y por escrito de la
Secretaria de Hacienda y Crédito Publico respecto de la incorporacion.

Articulo 92. La incorporacion voluntaria de estos asegurados, ademas de lo previsto en el articulo 88, fraccion II
de este Reglamento, termina por declaracién expresa firmada por la autoridad competente.

CAPITULO III .
DE LOS EJIDATARIOS, COMUNEROS, COLONOS Y PEQUENOS PROPIETARIOS

Articulo 93. Los sujetos de aseguramiento del campo sefialados en los articulos 13, fraccién III, y 235 de la Ley,
para ser considerados como tales, deberan encontrarse dedicados en forma directa a las labores de caracter agricola,
ganadera, forestal o mixtas.

Articulo 94. La incorporacion voluntaria de los sujetos a que se refiere este Capitulo, ademas de lo previsto en el
articulo 88 de este Reglamento, terminara por incorporacién al régimen obligatorio a través de Decreto del Ejecutivo
Federal, en los términos del articulo 12, fraccién III, de la Ley.

TITULO CUARTO
SEGURO DE SALUD PARA LA FAMILIA

CAPITULO I
DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 95. Se podran incorporar al Seguro de Salud para la Familia, todas aquellas personas que no sean
sujetas a un régimen obligatorio en algun sistema de seguridad social. Para efectos de este seguro, ademas del sujeto
de aseguramiento, debera asegurarse cuando menos una de las personas a que se refieren las fracciones III a IX del
articulo 84 de la Ley, sin considerar los requisitos de convivencia, dependencia econémica y comprobacion de
estudios, o un familiar adicional.
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Articulo 96. Se consideraran como familiares adicionales, para efectos del articulo 242 de la Ley, asi como para
los de este Reglamento, los abuelos, nietos, hermanos, primos, hijos de los hermanos y hermanos de los padres del
sujeto de aseguramiento.

Para los efectos del parrafo final del articulo 242 de la Ley a los familiares adicionales se les considerara como
parte de la familia del sujeto de aseguramiento.

Articulo 97. El Instituto podra incorporar al régimen del Seguro de Salud para la Familia, en condiciones iguales a
las de los familiares adicionales, a una sola persona, cuando ésta manifiesta bajo protesta de decir verdad que carece
de familia, sin que opere para ello lo establecido en el Ultimo parrafo del articulo 242 de la Ley.

Articulo 98. Los sujetos de aseguramiento sefialados en este Titulo, se someteran a los examenes y estudios que
el Instituto determine para constatar su estado de salud.

En todos los casos y previamente al aseguramiento, los sujetos de aseguramiento y sus familiares deberan llenar y
firmar individualmente el cuestionario médico que para tal efecto les sera proporcionado por el Instituto, a excepcion
de los casos en que el sujeto de aseguramiento labore en el extranjero, en cuyo caso se llenara un cuestionario
médico familiar. Tratandose de menores de edad o, en su caso, de incapacitados, el llenado y firma del cuestionario
estara a cargo de quien ejerza la patria potestad o la tutela.

Articulo 99. Son aplicables al seguro a que se refiere este Titulo, las disposiciones contenidas en los articulos 82,
83, 84 y 85 de este Reglamento.

CAPITULO II
DE LA INCORPORACION E INICIO DE SERVICIOS

Articulo 100. La incorporacion al Seguro de Salud para la Familia podra efectuarse en forma individual o
colectiva, a solicitud expresa de los interesados, en los términos siguientes:

I. Laindividual se formalizara a través de los formatos impresos que para este propdsito establezca el Instituto,
mismos que surtiran los efectos de un convenio, debiendo ser suscritos por el propio interesado, y

II. La colectiva se formalizara, previa solicitud, mediante la celebracion de un convenio, el cual deberd ser
suscrito por el Instituto y el representante legal de la persona moral que se obliga al pago de las cuotas de
los sujetos de aseguramiento, y comprendera un minimo de cincuenta personas.

Articulo 101. La incorporacién de los sujetos comprendidos en este Titulo, podra realizarse en cualquier dia habil
del afo, pagando en forma anticipada la cuota correspondiente en términos del articulo 242 de la Ley.

Articulo 102. El convenio para la incorporacion colectiva debera contener, al menos, lo siguiente:

I. Sujetos de aseguramiento;

II. Denominacion o razén social de la persona moral, quien estara obligada al pago correspondiente;
III. Prestaciones y reglas relativas a su otorgamiento;

IV. Procedimientos de incorporacién colectiva y pago de cuotas;

V. Causas de terminacién del convenio, y

VI. Sanciones por incumplimiento.

Articulo 103. El inicio de los servicios tanto para las incorporaciones individuales como para las colectivas, sera a
partir del dia primero del mes calendario siguiente al de la incorporacion.

Tratandose de incorporaciones colectivas, la primera inscripcion deberad efectuarse dentro de los treinta dias

naturales posteriores a la firma del convenio. Si dentro de este plazo no fueran recibidos por el Instituto los avisos de
inscripcion del nUmero minimo de sujetos de aseguramiento o fueran presentados extemporaneamente, el convenio

23



no surtira efecto legal alguno. Las inscripciones recibidas podran ser tramitadas por el Instituto bajo los supuestos y
términos que se sefialan para la incorporacion individual, con el consentimiento previo de los interesados.

Articulo 104. Los hijos nacidos durante la vigencia del aseguramiento de la madre, tendran derecho a recibir la
atencion médica, Unicamente durante los treinta dias naturales posteriores a la fecha de su nacimiento.

Si los hijos a que se refiere el parrafo anterior, son inscritos en el Seguro de Salud para la Familia dentro de los
noventa dias naturales siguientes a la fecha de su nacimiento, no les seran aplicables las disposiciones de los articulos
81, 82 y 83 de este Reglamento.

Articulo 105. La renovacion del aseguramiento debera efectuarse dentro de los treinta dias naturales anteriores a
la fecha del vencimiento del mismo.

Tratandose de renovaciones colectivas, el representante debera, dentro de los primeros cinco dias habiles del mes
en que deba hacerse la renovacion, manifestar por escrito la voluntad de continuar con el aseguramiento indicando
quiénes seran los asegurados, aportando todos los datos necesarios para que el Instituto efectie el calculo de las
cuotas a enterar, en cuyo caso, el Instituto comunicara el importe a pagar, en un plazo de diez dias habiles, contado a
partir de la fecha de presentacion de la solicitud.

En caso de no manifestar la voluntad de continuar con el aseguramiento dentro del plazo sefialado en el parrafo
anterior, el calculo de las cuotas a enterar debera ser efectuado por el representante.

El Instituto autorizara la renovacion extemporanea del aseguramiento, dentro de un plazo de cuarenta y cinco dias
habiles posteriores al vencimiento, cuando el asegurado hubiera adquirido alguna enfermedad durante el periodo de
aseguramiento y requiera continuidad en su atencion médica.

De no realizarse la renovacion en los plazos anteriores, la subsecuente inscripcion se considerara como inicial para
todos los efectos legales.

A las personas que el representante incorpore por primera vez al aseguramiento colectivo se les aplicaran las
disposiciones de los articulos 81, 82 y 83 de este Reglamento, salvo que dichas personas hubieren estado
incorporadas en el Seguro de Salud para la Familia en forma individual o en el régimen obligatorio, siempre y cuando
la incorporacion la realicen dentro de los cuarenta y cinco dias habiles posteriores a la baja de alguno de estos
regimenes.

En la incorporacioén individual, no se aplicaran las disposiciones de los articulos 81, 82 y 83 de este Reglamento en
los casos en que las personas hubieran estado inscritas en el régimen obligatorio o incorporadas en el Seguro de Salud
para la Familia en forma colectiva, siempre y cuando la incorporacién la realicen dentro de los cuarenta y cinco dias
habiles posteriores a la baja de alguno de estos regimenes.

Articulo 106. El Instituto proporcionara las prestaciones en especie a que se refiere este seguro, conforme a las
disposiciones legales y reglamentarias que rijan el otorgamiento de los servicios médicos en el régimen obligatorio del
seguro social.

Articulo 107. Independientemente del lugar donde se realice la incorporacién al Seguro de Salud para la Familia,
el asegurado mexicano que labore en el extranjero, podra solicitar los servicios médicos institucionales en cualquier
unidad médica del pais.

CAPITULO III
DE LA TERMINACION DEL ASEGURAMIENTO

Articulo 108. El aseguramiento terminara por vencimiento del periodo convenido si no se renueva en los
términos sefalados en el articulo 105 de este Reglamento.

Articulo 109. Podra darse por terminado anticipadamente el aseguramiento sin responsabilidad para el Instituto,
cuando:

I. Cualquiera de los sujetos a que se refiere este seguro permita o propicie el uso indebido del documento que
compruebe la calidad de asegurado. En el caso de que el asegurado sea menor de edad o incapacitado,
quien ejerza la patria potestad o la tutela sera el responsable solidario, y
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II. Se presente alguna de las enfermedades sefialadas como preexistentes, dentro del primer afio de vigencia
del aseguramiento, y no hubiera sido declarada por el asegurado al momento de llenar el cuestionario
respectivo, o por quien €jerza la patria potestad o la tutela, en el caso del menor de edad o incapacitado.

En el caso de las fracciones anteriores, el Instituto cobrard a los sujetos a que se refiere este seguro, o a la
persona que sin derecho haya recibido la atencion médica, el costo total por los servicios prestados.

En ningln caso de terminacion anticipada del periodo de aseguramiento cubierto en el Seguro de Salud para la
Familia, el Instituto hara devolucidn total o parcial del pago realizado.

TITULO QUINTO
DETERMINACION Y PAGO DE CUOTAS

CAPITULO I
DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 110. Las disposiciones de este Titulo que se refieren a los patrones y a los trabajadores seran aplicables,
en lo conducente, a los demas sujetos obligados y de aseguramiento.

Articulo 111. La presentacion al Instituto de la cédula de determinacion, con pago o sin éste, a través de los
medios sefialados en los articulos 39 y 39 A de la Ley y en este Reglamento, tiene por efecto el reconocimiento por
parte del patron de la relacion laboral con los trabajadores sefialados en la misma, asi como de la informacion
contenida en dicha cédula de los movimientos afiliatorios, dias laborados y salarios de los trabajadores, salvo prueba
en contrario.

CAPITULO II ]
DE LA DETERMINACION DE CREDITOS

Articulo 112. En los supuestos previstos en los articulos 39 y 39 A de la Ley, el Instituto podra, en cualquier
caso, requerir al patron la informacion que le sirvié de base para determinar o ajustar las cuotas obrero patronales,
misma que se podra presentar en medios magnéticos o documentales.

En el caso de que el patron o sujeto obligado no cubra oportunamente el importe de las cuotas o lo haga en forma
incorrecta, el Instituto podra determinarlas presuntivamente vy fijarlas en cantidad liquida con base en la informacion
sefalada en el articulo 39 C de la Ley, asi como con base en la informacion obtenida de la revisién del dictamen del
contador publico autorizado presentado al Instituto en su caso.

Los capitales constitutivos previstos en la Ley se determinaran considerando el monto de las prestaciones
econdmicas y el importe de las prestaciones médicas que se calculara con base en los costos unitarios por nivel de
atencién médica, vigentes en la fecha de determinacidn del crédito fiscal.

Dichos costos unitarios y su actualizacién seran aprobados por el Consejo Técnico del Instituto y deberan ser
publicados en el Diario Oficial de la Federacion.

Articulo 113. Las cédulas de determinacion seran presentadas por los patrones, conforme a lo siguiente:
I. En las entidades receptoras autorizadas, cuando:

a).- La determinacién se haya efectuado mediante el programa informatico autorizado por el Instituto y el
pago se realice al momento de presentar la cédula de determinacion. En este caso, el patron debera
entregar el medio magnético que contenga la cédula de determinacién recabando el comprobante de
pago correspondiente.

b).- El patrén utilice la cédula de determinacién elaborada por el Instituto sin hacer ajustes a ésta y el pago
se realice al momento de presentar dicha cédula, recabando copia sellada como comprobante del pago
efectuado.

Cuando el patrén efectle el pago con cargo a su cuenta bancaria por transferencia electrénica, a su
tarjeta de crédito o de débito, de la determinacién o con base en los importes determinados por el
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Instituto y entregados a la entidad receptora por autorizacion del patrdn, el comprobante de pago sera
el estado de cuenta que expida la propia entidad receptora en el que aparezca el cargo respectivo. La
presentacion de la cédula de determinacion quedara cumplida al efectuarse el pago, y

II. En las unidades administrativas competentes del Instituto, cuando:

a).- La determinacion se efectle mediante el programa informatico autorizado por el Instituto y el pago no
se realice al momento de presentar la cédula de determinacion. En este caso, el patron debera exhibir
la tarjeta de identificacion patronal expedida por el Instituto y entregar lo sefialado en el inciso a) de la
fraccion I de este articulo, recabando acuse de recibo por parte del Instituto;

b).- El patrén elabore la cédula de determinacion conforme a los formatos autorizados por el Instituto,
independientemente de que al momento de la presentacion de la cédula realice o no el pago
correspondiente. Para este efecto, se debera exhibir la tarjeta de identificacion patronal expedida por el
Instituto y recabar copia de la cédula de determinacion sellada de recibida por éste, como comprobante
de la presentacion y del pago, en su caso, y

c).- El patrén utilice la cédula de determinacion elaborada por el Instituto haciendo ajustes a la misma,
independientemente de que al momento de la presentacion de la cédula realice o no el pago
correspondiente. En este caso, se debera exhibir la tarjeta de identificacion patronal expedida por el
Instituto y recabar copia de la cédula de determinacion sellada de recibida por éste, como comprobante
de la presentacion y del pago, en su caso.

Se rechazarad la cédula de determinacion presentada en medio magnético, cuando éste presente dafios que
impidan verificar su contenido o en el caso de que la suma de los importes parciales no coincida con el importe total
de la determinacion.

Igualmente sera rechazada la cédula de determinacion presentada en documento impreso cuando no contenga los
datos requeridos conforme a los formatos autorizados, asi como en el caso de que no esté firmada por el patron o su
representante legal. Este Ultimo requisito no serd necesario si al momento de presentar la cédula se realiza el pago
correspondiente.

El patron determinara las cuotas obrero patronales mediante el programa informatico autorizado por el Instituto,
cuando tenga cinco o mas trabajadores.

Los patrones que tengan menos de cinco trabajadores, podran optar por cumplir dicha obligacién utilizando la
propuesta de cédula de determinacidn elaborada y entregada por el Instituto conforme al articulo 39 A de la Ley.

Articulo 114. Cuando el patrén tenga asignados varios registros patronales determinard y presentara por cada
uno de ellos las cuotas correspondientes, en cédulas de determinacién por separado, salvo los casos en que el
Instituto autorice expresamente y por escrito, que se cumpla dicha obligacién en forma diferente.

Articulo 115. Cuando en los términos del articulo 224 de la Ley, el Instituto autorice a los sujetos sefalados en el
mismo, una periodicidad diferente en el pago de las cuotas, seran aplicables las reglas siguientes:

I. Al efectuarse la inscripcion o la renovacién anual del aseguramiento, se debera pagar la primera parcialidad
de las cuotas, y

II. La segunda y siguientes parcialidades se deberan pagar dentro del plazo que se establezca en la autorizacion
correspondiente; su importe se actualizard y sobre el mismo se cubrirdn recargos por prorroga. La
actualizacion y los recargos se calcularan en términos del Cédigo, por el periodo comprendido a partir del
vencimiento del plazo en que debid pagarse la anualidad y hasta que se realice el pago de cada una de las
parcialidades.

Articulo 116. Cuando por ausencias de los trabajadores a sus labores no se paguen salarios pero subsista la
relacion laboral, para los efectos sefalados en la fraccion III del articulo 31 de la Ley, se observara lo siguiente:

I. En el caso de trabajadores con jornada reducida se seguiran las reglas establecidas en la fraccion I, del
articulo 31 de la Ley, y
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II. Tratdndose de trabajadores con semana reducida la cotizacion mensual se ajustara igualmente a lo
establecido en la fraccion I, del articulo 31 de la Ley, para lo cual, el nimero de dias de cotizacion se
obtendra restando del total de dias que contenga el periodo de cuotas de que se trate, el nimero de dias a
descontar que corresponda conforme a la tabla siguiente, ajustandose, en su caso, los dias a descontar, a los
periodos establecidos en el articulo 31 de la Ley.

Dias que labora el trabajador | Dias de ausentismo en el Numero de dias a
en la semana mes descontar
5 1 1
5 2 3
5 3 4
5 4 6
5 5 7
4 1 2
4 2 4
4 3 5
4 4 7
3 1 2
3 2 5
3 3 7
2 1 4
2 2 7
1 1 7

Articulo 117. Para los efectos de lo dispuesto en el articulo 40 A de la Ley, cuando la actualizacion o los recargos
determinados por el patron sean inferiores a los que calcule el Instituto, éste debera aceptar el pago, sin perjuicio de
ejercer sus facultades para determinar y cobrar las diferencias correspondientes.

Articulo 118. Cuando se trate de pagos realizados en forma extemporanea, por patrones que tengan celebrado
con el Instituto convenio de subrogacion de servicios con reversion de cuotas, la actualizacion y los recargos seran
calculados y pagados sobre el importe que resulte de disminuir el monto revertido.

Articulo 119. Los gastos realizados por el Instituto por inscripciones improcedentes y los que tenga derecho a
exigir de las personas no derechohabientes a que se refiere el articulo 287 de la Ley, se integraran con los importes de
las prestaciones econdmicas y en especie otorgadas. Las prestaciones en especie se calcularan con base en los costos
unitarios por nivel de atencion.

Los costos unitarios que se consideraran para el cobro de las prestaciones en especie, seran los vigentes en la
fecha en que se realice por el Instituto el calculo de los montos a cobrar.

CAPITULO III
DEL PAGO

Articulo 120. El pago de las cuotas obrero patronales podra realizarse en las unidades administrativas del
Instituto, en las entidades receptoras o en las oficinas autorizadas por éste, conforme a lo dispuesto en el articulo 113
de este Reglamento.

Los demas créditos fiscales a favor del Instituto seran pagados en las citadas unidades administrativas.

Las aportaciones voluntarias de los trabajadores, asi como las adicionales de los patrones al Seguro de Retiro,
Cesantia en Edad Avanzada y Vejez, deberan ser enteradas en los formatos impresos que para el efecto autorice la
Comision Nacional de los Sistemas de Ahorro para el Retiro, pudiéndose realizar también por conducto del patrén,
mediante la cédula de determinacion, al efectuarse el entero de las cuotas respectivas.

Articulo 121. Por lo que corresponde a las formas de pago que establece el articulo 40 B de la Ley, cuando el
mismo se realice mediante transferencias electrénicas de fondos, tarjetas de crédito o de débito, sélo se aceptara en
entidades receptoras autorizadas por el Instituto. La comisién bancaria que, en su caso, se genere por este hecho,
estara a cargo del patrén.
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Articulo 122. Los pagos que realice el patron, los recibird el Instituto sin perjuicio de las aclaraciones o
rectificaciones a que hubiere lugar o del ejercicio de sus facultades para comprobar el cumplimiento de las
obligaciones a cargo de los patrones y, en su caso, determinar en cantidad liquida y cobrar las cantidades omitidas.

Los patrones deberan obtener los comprobantes de los pagos efectuados y conservarlos conjuntamente con el
formato impreso o el medio magnético correspondiente al programa informatico autorizado por el Instituto para el
pago, durante el plazo que sefialen las disposiciones fiscales; en los mismos términos deberan conservar las cédulas
de determinacion presentadas al Instituto sin efectuar su pago. En ningun caso, los comprobantes de pago o las
cédulas presentadas al Instituto acreditaran el entero o la determinacion de cuotas, respecto de periodos de cotizacion
gue no sean los expresamente especificados en los mismos.

Articulo 123. La reversion al patron de una parte proporcional de la cuota, que corresponda por la subrogacion
de servicios, se realizara en el momento que efectle el entero de las cuotas obrero patronales. Para este efecto,
debera presentar ademas del formato impreso o el medio magnético correspondiente al programa informatico
autorizado por el Instituto para el pago, el recibo de reversion autorizado por el Instituto.

Articulo 124. En el caso de estallamiento de huelga, las cuotas se pagaran conforme a lo siguiente:

I. Las que se hubieran causado hasta antes de la suspension de labores se enteraran dentro del plazo de pago
oportuno que corresponda;

II. Las causadas durante el periodo de huelga seran cubiertas con los accesorios legales respectivos, en los
términos de la resolucion emitida por la autoridad competente al concluir el conflicto; esto sin perjuicio de
que el patron, durante dicho periodo, pueda efectuar el pago de las cuotas en los plazos establecidos en la
Ley, determinandolas conforme a los salarios registrados ante el Instituto al momento de estallar la huelga,
en este caso, al concluir el conflicto, debera enterar las diferencias que resulten en términos de la resolucion
de la autoridad competente o solicitar la devolucion si ésta fuera procedente, y

III. En caso de que durante el procedimiento de huelga y antes de que se resuelva sobre la inexistencia o
imputabilidad de dicho conflicto, el patron y los trabajadores celebren convenio para darlo por terminado,
siempre que éste sea aprobado por la autoridad competente, las cuotas se cubriran proporcionalmente a los
salarios caidos cuyo pago se pacte.

El patrén determinara las cuotas obrero patronales que correspondan y enterara su importe al Instituto.

CAPITULO IV
DE LOS PLAZOS PARA EL PAGO

Articulo 125. En relacion con la obligacién del patrdn de pagar las cuotas obrero patronales, las unidades
administrativas del Instituto o las entidades receptoras, segln corresponda, verificaran previamente a la recepcion del
pago, que el formato impreso o la cédula de determinacion en medio magnético generada mediante el programa
informatico autorizado por el Instituto, contenga los datos necesarios para la individualizacién de las cuotas y que la
suma de los importes parciales concilie con el importe total a pagar. En caso contrario, procederan al rechazo del pago
y serd responsabilidad del patrén la reposicion de las cédulas de determinacién y, en su caso, el pago de los
accesorios que se pudieran generar.

Articulo 126. Las cédulas de determinacion por cuotas obrero patronales omitidas, derivadas del dictamen a que
se refiere el articulo 16 de la Ley, deberan pagarse con la actualizacién y recargos correspondientes antes de la
presentacion del dictamen o conforme al articulo 149 de este Reglamento.

Articulo 127. Las cédulas de liquidacién emitidas por el Instituto por concepto de cuotas, capitales constitutivos,
actualizacion, recargos, multas y los gastos realizados por el Instituto por inscripciones improcedentes y los que tenga
derecho a exigir de las personas no derechohabientes, deberan ser pagadas dentro de los quince dias habiles
siguientes a aquél en que surta efectos su notificacion, cubriéndose asimismo la actualizacién y los recargos, que en
Su caso procedan.

Articulo 128. Los asegurados en continuacidn voluntaria en el Régimen Obligatorio en los seguros conjuntos de

Invalidez y Vida, de Retiro, Cesantia en Edad Avanzada y Vejez pagaran las cuotas respectivas por mensualidad
adelantada, a mas tardar el dia diecisiete del mes de que se trate.
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Articulo 129. Aceptada la sustitucién patronal o dictaminada ésta por el Instituto, se notificara al patrén sustituto
el estado de adeudo del patron sustituido. Dentro de los quince dias habiles siguientes a la notificacion de dicho
estado de adeudo, el patron sustituto debera pagar los créditos fiscales que se adeuden al Instituto. Lo anterior sin
perjuicio de la responsabilidad solidaria que sefiala la Ley a cargo del patron sustituido.

Articulo 130. Los responsables solidarios sefialados en la Ley y el Codigo deberan pagar hasta el limite de su
responsabilidad los créditos fiscales que se adeuden al Instituto, dentro de los quince dias habiles siguientes a aquél
en que surta efectos la notificacién de la resolucién administrativa correspondiente.

CAPITULO V )
DE LOS PAGOS EFECTUADOS SIN JUSTIFICACION LEGAL

Articulo 131. El patron, dentro del plazo establecido en la Ley, podra solicitar la devolucion de las cantidades
enteradas al Instituto sin justificacion legal, incluyendo los casos de solicitudes de reembolso conforme al articulo 17
de la Ley presentando en la unidad administrativa correspondiente a su domicilio fiscal, la solicitud respectiva por
escrito y anexando a la misma la documentacion que acredite el pago realizado en demasia y su improcedencia.

Cuando se solicite la devolucion, ésta debera efectuarse dentro del plazo de cincuenta dias habiles siguientes a la
fecha en que se presenta la solicitud con todos los datos, informes y documentos que sustenten su procedencia, a
satisfaccion del Instituto. Tratandose de devoluciones que se efectien mediante depdsito en cuenta bancaria del
patrdn, la devolucion debera efectuarse dentro del plazo de cuarenta dias habiles contados en los términos de este
parrafo.

Cuando las cantidades enteradas sin justificacion legal se refieran al Seguro de Retiro, Cesantia en Edad Avanzada
y Vejez, el Instituto, previa solicitud del patrdn, certificara sobre la procedencia de la devolucion de dichas cantidades,
las que seran devueltas en la forma y términos que establezcan las disposiciones legales y reglamentarias respectivas.

En ninglin caso podran compensarse cuotas enteradas sin justificacion legal.

El patrén que haya causado baja ante el Instituto, podra solicitar la monetizacion de la nota de crédito, una vez
transcurrido un plazo de tres meses contados a partir de la fecha de la baja, siempre y cuando no tenga adeudos con
el Instituto. En caso de tener adeudos, el Instituto podra descontar el monto de los mismos, del importe de la
devolucion.

Articulo 132. En el caso de que la devolucion solicitada por el patrén comprenda cuotas obrero patronales, la
devolucion que se efectlie a éste, sera Unicamente respecto de las cantidades pagadas con relacién a las cuotas
patronales, excepto cuando el patréon compruebe fehacientemente que él realizd integro el pago sin hacer a los
trabajadores la retencién correspondiente; quedando a salvo los derechos de los trabajadores para ser ejercitados en
la forma y términos que legalmente procedan.

CAPITULO VI
DEL PAGO DIFERIDO O EN PARCIALIDADES

Articulo 133. Para efectos de los articulos 40 C y 40 D de la Ley, la solicitud de pago diferido o en parcialidades
debera presentarse en la unidad administrativa que controle el registro patronal del interesado y debera comprender la
totalidad de los créditos fiscales a cargo del patrén, empleando el formato que para el efecto autorice el Instituto,
firmado por el patrén o su representante legal, anexando copia de identificacion oficial si se trata de patrén persona
fisica, o bien, copia del acta constitutiva de la empresa, copia del poder del representante legal y copia oficial de
identificacion de éste, si se trata de persona moral.

Cuando la solicitud se refiera al pago diferido de las cuotas del Seguro de Retiro, Cesantia en Edad Avanzada y
Vejez, se debera senalar las fechas en que se realizaran los enteros correspondientes; en tratandose de las cuotas de
los demas seguros se debera sefalar la fecha en que se realice el pago. En ambos casos, se garantizara el interés
fiscal en los términos del Codigo.

Tratandose de la solicitud de pago en parcialidades mensuales, ésta debera presentarse, dentro de los diez dias
habiles siguientes a aquél en que efectud el pago de la primera parcialidad, anexando el comprobante en el que
conste el pago de la misma y garantizar el interés fiscal en términos del Cddigo. Para efectos del cdlculo de las
parcialidades, se estara a lo previsto en el Cédigo.
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Se tendra por autorizado el pago diferido o en parcialidades, si el Instituto no notifica al patron la resolucion
respectiva, dentro del plazo de veinte dias habiles contados a partir de la presentacion de la solicitud.

El Consejo Técnico del Instituto emitira anualmente las reglas de caracter general para que se realicen los pagos
de las cuotas a cargo de los patrones del campo, respecto de los trabajadores eventuales del campo a su servicio, sin
modificar los plazos establecidos en la Ley y tomando en cuenta la existencia de ciclos estacionales en el flujo de
recursos de las ramas de la produccion agricola que corresponda. Para tal efecto, el Instituto solicitara la opinion de la
Secretaria de Agricultura, Ganaderia, Desarrollo Rural, Pesca y Alimentacion.

Articulo 134. Para efectos de los articulos 40 C y 40 D de la Ley, se requerira autorizacion previa del Instituto
para el pago en parcialidades o diferido en el caso de los patrones siguientes:

I. Las sociedades controladoras y controladas, a que se refiere la Ley del Impuesto sobre la Renta;
II. Las instituciones o entidades reguladas en las Leyes de Instituciones de Crédito, General de Instituciones y
Sociedades Mutualistas de Seguros, Federal de Instituciones de Fianzas, de los Sistemas de Ahorro para el
Retiro, General de Organizaciones y Actividades Auxiliares del Crédito, del Mercado de Valores y de
Sociedades de Inversion;
III. Los organismos descentralizados y las empresas de participacion estatal mayoritaria;
IV. Los patrones que tengan un nimero de trabajadores superior a trescientos, y
V. En tratandose de créditos fiscales determinados en ejercicio de las facultades de comprobacion del Instituto.
En estos casos, a la solicitud que refiere el articulo anterior, se anexara ademas un informe acerca del flujo de
efectivo en caja y bancos, correspondiente a los dos meses anteriores al mes en que se presente la solicitud y un
informe de liquidez, proyectado por un periodo igual al nimero de parcialidades que se solicite.
En su caso, el Instituto podra solicitar documentacion complementaria para la autorizacion de la solicitud.
Articulo 135. En tratandose de aquellos patrones que requieren de autorizacion previa para el pago diferido o en
parcialidades, el Instituto en un plazo maximo de cuarenta y cinco dias habiles notificara al patron o su representante

legal, la resolucién que haya recaido a su peticion.

Notificada la autorizaciéon de la solicitud por el Instituto, el patrén dispone de diez dias habiles, para constituir la
garantia del interés fiscal en términos del Cédigo.

Articulo 136. Se considerard como no presentada la solicitud de pago diferido o en parcialidades, cuando el
patron no anexe al formato autorizado por el Instituto, los documentos que sefialan los articulos 133 y, en su caso, el
134 de este Reglamento, o no entregue en el plazo que le sea concedido, la documentacién requerida por el Instituto.

No se dara tramite a una solicitud de pago diferido o en parcialidades, cuando el patrén no continte el tramite de
autorizaciéon o haya incumplido una anterior, en un periodo de seis meses previos a la fecha de presentacion de la
solicitud.

No procede recurso alguno en caso de que el Instituto niegue el pago diferido o en parcialidades.

En los casos en que el patrén solicite la suspensiéon del procedimiento administrativo de ejecucion, debera en
forma inmediata garantizar el interés fiscal.

Articulo 137. El patron debera pagar mensualmente, las parcialidades calculadas en unidades de inversién, de
conformidad con lo que establece el Cédigo, en funcién al nimero de parcialidades solicitadas.

Los patrones para el pago en parcialidades, deberan calcular la segunda y siguientes parcialidades, tomando en
consideracion el saldo expresado en unidades de inversidon. El saldo que se utilizard para el calculo de las
parcialidades, sera el resultado de restar la primera parcialidad al saldo del adeudo inicial.

En todos los casos, en tratandose de solicitudes de pago diferido, éste se calculara en unidades de inversion de
acuerdo a la fecha de pago comprometida, de conformidad con lo que establece el Cddigo.
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Articulo 138. Para los efectos de los articulos 40 C y 40 D de la Ley, quedara sin efecto la solicitud o autorizacion
para el pago diferido o en parcialidades cuando:

I. Desaparezca o resulte insuficiente la garantia del interés fiscal otorgada, sin que el patrdn presente nueva
garantia o amplie la que resulte insuficiente;

II. El patrdon sea declarado sujeto a concurso mercantil o esté en proceso de liquidacion;
III. El patron deje de pagar tres parcialidades;

IV. El patron omita el pago de las cuotas obrero patronales que se generen dentro de los tres meses siguientes a
la presentacion de su solicitud, y

V. El patrdn, tratandose de pago diferido, no lo realice en la fecha sefialada.

En los supuestos de las fracciones anteriores, el Instituto requerird y hara exigible el saldo insoluto, mediante el
procedimiento administrativo de ejecucion o en su caso, procedera a hacer efectiva la garantia del interés fiscal. En el
caso de la fraccion II, el Instituto hara valer el derecho de preferencia, en términos del articulo 288 de la Ley, ante el
conciliador o juez de la causa.

Articulo 139. El Instituto podrd autorizar por una sola vez la rehabilitacion de una solicitud o autorizacion
concedida que haya sido incumplida, siempre y cuando el patron pague en una exhibicion, en un periodo maximo de
cinco dias habiles contados a partir de la fecha en que se le dé a conocer la autorizacion respectiva, el total del monto
correspondiente a las mensualidades no cubiertas en su oportunidad, asi como los recargos que se hubieran generado
por la mora en el pago de dichas mensualidades; asimismo, el patron debera cubrir en dicho plazo las cuotas vencidas
y sus accesorios legales, de periodos posteriores a los contenidos en la solicitud o autorizacion.

Articulo 140. El Instituto podra por una sola vez, a solicitud del patrén, conceder un plazo mayor al inicialmente
aceptado u otorgado, sin que en total exceda de cuarenta y ocho meses y, en su caso, agregar adeudos por cédulas
de liquidacion diferentes a las cuotas mensuales no vencidas.

Articulo 141. No se aceptara la solicitud ni se autorizara el pago diferido o en parcialidades, respecto de los
créditos garantizados con fianza en tramite de efectividad, asi como de aquéllos por los que exista una resolucion
firme favorable al Instituto.

Articulo 142. En tratandose de créditos impugnados, el patrén o sujeto obligado, debera desistirse del medio de
defensa interpuesto y presentar copia del acuerdo que recaiga al escrito de desistimiento, a mas tardar dentro de los
quince dias habiles posteriores a la fecha de la autorizacién a que se refiere el articulo 135 de este Reglamento; si el
patron no requiere de autorizacién previa, dicho plazo se computard a partir del dia siguiente de la fecha de
presentacién de la solicitud sefialada en el articulo 133 del mismo. En caso de no presentar el acuerdo de referencia,
quedara sin efecto la solicitud o autorizacién otorgada.

Articulo 143. El Instituto suspendera el procedimiento administrativo de ejecucion, una vez realizado el entero de
la primera parcialidad y garantizado el interés fiscal.

Articulo 144. Para efectos del articulo 40 E de la Ley, la solicitud de pago a plazos o diferido debera presentarse
en la unidad administrativa del Instituto que controle el registro patronal del interesado, dentro de los diez dias habiles
siguientes a aquél en que se efectlie el pago del diez por ciento del monto de las cuotas del periodo respectivo
solicitado, en los formatos autorizados por el Instituto, con la documentacién que se sefiala en los articulos 133 y 134
de este Reglamento.

El Instituto en un plazo maximo de sesenta dias habiles, contados a partir de la fecha de presentacion de la
solicitud, notificara al patrén o a su representante legal, la resoluciéon que haya recaido a su peticion.

La constitucidn de la garantia del interés fiscal, se hara en los términos que establece el Cédigo.
Articulo 145. Para la celebracién del convenio a que se refiere el articulo 15 B de la Ley se procedera de la

manera siguiente:
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I. En lo referente a la construccion, ampliacion o remodelacion de casa habitacion, la superficie a construir se
multiplicara por el nimero de veces el salario minimo vigente de la region que corresponda, conforme a los
indices que al efecto publique el Instituto, cuyo resultado sera el importe de las cuotas obrero patronales a
cubrir;

II. Respecto a la remodelacion o ampliacion a cualquier tipo de obra diferente de casa habitacion que se realice
en forma esporadica, se obtendra el importe estimado de mano de obra multiplicando la superficie a
construir por el costo de mano de obra por metro cuadrado segun corresponda, conforme a las tablas que al
efecto publique el Instituto;

III. Al importe estimado por mano de obra, conforme a la fraccion anterior, se le aplicaran las primas que
correspondan a los Seguros de Riesgos de Trabajo, Enfermedades y Maternidad, Invalidez y Vida, asi como
Guarderias y Prestaciones Sociales, obteniéndose el importe de las cuotas obrero patronales a cubrir, y

IV. El monto de cuotas, determinado con la aplicacion de las fracciones anteriores, se dividira entre el nimero de
meses estimados de ejecucion de la obra. El Instituto emitird las cédulas de liquidacion correspondientes y
las notificara al patron o sujeto obligado, quien las debera pagar en los plazos que establece la Ley y este
Reglamento.

Articulo 146. Las personas que opten por convenir anticipadamente el pago de las cuotas por la construccion de
obra, no quedan relevadas de la obligacion de inscribir a sus trabajadores al Instituto con los salarios base de
cotizacion que corresponda y presentar los movimientos afiliatorios que establece la Ley y este Reglamento, no siendo
sujetos de la aplicacion de capitales constitutivos en los casos de siniestros ocurridos a sus trabajadores contratados
para ejecutar la obra por la que se celebre el convenio, desde la fecha de formalizacion del mismo, hasta la fecha
estimada de conclusion de la obra, siempre y cuando haya presentado los avisos afiliatorios.

Articulo 147. Al término de la obra, se procedera a comparar el monto de las cuotas pagadas contra las que
determine el Instituto con base en la informacion que presente el patrdn o sujeto obligado en sus avisos afiliatorios.

Si el monto de lo determinado fuera mayor a un diez por ciento del monto de las cuotas pagadas, el Instituto
emitird y notificara al patron o sujeto obligado, las cédulas de liquidacion correspondientes.

Cuando el monto de lo determinado fuera menor de un diez por ciento respecto del monto de las cuotas pagadas,
se otorgara un plazo de quince dias habiles al patrén o sujeto obligado, para que presente los movimientos afiliatorios
correspondientes.

Articulo 148. El Instituto, en cualquier momento, podra revisar la obra sujeta al convenio de pago de cuotas y si
detectara que el tipo de obra o la superficie es superior a lo convenido, rescindira administrativamente el convenio en
los términos establecidos en el mismo, independientemente de aplicar las sanciones a que hubiera lugar, asi como
determinar y cobrar las cuotas omitidas y sus accesorios legales.

Articulo 149. Los patrones que en términos de la Ley y este Reglamento, dictaminen a través de contador
publico autorizado sus aportaciones al Instituto, podran pagar las cuotas determinadas en el dictamen, asi como la
actualizacion y recargos respectivos hasta en doce mensualidades, debiendo anexar a la solicitud de pago en
parcialidades la garantia del interés fiscal. Al momento de presentar dicha garantia el Instituto otorgara la autorizacion
respectiva. En el dictamen correspondiente debera integrarse copia de la solicitud recibida por el Instituto.

_ CAPiTULO VII )
DE LA NOTIFICACION Y EXIGIBILIDAD DE LOS CREDITOS

Articulo 150. Las cédulas de liquidacién emitidas por el Instituto que deriven de gastos por inscripciones
improcedentes y por la atencidn a las personas no derechohabientes, se sujetaran, en lo conducente, al procedimiento
de notificacién previsto en el articulo 40 de la Ley.

Articulo 151. Las cédulas de liquidacion emitidas por el Instituto por concepto de cuotas obrero patronales,

capitales constitutivos, actualizacion, recargos, multas y gastos por inscripciones improcedentes y atencién a no
derechohabientes, tendran el caracter de definitivas al surtir efectos su notificacion.
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Sin perjuicio de lo sefialado en el parrafo anterior, el patron podra formular aclaraciones en relacién con los
créditos emitidos por concepto de cuotas obrero patronales, capitales constitutivos, actualizacion, recargos y multas,
conforme a lo siguiente:

I. La aclaracion administrativa debera ser solicitada por el patron dentro de los cinco dias habiles siguientes a la
fecha en que surta efectos la notificacion del crédito fiscal;

II. Llas aclaraciones estaran debidamente sustentadas y podran versar sobre errores aritméticos,
mecanograficos, avisos afiliatorios presentados previamente por el patron al Instituto o certificados de
incapacidad expedidos por éste;

III. Cuando el patron formule aclaraciones respecto de la cédula de liquidacion, se anotara en dicha cédula la
fecha de la aclaracion, asi como su procedencia o improcedencia;

IV. El patron, al formular la aclaracion, debera presentar los calculos correspondientes, asi como la
documentacion en que la sustente, para su revision y en su caso, autorizacion por parte del Instituto;

V. El Instituto podra desahogar la aclaracion con base en la informacion y documentos presentados por el
patrdn, verificando la validez de los mismos.

Si como resultado de la verificacion de la informacion y documentos presentados por el patron, se resuelve la
aclaracién como procedente, el Instituto cancelara el crédito emitido.

En caso de que la aclaracion se resuelva parcialmente procedente, el Instituto podra emitir un nuevo crédito
por las diferencias correspondientes. Cuando se resuelva que la aclaracion es improcedente, quedara firme el
crédito respectivo;

VI. La aclaracion serd resuelta en un plazo de veinte dias habiles. De no resolverse la aclaracion en el plazo
sefialado, se suspendera el plazo para efectuar el pago del importe sujeto a aclaracion, y

VII. La presentacion de la aclaracion en los términos de este articulo, interrumpira el plazo para interponer el
recurso de inconformidad.

Se podran aceptar las aclaraciones debidamente sustentadas que presente el patron fuera del plazo sefialado en
este articulo, siempre que, respecto de los créditos sujetos a aclaracién, no se encuentre en tramite de efectividad la
garantia otorgada, no se haya interpuesto recurso de inconformidad o cualquier otro medio de defensa, o que,
habiéndolo interpuesto, medie desistimiento.

TITULO SEXTO
DEL DICTAMEN Y CORRECCION DE LAS OBLIGACIONES PATRONALES

CAPITULO I
DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 152. Para los efectos del primer parrafo del articulo 16 de la Ley, el promedio de trabajadores se
obtendra dividiendo entre doce, el total de trabajadores que resulte de sumar los que, en cada mes del ejercicio fiscal
inmediato anterior, prestaron servicios al patrén, tomando en cuenta todos los registros patronales que le haya
asignado el Instituto.

CAPITULO II
DE LOS REQUISITOS PARA DICTAMINAR

Articulo 153. Para los efectos del articulo 16 de la Ley, se entendera por contador publico autorizado, la persona
fisica que habiendo obtenido el titulo de contador publico o grado académico equivalente en el area de contaduria
publica, expedido por autoridad competente, se inscriba y mantenga vigente dicha inscripcién, en el registro de
contadores publicos que llevara el Instituto en cumplimiento a lo dispuesto en el articulo 251, fraccion XXIX de la Ley.

En dicho registro podran inscribirse los contadores publicos, de nacionalidad mexicana que acrediten ser miembros
de un colegio de profesionales de la contaduria publica, reconocido también por autoridad competente, y que
demuestren ante el Instituto, conforme a lo dispuesto por la fraccion III del articulo 154 de este Reglamento, que
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cuentan con los conocimientos suficientes para emitir dictdamenes sobre el cumplimiento de las obligaciones derivadas
de la Ley.

Articulo 154. El contador publico inscrito en el registro a que se refiere el articulo anterior debera:

I

I1I.

III.

1v.

Informar al Instituto cualquier cambio en los datos que proporciond en su solicitud de registro, en un plazo
de diez dias habiles, contados a partir de la fecha en que ocurra;

Comprobar, dentro de los tres primeros meses de cada afio, que es socio activo de un colegio de
profesionales de la contaduria publica, reconocido por la autoridad competente;

Acreditar una evaluacion ante el colegio o asociacion de la profesion contable al que pertenece, en materia
de la Ley y sus reglamentos, cuyo contenido y periodicidad sera fijado por el propio Instituto, tomando en
consideracion los criterios que al efecto emita una comision integrada por el Instituto y colegios profesionales
de contadores publicos que demuestren que incluyen en su membresia al menos el diez por ciento del total
de los profesionales colegiados en México, y

Dar aviso por escrito, a los patrones en proceso de dictamen bajo su responsabilidad, en un plazo que no
exceda de cinco dias habiles contados a partir de la notificacion, de la suspension o cancelacion de su
registro ante el Instituto.

Articulo 155. No obstante contar con la inscripcidn en el Registro a que se refiere el articulo 153 de este
Reglamento, no podra emitir un dictamen sobre el cumplimiento de las obligaciones que la Ley y sus reglamentos
imponen a los patrones, quien se encuentre en cualquiera de los supuestos siguientes:

I.

II.

III.

1v.

V.

VI.

VII.

Ser el patron a dictaminar, o en su caso, socio, asociado, director, administrador o empleado que tenga
intervencion en su administracion;

Ser cdnyuge, pariente por consanguinidad en linea recta o colateral dentro del cuarto grado o por afinidad,
de las personas a que se refiere la fraccion anterior;

Prestar o haber prestado sus servicios, en el ejercicio dictaminado o durante el afio anterior a éste, en forma
subordinada al patron o alguna empresa filial, subsidiaria o que esté vinculada econdémica o
administrativamente con el propio patrdn, cualquiera que sea la forma como se le designe y se le retribuyan
sus servicios. El comisario de la sociedad no se considera impedido para dictaminar, salvo que concurra otra
causa de las que se mencionan en este Titulo;

Tener, o haber tenido durante el ejercicio que comprenda el dictamen alguna injerencia o vinculaciéon
econdmica en los negocios del patrén;

Ser agente o corredor de bolsa de valores que se encuentre activo en su ejercicio profesional;

Estar vinculado con el patréon de tal manera que le impida independencia o imparcialidad de criterios o bien,
que los resultados de su dictamen determinen sus emolumentos;

Estar prestando sus servicios al Instituto o a otra autoridad fiscal competente para determinar contribuciones
federales o locales, y

VIII.Estar en una situacién analoga a las mencionadas, que pueda afectar su imparcialidad.

En todos los casos, el contador publico autorizado que suscriba el aviso para dictaminar y emita el dictamen
correspondiente, debera declarar en el mismo y bajo protesta de decir verdad que no se encuentra en alguno de los
supuestos sefialados en este articulo.

CAPITULO III
DEL AVISO PARA DICTAMINAR

Articulo 156. Para la formulacién del dictamen a que se refiere el articulo 16 de la Ley, el patrén presentara al
Instituto, dentro de los cuatro meses siguientes a la terminacion del ejercicio fiscal inmediato anterior, el aviso
correspondiente en los formatos autorizados por el Instituto.
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En el caso de los patrones que tengan dos o mas registros patronales se presentara un Unico aviso que
comprendera todos los registros.

Articulo 157. El aviso a que se refiere el articulo anterior, sera suscrito por el patrén o por su representante legal
y el contador publico autorizado que vaya a formular el dictamen. Este aviso solo sera valido para el ejercicio fiscal,
periodo y registro o registros patronales que en el mismo se indiquen.

El aviso para dictaminarse debera presentarse en la unidad administrativa que corresponda al domicilio fiscal del
patron.

Los patrones con actividad en la industria de la construccion podran presentar aviso de dictamen en los términos
del parrafo anterior o por cada una de sus obras, sin que esto los releve de la obligacion establecida en el primer
parrafo del articulo 16 de la Ley. En este caso, el aviso abarcara el periodo completo de ejecucion de la obra y lo
previsto en el articulo 173 de este Reglamento, sdlo se aplicara con relacion a las obras dictaminadas.

Se entendera por aceptado el aviso y podra emitirse el dictamen, si en un plazo de quince dias habiles contados a
partir del dia siguiente a la fecha de su presentacion, no recae notificacion del Instituto al respecto, sin perjuicio de lo
establecido en el articulo siguiente.

Articulo 158. El aviso a que se refiere este Capitulo, no surtird efectos cuando ocurra alguno de los supuestos
siguientes:

I. Seincumpla con lo establecido en los articulos 154, fraccion III, 156 y 157 de este Reglamento;

II. El registro del contador publico esté suspendido o cancelado;

III. Haya sido notificada una orden de visita domiciliaria con anterioridad a la presentacion del aviso, que incluya
el ejercicio o anteriores a aquél a que se refiere el aviso o periodo a dictaminar, con excepcion de lo sefialado
en el articulo 159 de este Reglamento, y

IV. Exista impedimento del contador publico que lo suscriba.

Articulo 159. Cuando exista la solicitud patronal o invitacion del Instituto a la correcciéon o medie alguno de los

requerimientos sefialados en el segundo parrafo de la fraccidn XXVIII del articulo 251 de la Ley, el periodo a

dictaminar sera por los Ultimos dos ejercicios.

Cuando esté notificada una orden de visita domiciliaria, pero no iniciada la revision documental a juicio del
Instituto, se le podra autorizar dictaminarse por los Ultimos tres ejercicios.

Una vez autorizado el aviso para dictaminar, el patrén no podra optar por ningun procedimiento de correccion.

Articulo 160. El patron podra sustituir al contador publico autorizado, que hubiera designado para dictaminar sus
obligaciones, dando aviso a la unidad administrativa respectiva dentro de los tres meses siguientes a la presentacion
del aviso.

Cuando el contador publico autorizado no pueda formular el dictamen por incapacidad fisica o impedimento legal
comprobados, el aviso para sustituirlo se podra dar en cualquier tiempo antes de que concluya el plazo para presentar
el dictamen.

Si existe sustitucion del contador publico autorizado, el Instituto podra autorizar, a solicitud del patrén, que el
dictamen se presente dentro de los dos meses siguientes al plazo previsto en el articulo 161 de este Reglamento.

CAPITULO IV
DEL DICTAMEN

Articulo 161. El dictamen del cumplimiento de obligaciones derivadas de la Ley, deberd ser especifico e

independiente de cualquier otro respecto del mismo patrdn, rendirse por el contador publico autorizado y presentarse,
a mas tardar el 30 de septiembre siguiente al del ejercicio fiscal inmediato anterior.
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El patron que se encuentre en alguno de los supuestos del articulo 159 de este Reglamento, debera presentarlo
dentro de los nueve meses siguientes a la fecha de presentacion del aviso.

Articulo 162. El Instituto concedera prorroga hasta por cuarenta dias habiles para la presentacion del dictamen,
por caso fortuito o fuerza mayor, o bien, limitaciones de caracter fisico o legal debidamente comprobadas que impidan
su entrega dentro del plazo mencionado en el articulo anterior.

La solicitud correspondiente debera ser firmada por el patron o su representante legal, y por el contador publico
autorizado, y presentarse antes del vencimiento del plazo sefialado. Se considerara autorizada la prorroga si dentro de
los quince dias habiles siguientes a la fecha de presentacion de la solicitud, el Instituto no notifica la correspondiente
resolucion. Una vez concedida la prdrroga, en ningun caso procedera sustitucion del contador publico autorizado.

El dictamen que se presente fuera de los plazos que prevé este Reglamento no surtira efecto alguno, salvo que el
Instituto considere que existen razones para admitirlo, caso en el cual comunicara tal hecho al patrén, con copia al
contador publico autorizado, dentro de los tres meses siguientes a la fecha de su presentacion, salvo lo previsto en el
articulo 160 de este Reglamento.

Articulo 163. El dictamen que elabore el contador publico autorizado, con motivo de su revision, y que se
presente al Instituto, deberd contener carta de presentacion firmada por el patron o sujeto obligado, o su
representante legal y por el contador publico autorizado, opinion, anexos y documentacion complementaria sefalada
en el articulo 166 de este Reglamento.

Articulo 164. La opinidn que emita el contador publico autorizado deberd apegarse al texto aprobado por el
Instituto y contendra lo siguiente:

I. La manifestacion, bajo protesta de decir verdad, que la opinion se elabord en cumplimiento de la Ley y sus
reglamentos, y que se realizd con apego a las normas de auditoria generalmente aceptadas, asi como a los
procedimientos de auditoria. Dicha manifestacion podra ser:

a).- Limpia;

b).- Sin salvedades;

c).- Con salvedades;

d).- Con abstencién de opinién, o
e).- Con opiniéon negativa.

II. La indicacién de que si al enterar el patrén las cuotas obrero patronales del seguro social por el ejercicio
dictaminado, incurrié en omisiones que no hubieran sido corregidas antes de la entrega del dictamen,
debiendo sefalar los conceptos omitidos;

III. El registro o registros patronales y el ejercicio o periodo dictaminado;

IV. Las razones por las cuales el contador publico autorizado determina que no es factible formular con todos sus
anexos un dictamen, debiendo explicar ante el Instituto en qué consisten esas razones, y

V. El nombre, firma y nimero de registro ante el Instituto, del contador publico autorizado.

Articulo 165. Las cuotas omitidas que resulten de la revision del contador publico autorizado seran determinadas
y pagadas dentro del plazo sefialado en los articulos 126 o 149 de este Reglamento, debiendo integrar al dictamen
copia del comprobante de pago o de la autorizacién del pago en parcialidades y comprobante de la primera parcialidad
efectuada.

Si como resultado del dictamen se determina que el patrén enterd cuotas obrero patronales sin justificacion legal,
la solicitud de devolucidn debera tramitarse conforme a lo establecido en el articulo 299 de la Ley.

Articulo 166. Los anexos preparados por el contador publico autorizado consistiran en:
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I1I.

III.

1v.

V.

Informe respecto de la situacion del patron dictaminado que debera proporcionarse a través del documento
que contenga:

a).- Descripcion de las caracteristicas generales del patron y especificas sobre las modalidades de
aseguramiento que le sean aplicables, y

b).- Clases y caracteristicas de los contratos de trabajo colectivos e individuales tipo, en su caso. Si
existieran contratos de naturaleza diversa o de prestacion de servicios se indicaran las caracteristicas
generales de los mismos;

Cuadro analitico de las cuotas obrero patronales, omitidas y determinadas en el dictamen, adjuntando el
formato impreso o el medio magnético correspondiente al programa informatico autorizado por el Instituto
para el pago; copia del comprobante de pago respectivo o de la solicitud del pago en parcialidades que
sefiala el articulo 149 de este Reglamento, y copia de la primera parcialidad efectuada; constancia de la
presentacion de los avisos afiliatorios y movimientos salariales resultantes del dictamen, indicando nimero de
trabajadores promedio con que cuenta el patron en el ejercicio dictaminado;

Andlisis de los conceptos de percepcion por grupos o categorias de trabajadores, indicando si éstos se
acumularon o no al salario base de cotizacion y revision a los pagos efectuados a personas fisicas sefialando
en todos los casos si éstos se afiliaron o no al régimen obligatorio del seguro social, asi como los elementos
que sirvieron de base para ello;

Conciliacion del total de percepciones de trabajadores en registros contables contra la base de salarios
manifestados para el Instituto; asi como contra lo declarado para efectos del Impuesto Sobre la Renta.

Al anexo deberd adjuntarse, invariablemente, copia de la declaracion anual del impuesto sobre la renta,
declaracion anual de pagos y retenciones, balanza de comprobacion analitica de subcuentas de costos y
gastos, cuentas de balance que tengan relacion con sueldos y salarios, asi como el analisis del importe total
de excedentes de salarios tope de acuerdo a los maximos sefialados en la Ley, correspondientes al ejercicio
dictaminado, importe total de percepciones variables del sexto bimestre inmediato anterior al ejercicio
dictaminado y del sexto bimestre del ejercicio dictaminado, y

Reporte de la actividad o actividades, clasificacion y grado de riesgo de la empresa dictaminada.

Los anexos sefalados en las fracciones II y V deberan suscribirse por el patron o su representante legal y el
contador publico autorizado firmara la totalidad de los anexos y consignard su nombre, asi como su numero de
registro ante el Instituto, debiendo presentarse enumerados en forma progresiva, en el orden en que se han
mencionado.

Articulo 167. Para los patrones de la industria de la construccién que dictaminen por ejercicio fiscal o por obra,
ademas de los anexos senalados en el articulo anterior, el contador publico autorizado debera adicionar al dictamen lo
siguiente:

I.

II.

III.

Cédula descriptiva de la ubicacion de la obra u obras ejecutadas en el ejercicio o periodo dictaminado;

Cédula analitica del total de pagos por remuneraciones a trabajadores por cada una de las obras iniciadas, en
proceso, suspendidas, canceladas o terminadas en el ejercicio o periodo dictaminado y relativas al registro
patronal que se dictamine, y

Cédula descriptiva de subcontratistas personas fisicas y morales, sefalando su nimero de registro patronal
por cada una de las obras del ejercicio o periodo dictaminado, relativas al registro patronal que se dictamine.

Articulo 168. En el dictamen emitido por el contador publico autorizado se consideraran cumplidas las normas de
auditoria a que se refiere la fraccion I del articulo 164 de este Reglamento en la forma siguiente:

I.

Las relativas a la capacidad, independencia e imparcialidad profesionales del contador publico cuando:
a).- Su registro ante el Instituto se encuentre vigente, y
b).- No tenga impedimento;
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II. Las relativas al trabajo profesional, cuando:

a).- La planeacion del trabajo y la supervisién de sus auxiliares le permita allegarse los elementos de juicio
suficientes para fundamentar su dictamen;

b).- El estudio y evaluacion del sistema de control interno del patron le permita determinar el alcance y
naturaleza de los procedimientos de auditoria que habran de emplearse, y

c).- Los elementos probatorios e informacién contenida en los registros contables del patrén, cuando sean
suficientes y adecuados para su razonable interpretacion.

Articulo 169. En el supuesto de que el contador publico autorizado carezca de elementos emitird dictamen
negativo o con abstencion de opinidn, debiendo mencionar claramente cuales fueron los impedimentos y su efecto y,
de ser posible, la cuantificacion de las obligaciones que sefiala la Ley, a cargo del patron dictaminado.

CAPITULO V
DE LAS RESOLUCIONES

Articulo 170. Los dictamenes que formulen los contadores publicos autorizados con relacion al cumplimiento de
las obligaciones de la Ley y sus reglamentos se presumiran validos, salvo prueba en contrario.

Las opiniones, interpretaciones o determinaciones contenidas en los dictdmenes no obligan al Instituto, por lo que
en cualquier tiempo, podra ejercer sus facultades de revision o comprobacion para determinar y fijar en cantidad
liquida las cuotas obrero patronales con base en los datos con que cuente de acuerdo a lo establecido en el articulo 39
C de la Ley, mismas que deberan pagarse en los términos del articulo 127 de este Reglamento.

Articulo 171. El Instituto al revisar el dictamen lo hara conforme a los lineamientos siguientes:
I. Requerira al contador publico autorizado por escrito con copia al patron:

a).- La informacion o documentacion que conforme a este Reglamento deba incluirse en el dictamen. El
plazo para la presentacion de la misma sera dentro de los cinco dias habiles siguientes a la fecha de
notificacion del requerimiento;

b).- Los papeles de trabajo elaborados con motivo de la auditoria practicada, los cuales, en todo caso, se
entiende que son propiedad del contador publico, y

c).- Informacién y documentacién correspondientes a las partidas sujetas a aclaracién, para cerciorarse del
cumplimiento de las obligaciones del patroén.

El plazo para la presentacion de la informacién y documentacion a que se refieren los incisos b) y c), sera de
quince dias habiles contados a partir de la fecha de notificacion del requerimiento, y

II. Requerira al patrén, con copia al contador publico la informacion y documentacion sefialada en el inciso c) de
la fracciéon anterior, en los términos aceptados en la solicitud de dictamen, cuando dicha informacién o
documentacién no haya sido proporcionada por el contador publico autorizado, asi como la exhibicién de los
sistemas y registros contables y documentacion original, en aquellos casos en que asi se considere necesario.
Para el cumplimiento del requerimiento, se otorgara el mismo término senalado en el Ultimo parrafo de la
fraccién anterior.

Para la presentacion de la informacién o documentos que le fueran requeridos en términos de los incisos b) y c),
de la fraccién I, el Instituto a peticion del contador publico autorizado o del patrén, concedera una prérroga de diez
dias habiles.

Articulo 172. Formulados los requerimientos a que se refiere el articulo anterior y, si a juicio del Instituto, el
dictamen no satisface los requisitos sefialados en este Reglamento, lo hara del conocimiento del patrén y del contador
publico autorizado, quienes contaran con un plazo de quince dias habiles a partir de su notificacion para manifestar lo
que a su derecho convenga. Transcurrido dicho plazo, el Instituto emitirad la resolucién que corresponda y procedera,
€en su caso, a ejercer las facultades de comprobacién que le otorga la Ley.
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Articulo 173. El patron que se dictamine en los términos del presente Reglamento estara a lo siguiente:

I

I1I.

III.

No seran sujetos de visitas domiciliarias por el o los ejercicios dictaminados, excepto cuando al revisar el
dictamen se encuentre en su formulacion irregularidades de tal naturaleza que obliguen al Instituto a ejercer
sus facultades de comprobacion.

En los casos en que se hubieran emitido cédulas de liquidacion por diferencias en el pago de cuotas y el
dictamen se encuentre en proceso de formulacion, el patron debera aclararlas, debiendo en su caso, liquidar
el saldo a su cargo, tomandolas en cuenta el contador publico autorizado que dictamine, como parte de su
revision en la determinacion de las diferencias que resulten de su auditoria en forma especifica para los
trabajadores y por los periodos que se hubieran emitido, y

No se emitiran a su cargo cédulas de liquidacion por diferencias derivadas del procedimiento de verificacion
de pagos, referidas al ejercicio dictaminado, siempre que se cumplan las condiciones siguientes:

a).- Que se haya concluido y presentado el dictamen correspondiente;

b).- Que los avisos afiliatorios y las modificaciones salariales derivados del referido dictamen se hubieran
presentado por el patron en los formatos o medios electronicos dispuestos para ello, y

c).- Que las cuotas obrero patronales a cargo del patrdn, derivadas del dictamen, se hubiesen liquidado en
su totalidad o se haya agotado el plazo de doce meses establecido en el articulo 149 de este
Reglamento, de conformidad con el articulo 40 C de la Ley.

Lo establecido en esta fraccion no es aplicable bajo ninguna circunstancia a los créditos que se deriven del
Seguro de Retiro, Cesantia en Edad Avanzada y Vejez; capitales constitutivos, recargos documentados, visitas
domiciliarias y en general, resoluciones derivadas de cualquier medio de defensa ejercido por el patrén.

Articulo 174. Si como resultado del dictamen y de su revision se determinaran irregularidades a cargo del patrdn,
éste conforme al Ultimo parrafo del articulo 50 de este Reglamento, debera elaborar y presentar los avisos afiliatorios
y modificaciones salariales a que esta obligado en los términos de los articulos 15, 15 Ay 15 B de la Ley.

Articulo 175. El aviso para formular dictamen, se recibira en cualquier fecha al patréon que no teniendo la
obligacién se dictamine, en caso de existir orden de visita o requerimiento.

CAPITULO VI
DE LAS SANCIONES

Articulo 176. Cuando el Instituto detecte irregularidades en la elaboracion e integracién del dictamen, imputables
al contador publico autorizado, podra imponer las sanciones en los términos siguientes:

I.

II.

Le amonestara:

a).- Si presenta incompleta la informacion a que se refieren los articulos 163, 165, 166 y 167 del presente
Reglamento;

b).- En caso de que no cumpla con los requerimientos que le formule el Instituto o no presente la totalidad
de la documentacién o informacion solicitada en los términos de este Reglamento, y

c).- No cumpla con lo establecido en el articulo 154, fracciones I, II y III de este Reglamento.

Le suspendera el registro ante el Instituto:

a).- Por un ano, cuando acumule tres amonestaciones, dentro de un periodo de cuatro afios consecutivos;
b).- Por dos afios, en las siguientes situaciones:

1) Cuando no formule el dictamen y anexos debiendo hacerlo;
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III.

C).-

d).-

2) Cuando habiendo presentado incompletos bien sea el dictamen o los anexos, el contador publico
autorizado no hiciera las aclaraciones que le solicite el Instituto, y

3) Cuando la documentacién aclaratoria solicitada por el Instituto no se presente dentro del plazo
que se otorgue para tal efecto, independientemente de las prorrogas o nuevos requerimientos
autorizados o formulados por el Instituto que sean diversos al requerimiento de documentacion.

Por tres afios, cuando del dictamen presentado o de su revision, se resuelva que lo hizo en
contravencion a lo dispuesto en la Ley, sus reglamentos o a las normas de auditoria generalmente
aceptadas;

Cuando esté sujeto a proceso por presunta comision de un delito de caracter fiscal o por delitos
intencionales que ameriten pena corporal. En este caso, la suspension durara hasta la resolucion
definitiva de dicho proceso, y

Le cancelara el registro ante el Instituto:

a).-

b).-

c).-

d).-

e).-

f).-

Cuando hubiere reincidencia a la violacién a las disposiciones que rigen la formulacion del dictamen y
demas informacion para efectos fiscales. Se entiende que hay reincidencia cuando el contador publico
autorizado acumule tres suspensiones;

Cuando la sentencia que ponga fin al proceso a que se refiere el inciso d) de la fraccion anterior le sea
condenatoria;

Al dejar de ser socio activo del colegio de la contaduria publica al que pertenezca, reconocido por la
autoridad competente;

Al establecer relacion laboral con el Instituto;

Si omitiera informar al Instituto en el caso de encontrarse en los supuestos que sefiala el articulo 155
de este Reglamento, y

Por no dar el aviso correspondiente al patron en el caso de la suspension, a que se refiere la fraccion IV
del articulo 154 de este Reglamento.

El cdmputo de las infracciones senaladas en las fracciones I y II de este articulo, se hara por ejercicio fiscal,
periodo o patrén, aun cuando cuente con diferentes registros patronales y que el contador publico esté dictaminando
el cumplimiento de las obligaciones patronales o derivado del incumplimiento a los requisitos que le establece el
Instituto para la vigencia y actualizacién de su registro de contador publico autorizado.

Articulo 177. El Instituto ejercerd las facultades a que se refiere el articulo anterior, de acuerdo con el
procedimiento siguiente:

I.

II.

Determinada la irregularidad, ésta se hara del conocimiento del contador publico por escrito, para que en un
plazo maximo de quince dias habiles, manifieste lo que a su derecho convenga y presente las pruebas
documentales que desvirtlien los hechos, y

Agotada la fase anterior, con vista en los elementos que obren en el expediente, el Instituto emitira la
resolucién que proceda; y en los supuestos a que se refieren las fracciones II y III del articulo anterior, dara
aviso por escrito a la organizacion profesional a la que pertenezca el contador publico autorizado.

CAPITULO VII
DE LA CORRECCION

Articulo 178. Los patrones o sujetos obligados podran corregir el cumplimiento de sus obligaciones ante el
Instituto, mediante la presentacion de su solicitud o aceptando la invitacién que emita la autoridad competente del
mismo, en los términos del presente Capitulo.
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La solicitud de correccion se presentara en la unidad administrativa del Instituto que corresponda a su registro
patronal. En caso de que la correccién comprenda la totalidad de los registros patronales, el tramite respectivo se
podra realizar en la unidad administrativa que corresponda a su domicilio fiscal.

Articulo 179. El Instituto debera resolver, en un plazo no mayor a quince dias habiles, la solicitud de correccion
que el patron o sujeto obligado hubiese presentado de manera espontanea, en caso de no hacerlo asi, se entendera
que dicha solicitud ha sido aceptada. El periodo a regularizar en este caso correspondera al ejercicio fiscal inmediato
anterior y el periodo transcurrido a la fecha de presentacion de la solicitud.

Tratandose de la correccion que se realice a través de oficio de invitacion del Instituto, el patron debera presentar
por escrito, en un plazo no mayor a seis dias habiles contados a partir del dia siguiente de la fecha de su notificacion,
su aceptacion de regularizar los dos Ultimos ejercicios fiscales mas el periodo transcurrido a la fecha de la notificacion.

Los patrones o sujetos obligados de la industria de la construccion, podran optar por regularizarse ante el
Instituto, por cada una de las obras o por ejercicio fiscal.

Articulo 180. El patron o sujeto obligado debera presentar la correccion en un plazo maximo de cuarenta dias
habiles contados a partir de la fecha de aceptacion de la solicitud, acompariando la documentacion que sustente dicha
correccion, asi como copia del comprobante de pago de las cuotas obrero patronales, adjuntando el formato impreso
o el medio magnético correspondiente al programa informatico autorizado por el Instituto para el pago y constancia
de la presentacion de los avisos afiliatorios y movimientos salariales resultantes de la correccion.

El Instituto, previa solicitud patronal, podra conceder por Unica vez prorroga hasta por diez dias habiles.

El Instituto podra solicitar al patrdn, o sujeto obligado informacion o documentacion complementaria para revisar
Yy, en su caso, validar la correccion, en un plazo no mayor a veinte dias habiles contados a partir de la fecha de la
entrega de la documentacion sefalada en el primer parrafo. Dicha documentacion debera presentarse en un plazo no
mayor de diez dias habiles contados a partir del dia siguiente al de la notificacion del requerimiento.

Cuando de la revision realizada por el Instituto resulten diferencias con lo manifestado por el patrén, o sujeto
obligado, se le notificara por escrito para su aclaracion o, en su caso, para que efectlie el pago respectivo dentro de
los quince dias habiles siguientes a la fecha de notificacion.

El Instituto realizara la revisién a que se refiere este articulo dentro de los ciento veinte dias habiles, contados a
partir de la fecha en que el patrén presente ante el propio Instituto la documentacion a que se refiere el parrafo
primero de este articulo o la complementaria.

Articulo 181. Una vez aclaradas y, en su caso, pagadas las diferencias, el Instituto validara la correccién y, se
daréa por concluido el tramite. Sélo en caso de existir denuncia de algun trabajador, o de comprobarse que el patrén o
sujeto obligado proporcioné informacién o documentacidn falsa, el Instituto ejercera sus facultades de comprobacion.

Articulo 182. Los patrones o sujetos obligados que concluyan su correccion de conformidad con lo que establece
la Ley y este Reglamento, estaran a lo previsto en el articulo 173 del presente ordenamiento.

TITULO SEPTIMO
IMPOSICION DE MULTAS

CAPITULO UNICO
DE LAS MULTAS

Articulo 183. Para efecto de considerar la gravedad de la falta a que se refiere el articulo 304 B de la Ley, al
momento de imponerse la sancidn, se tomaran en consideracion los términos del mismo articulo, asi como alguno o
algunos de los supuestos siguientes:

I. Las circunstancias particulares en la comision del acto u omision de éste, y

II. El nimero de trabajadores afectados por el acto u omision, en proporcion al nimero total de trabajadores al
servicio del patrén.

41



Articulo 184. Para efecto de considerar las condiciones particulares del patron o sujeto obligado, a que se refiere
el articulo 304 B de la Ley, al momento de imponerse la sancion, se tomaran en cuenta, los antecedentes del patron o
sujeto obligado, respecto del cumplimiento de sus obligaciones para con el Instituto.

Articulo 185. Para efecto de lo que establece el articulo 304 B de la Ley, se considerara reincidencia, la comision
de la misma infraccion dentro del término de trescientos sesenta y cinco dias naturales, contados a partir de la fecha
de la notificacion de la ultima sancion impuesta.

En caso de reincidencia en la comision de alguna infraccion, la multa que se imponga serd aquella que
corresponda a la Ultima infraccion cometida, duplicandose su importe, sin que pueda exceder del maximo legal.

Articulo 186. En caso de que el patrén con un mismo acto u omision cometa varias infracciones a las normas
previstas en la Ley o sus reglamentos, y por tal motivo, se haga acreedor a la imposicion de varias multas, solo se
aplicara la que corresponda a la infraccion cuya multa sea mayor.

Articulo 187. La aplicacion de las multas es independiente del cobro del crédito fiscal omitido, asi como de sus
accesorios legales.

Articulo 188. La sancion impuesta en términos del articulo 304 de la Ley, excluye la aplicacion de cualquiera otra
prevista en la Ley, por el mismo acto u omision.

Articulo 189. Las multas impuestas deberan ser pagadas dentro de los quince dias habiles siguientes a su
notificacion.

En el caso de que la multa se pague dentro del plazo sefialado en el parrafo anterior, ésta se reducira en un veinte
por ciento de su monto, sin necesidad de que la autoridad que la impuso dicte una nueva resolucion.

En caso de ser impugnadas y de haberse confirmado las mismas, el pago debera realizarse dentro de los quince
dias habiles siguientes al en que cause estado la resolucion que corresponda.

La imposicion de las sanciones previstas en este Reglamento no libera a los infractores del cumplimiento de los
actos u omisiones que las motivaron, del pago de las cuotas obrero patronales, de los capitales constitutivos, de los
recargos, de su actualizacion ni de cualquier otra responsabilidad penal o de cualquier otra indole que legalmente
proceda.

Articulo 190. El patron o sujeto obligado presentard, por escrito, la solicitud a que se refiere el articulo 304 D de
la Ley, ante la unidad administrativa que impuso la multa, la cual debera contener por lo menos lo siguiente:

I. Nombre, denominacién o razdn social, nimero de registro patronal y domicilio;
II. El ndmero de crédito, periodo y fecha de la multa impuesta, y

III. Justificacién de que no cometid la infraccidn por la que se le impuso la multa, acompafiando los documentos
que la acredite.

Articulo 191. El patrén o sujeto obligado, podra presentar la solicitud a que se refiere el articulo anterior en un
plazo no mayor a cinco dias habiles contados a partir de la fecha de notificacién de la multa impuesta, siempre y
cuando no haya interpuesto recurso de inconformidad.

Articulo 192. Si dentro del procedimiento administrativo de ejecucion y antes del remate, el patrén presenta la
solicitud a la que se refiere el articulo 190 de este Reglamento, deberd garantizar el interés fiscal para obtener la
suspension.

Articulo 193. La unidad administrativa que conozca la solicitud resolvera en un plazo no mayor a diez dias
habiles, contados a partir de la presentacién de dicha solicitud, considerando la justificacion y los documentos
presentados. La resolucién que recaiga a la solicitud sera notificada al patrén.

Articulo 194. La condonacién de las multas que hayan quedado firmes, y siempre que un acto administrativo
conexo no sea materia de impugnacion, se realizara en la forma y términos que sefiale el Consejo Técnico del
Instituto.
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Articulo 195. Contra las resoluciones que emita el Instituto imponiendo una multa se podran interponer los
medios de defensa que sefialan los articulos 294 y 295 de la Ley.

TITULO OCTAVO

DEL CATALOGO DE ACTIVIDADES PARA LA CLASIFICACION DE LAS EMPRESAS EN EL SEGURO DE

RIESGOS DE TRABAJO

CAPITULO UNICO

Articulo 196. Para los efectos del Capitulo II, del Titulo Segundo del presente Reglamento, las empresas y el
Instituto se sujetaran al Catalogo de Actividades que establece este articulo.

CATALOGO DE ACTIVIDADES

DIVISION 0

AGRICULTURA, GANADERIA, SILVICULTURA, PESCA Y CAZA

GRUPO 01

AGRICULTURA

FRACCION
011

ACTIVIDAD
Agricultura.

Comprende a las empresas que realizan trabajos agricolas, floricultura,
fruticultura, horticultura, jardineria ornamental, ya sea que se realicen
intramuros o bajo techo en invernaculos o viveros, asi como aquellas
empresas que prestan servicios tales como: preparacion de la tierra,
desmonte, cultivo, cosecha, empaque, fertilizacion (sin empleo de
aeronaves), despepite de algoddn, operacion de sistemas de riego y
otros. Excepto la fumigacion clasificada en las fracciones 899 y 8910 vy la
fertilizacion con aeronaves clasificadas en la 8910.

CLASE
III

GRUPO 02

GANADERIA

FRACCION
021

ACTIVIDAD
Cria y explotacion de ganado vy otras clases de animales.

Comprende a las empresas que se dedican a la cria y explotacion de
ganado vacuno, porcino, ovino, caprino, equino, asi como a la avicultura,
cunicultura y apicultura y a las que prestan servicios como desinfeccion y
erradicacion de plagas propias del ganado, inseminacion artificial, esquila,
ordena, recoleccion de abono y otros servicios de ganaderia.

CLASE
III

GRUPO 03

SILVICULTURA

FRACCION
031

ACTIVIDAD
Explotacion de bosques madereros; extraccion de productos forestales no
maderables y servicios de explotacion forestal.

Comprende a las empresas que se dedican a la plantacion, repoblacion y
conservacion de bosques, corte de arboles (excepto aserraderos),
extraccion de lefa y cortezas, produccion de carbdn vegetal, extraccion
de chicle crudo y otras savias, recoleccién de frutas, flores, hongos,
hierbas, carrizos y otras materias forestales silvestres. Incluye a las
empresas que se dedican a prestar servicios de explotacion forestal, tales
como: estimacién de volimenes de madera, proteccion de bosques y
otros.

CLASE

GRUPO 04

PESCA

FRACCION
041

ACTIVIDAD
Pesca de altura y costera.

Comprende a las empresas que se dedican a la pesca comercial y/o
deportiva, de altura y costera. Incluye la pesca en esteros o estuarios.

CLASE
v
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042

043

044

Pesca en aguas interiores.

Comprende a las empresas que se dedican a la pesca comercial y/o
deportiva en aguas interiores, tales como: rios, lagos, lagunas y otros.
Incluye la recoleccion de plantas acuaticas; excepto la que se realice por
medio de buceo o proveniente de la acuicultura, clasificadas por
separado.

Acuicultura.

Comprende a las empresas acuicolas que se dedican a la conservacion,
mejoramiento, investigacion, reproduccion y comercializacion de la fauna
y flora acudtica. No se consideran dentro de esta fraccion los trabajos
acuicolas por medio del buceo.

Trabajos de buceo.

Comprende a las empresas que se dedican al buceo para fines de pesca
comercial o deportiva, la recoleccion de algas, conchas, caracoles, corales
y otros. Incluye a las empresas que se dedican a la acuicultura por medio
del buceo; supervision de instalaciones, estructuras y equipos bajo el
agua; investigacion, rescate y otros trabajos realizados por medio de
buceo. Excepto los realizados en plataformas marinas, clasificados en la
fraccion 722.

III

v

GRUPO 05

CAZA

FRACCION
050

ACTIVIDAD
Caza.

Comprende a las empresas que se dedican a la caza, captura y
preservacion de animales salvajes.

CLASE
II

DIVISION 1 INDUSTRIAS EXTRACTIVAS
GRUPO 11 EXTRAC(,:I()N Y BENEFICIO DE CARBON MINERAL, GRAFITO Y MINERALES
NO METALICOS; EXCEPTO SAL
FRACCION ACTIVIDAD CLASE
111 Extraccion y beneficio de carbdn mineral, grafito y minerales no metalicos Vv
en minas de profundidad.
Comprende a las empresas que se dedican a la extraccion a profundidad,
con o sin beneficio de carbon mineral, grafito y otros minerales no
metalicos; no se incluye la sal. Se considera también en esta fraccion la
extraccion de azufre, excepto cuando este mineral se obtenga mediante
la inyeccion de agua caliente, clasificada en la fraccion 113.
112 Beneficio de minerales no metalicos. \

Comprende a las empresas dedicadas al beneficio sin procesos de
extraccion de piedra caliza, yeso, arena, grava, marmol, piedras para
construccion, arcillas, caolin, barro, barita, fluorita, silice, roca fosférica y
otros minerales no metdlicos; no se incluye la sal.

Debe entenderse por "Beneficio" a las operaciones y tratamientos como
trituracion, molienda, pulverizacion, cribado, concentracion, refinacion y
otros sistemas de beneficio de minerales no metadlicos. Incluye la
preparacién o tratamiento de minerales de jales o desechos. Se
consideran en esta fraccion a las empresas que se dedican al beneficio de
azufre, carbdn mineral y/o grafito y a la fabricacion de coque y productos
derivados del carbon mineral.
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113

114

Extraccion y beneficio de azufre.

Comprende a las empresas que se dedican a la extraccion de azufre, con
o sin beneficio, cuando el mineral se extraiga en forma liquida, mediante
su previa disolucion por la inyeccion de agua caliente.

Extraccion y beneficio de minerales no metdlicos, en minas a cielo
abierto.

Comprende a las empresas que se dedican a la extraccion a cielo abierto,
con o sin beneficio de piedra caliza, yeso, arena, grava, marmol, piedras
para construccion, arcilla, caolin, barro, barita, fluorita, silice, roca
fosforica y otros minerales no metalicos, excepto sal.

v

GRUPO 12

EXPLORACION Y EXTRACCION DE PETROLEO CRUDO Y GAS
NATURAL

FRACCION
121

ACTIVIDAD
Exploracion y extraccion de petrdleo crudo y gas natural.

Comprende a las empresas que se dedican a la exploracion y/o extraccion
de petroleo crudo y gas natural.

CLASE
v

GRUPO 13

EXTRACCION Y BENEFICIO DE MINERALES METALICOS

FRACCION
131

132

133

ACTIVIDAD
Extraccion y beneficio de minerales metalicos, en minas de profundidad.

Comprende a las empresas que se dedican a la extraccion a profundidad,
con o sin beneficio de hierro, oro, plata, mercurio, antimonio, cobre,
plomo, zinc y otros minerales metalicos.

Beneficio de minerales metalicos.

Comprende a las empresas dedicadas al beneficio sin procesos de
extraccion de hierro, oro, plata, mercurio, antimonio, cobre, plomo, zinc y
otros minerales metalicos.

Debe entenderse por "Beneficio" a las operaciones y tratamientos como
trituracién, molienda, pulverizacién, cribado, concentracién, calcinacion,
flotacion, clasificacion, lixiviacién, aglomeracién de concentrados
(nddulos, pelets, briquetas y similares) y otros sistemas de beneficio de
minerales metalicos.

Excepto a las empresas dedicadas a la fundicidn, aleacién, refinacion,
afinacion de minerales metdlicos para obtener productos primarios de
hierro, acero y de metales no ferrosos (hierro de primera fusion,
ferroaleaciones, lingotes, planchas o barras) y/o productos elaborados por
laminacién o vaciado, clasificadas en las fracciones 341 o 342.

Extraccion y beneficio de minerales metalicos, en minas a cielo abierto.
Comprende a las empresas que se dedican a la extraccidn a cielo abierto,

con o sin beneficio de minerales de hierro, oro, plata, mercurio,
antimonio, cobre, plomo, zinc y otros minerales metalicos.

CLASE

v

GRUPO 14

EXPLOTACION DE SAL

FRACCION
141

ACTIVIDAD
Explotacion y/o beneficio de yacimientos de sal.

Comprende a las empresas que se dedican a la explotacién de salinas y

CLASE
v
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yacimientos de sal, con o sin beneficio. Incluye la extraccion de
tequezquite y similares.

DIVISIONES 2 Y 3 INDUSTRIAS DE TRANSFORMACION

GRUPO 20

ELABORACION DE ALIMENTOS

FRACCION
201

202

203

204

205

206

ACTIVIDAD
Elaboracién y preparacion de productos alimenticios a base de frutas y
legumbres, su conservacion, envasado y/o empacado.

Comprende a las empresas que se dedican con empleo de maquinaria y/o
equipo motorizado, a la elaboracion, preparacion, envasado Yy/o
empacado de encurtidos, jugos, mermeladas, ates, jaleas, frutas
cubiertas o cristalizadas, salsas, sopas, alimentos colados y otros
productos alimenticios a base de frutas y legumbres. Incluye Ia
conservacion de frutas y legumbres por deshidratacion, congelacion,
coccidn y otros procedimientos similares.

Beneficio de otros granos, fabricacion y envasado.

Comprende a las empresas que se dedican al beneficio de café, cacao;
tostado y molienda de café; fabricacion y envasado de café soluble y té;
desgrane, descascarado, limpieza, secado y pulido de arroz y otros
granos, incluye la limpieza y envasado de lenteja, frijol, haba, garbanzo y
otros productos agricolas; asi como el beneficio de especias. Excepto la
fabricacion de harinas clasificadas por separado en la fraccién 2016.

Produccion de azucar.

Comprende a las empresas que con empleo de maquinaria y/o equipo
motorizado, se dedican a la produccion de azlcar y productos residuales
de cafna o de remolacha. Incluye la refinacidn, cristalizacion o granulacion
y la elaboracion de piloncillo, asi como la destilacion de alcohol etilico
cuando se dé en forma simultanea con la produccion de azlcar.

Matanza de ganado y aves.

Comprende a las empresas que se dedican a la matanza de aves, ganado
bovino, ovino, caprino, porcino, equino y otras especies. Incluye a las
empresas que en forma simultanea con la matanza, realizan la
preparacion, conservacion, envasado y/o empacado de carnes y sus
derivados.

Elaboracién, preparacion, conservacion, envasado y/o empacado de
carnes y sus derivados.

Comprende a las empresas que se dedican con empleo de maquinaria y/o
equipo motorizado, a la elaboracion, preparacion, envasado Yy/o
empacado de carnes frias, embutidos, manteca de cerdo, sopas y otros
productos derivados de carne. Incluye la deshidratacion, congelacion,
salado, ahumado, envinagrado y otros procedimientos para conservar o
preservar carnes y sus derivados, asi como la elaboracién de grenetinas
como materia prima para otras industrias.

Elaboracion, preparacion, conservacion, envasado y/o empacado de
productos lacteos.

Comprende a las empresas que se dedican con empleo de maquinaria y/o
equipo motorizado, a la elaboracién, preparacién, conservacion, envasado
y/o empacado de cremas, mantequillas, quesos, leche condensada,

CLASE
III

III
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207

208

209

2010

2011

2012

2013

evaporada, flanes, cajetas, yogures y otros productos a base de leche.
Incluye la pasteurizacion, deshidratacion, rehidratacion,
homogeneizacion, vitaminizacion y otros tratamientos similares.

Elaboracidn, preparacion, conservacion, envasado y/o empacado de
pescados, mariscos y otros productos marinos.

Comprende a las empresas que se dedican con empleo de maquinaria y/o
equipo motorizado, a la elaboracion, preparacion, conservacion, envasado
y/o empacado de pescados, mariscos y otros productos de especies
marinas. Incluye la deshidratacion, congelacion, salado, ahumado y otros
tratamientos similares, asi como la elaboracion de harinas y aceites a
base de especies marinas.

Elaboracion de productos a base de cereales.

Comprende a las empresas que se dedican con empleo de maquinaria y/o
equipo motorizado, a la elaboracion de pan, pasteles, galletas, pastas
alimenticias, tortillas, obleas, conos para helados, tortillas doradas,
botanas y similares. Incluye la produccion de hojuelas de maiz, arroz
tostado, palomitas de maiz y otros productos similares. Excepto la
elaboracion de harinas a base de cereales, clasificada por separado.

Elaboracién de chocolates, dulces, confituras, jarabes, concentrados y
colorantes para alimentos.

Comprende a las empresas que se dedican con empleo de maquinaria y/o
equipo motorizado, a la elaboracién de chocolates, malvaviscos, gelatinas,
dulces rellenos, chicles, caramelos y similares. Incluye el tratamiento y
envase de miel de abeja y la elaboracion de concentrados, esencias,
jarabes y colorantes para alimentos.

Elaboracién de alimentos para animales.

Comprende a las empresas que se dedican con empleo de maquinaria y/o
equipo motorizado, a la elaboracién de alimentos preparados para
animales. Incluye la preparacién de forrajes y productos especializados.

Fabricacidn de aceites y grasas vegetales alimenticias.

Comprende a las empresas que se dedican a la fabricacién de aceites
vegetales comestibles, o aquéllas que realicen parte del proceso
productivo como la extraccion, refinacion, blanqueo, purificacion y otros,
asi como la elaboracién de margarinas y grasas compuestas. Incluye a las
empresas que en forma simultdnea con la fabricacién de aceites y/o
grasas vegetales comestibles, aprovechan los productos residuales para
elaborar otros productos alimenticios.

Fabricacion de almidones, féculas, levaduras, malta y productos similares.

Comprende a las empresas que se dedican a la fabricacion con empleo de
maquinaria y/o equipo motorizado, de almidones, féculas, levaduras,
malta, extractos de malta y productos similares. Cuando estos productos
se fabriguen de manera simultdnea en la industria cervecera, se
clasificaran en la fraccién 212.

Elaboracién, preparacion, envasado y/o empacado de otros productos
alimenticios.

Comprende a las empresas que preparan, elaboran, envasan y/o

v

III

III

v

III

III
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2014

2015

2016

empacan con empleo de maquinaria y/o equipo motorizado, otros
productos alimenticios no incluidos en las fracciones anteriores. Incluye
hielo, helados, paletas, nieves, sal comestible, mostaza, vinagre y otros
condimentos.

Elaboracidn, preparacion, envasado y/o empacado de productos
alimenticios, sin maquinaria ni equipo motorizado.

Comprende a las empresas que sin empleo de maquinaria ni equipo
motorizado, elaboran, preparan, envasan y/o empacan productos
alimenticios. Incluye los descritos o no en las fracciones del Grupo 20.

Fabricacion de productos a base de cereales, con procesos continuos
automatizados.

Comprende a las empresas que se dedican con empleo de procesos
continuos automatizados, a la fabricacion de pan, pasteles, galletas,
pastas alimenticias, tortillas, obleas, conos para helados, tortillas doradas,
botanas y similares. Incluye la produccion de hojuelas de maiz, arroz
tostado, palomitas de maiz y otros productos similares.

Fabricacion de harinas y productos de molino a base de cereales y
leguminosas.

Comprende a las empresas que se dedican a la fabricacion de harinas de
trigo, maiz, centeno, soya, avena, cebada, mijo, alubia, garbanzo, haba,
lenteja y otros cereales y leguminosas. Incluye la fabricacion de harina de
arroz; molienda de nixtamal y empresas tortilladoras que cuenten con
molinos. Excepto empresas dedicadas a otros beneficios de granos,
clasificadas por separado en la fraccion 202.

II

III

GRUPO 21

ELABORACION DE BEBIDAS

FRACCION
211

212

213

ACTIVIDAD
Elaboracién y/o envase de bebidas alcohdlicas.

Comprende a las empresas que elaboran y/o envasan vinos, sidras,
aguardientes, licores, rones, pulque y otras bebidas alcohdlicas. Excepto
cerveza y otras bebidas a base de malta, clasificadas en la fraccion 212.
Elaboracién de cerveza y malta.

Comprende a las empresas que elaboran y/o envasan cerveza y otras
bebidas a base de malta. Incluye la elaboracién de malta, extractos de
malta y productos similares cuando se fabriquen de manera simultédnea
en la industria cervecera.

Elaboracién y/o envase de refrescos, aguas gaseosas y purificadas.

Comprende a las empresas dedicadas a la elaboracién y/o envase de
refrescos, aguas purificadas y aguas minerales. Incluye la elaboracion y
envase de concentrados de pulpa de frutas, asi como el almacenamiento
y/o distribucién, cuando se desarrollen en forma simultanea a la industria
refresquera o de purificacion de agua.

CLASE
III

v

v

GRUPO 22

BENEFICIO Y/O FABRICACION DE PRODUCTOS DE TABACO

FRACCION
220

ACTIVIDAD
Beneficio y/o fabricacion de productos de tabaco.

Comprende a las empresas que se dedican al beneficio del tabaco,
fabricacion de cigarrillos, puros, picadura y otros.

CLASE
III
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GRUPO 23

INDUSTRIA TEXTIL

FRACCION

231

232

233

234

235

236

ACTIVIDAD
Fabricacion, preparacion, hilado, tejido y acabado de textiles de fibras
blandas.

Comprende a las empresas que se dedican con empleo de maquinaria y/o
equipo motorizado, a la fabricacion y preparacion de hilados, hilo para
coser, bordar y tejer; casimires, pafos, cobijas, telas afelpadas, colchas,
toallas, encajes, cintas, telas elasticas, etiquetas, galoneria, cordones,
agujetas y similares. Incluye la preparacion de algodon para usos
higiénicos; la fabricacion de alfombras y tapetes; guatas, borras y
similares. Asi como a las empresas que en forma simultanea realizan el
blanqueo, tefiido, estampado, impermeabilizado y otros procedimientos
de acabado de hilados y tejidos de fibras blandas. Excepto los tejidos de
punto y los de fibras de asbesto, clasificados en las fracciones 233 y 337,
respectivamente.

Trabajos de blanqueo, tefiido, estampado, impermeabilizado y acabado
de hilados y tejidos de fibras blandas.

Comprende a las empresas que se dedican a realizar trabajos de
blanqueo, tefido, estampado, impermeabilizado, texturizado y otros
procedimientos de acabado de hilados y tejidos de fibras blandas y de
punto.

Fabricacion de tejidos y articulos de punto.

Comprende a las empresas que se dedican con empleo de maquinaria y/o
equipo motorizado, a la fabricacion de tejidos o géneros de punto y sus
confecciones con filamentos o fibras naturales, artificiales o sintéticas y
sus mezclas.

Fabricacién, preparacion, hilado, tejido y acabado de textiles de fibras
duras.

Comprende a las empresas que se dedican con empleo de maquinaria y/o
equipo motorizado, a la fabricacién, preparacién, hilado, tejido y acabado
de productos de henequén, palma, canamo, yute, ixtle, fibra de coco,
lechuguilla y otras fibras duras similares. Incluye la fabricacién de cables,
cuerdas, cordeleria, tapetes, alfombras y otros productos textiles de fibras
duras.

Trabajos de hilados y/o tejidos sin maquinaria ni equipo motorizado.

Comprende a las empresas que en forma manual o sin empleo de
magquinaria ni equipo motorizado, manufacturan hilados o tejidos de
cualquier tipo. Incluye empresas que en forma simultdnea a Ila
manufactura, realizan confecciones.

Fabricacion de tejidos de fibras blandas con telares automaticos sin
lanzadera.

Comprende a las empresas que se dedican a la fabricacion de tejidos de
fibras blandas con pie o urdimbre y trama, sin lanzadera ni canilla interior,
es decir, con insercion de trama a base de proyectil, pinzas, lanzas,
succién de aire, transporte por liquidos o similares. Se incluye en esta
fraccion a las empresas que ademds de las actividades anteriores,
también en forma simultanea realicen procesos previos de preparacion de
hilado, hilado y preparacion de tejido, asi como los posteriores de

CLASE
v

v

III

II

v

49



237

acabado de hilados y tejidos de fibras blandas.
Fabricacion de hilados con maquinas de turbina.
Comprende a las empresas que se dedican a la fabricacion de hilados de

fibras blandas, que emplean exclusivamente maquinas de turbina (open
end) sin procesos posteriores de tejido.

v

GRUPO 24

CONFECCION DE PRENDAS DE VESTIR Y OTROS ARTICULOS A
BASE DE TEXTILES Y MATERIALES DIVERSOS; EXCEPTO
CALZADO

FRACCION
241

242

243

ACTIVIDAD
Confeccion de prendas de vestir a la medida.

Comprende a las empresas que se dedican a la confeccion y/o reparacion
de prendas de vestir a la medida, con telas, pieles, cuero y materiales
sucedaneos ya elaborados. Incluye sastrerias y talleres de alta costura sin
procesos de produccion en serie.

Confeccion de prendas de vestir.

Comprende a las empresas que con procesos de produccion en serie, se
dedican a la confeccidén de prendas de vestir con telas, pieles, cuero y
materiales sucedaneos ya elaborados. Incluye la fabricacion de ropa
interior o exterior, guantes, pafuelos, corbatas, sombreros, gorros y
similares.

Otros articulos confeccionados con textiles y materiales diversos.

Comprende a las empresas que se dedican a la confeccion de articulos
diversos con telas, cuero, piel y sucedaneos ya elaborados. Se considera
la confeccion de almohadas, cojines, bolsas, costales, sabanas, manteles,
servilletas, cubreasientos, vestiduras, forros, fundas, banderines, cortinas,
articulos de lona, toldos de proteccién, elaboracion de bordados, forrado
de botones, deshilados, plizados, trou-trou y otros articulos similares.
Excepto prendas de vestir; fabricaciéon, armado o ensamble de muebles
tapizados, clasificados por separado.

CLASE

II

II

GRUPO 25

FABRICACION DE CALZADO E INDUSTRIA DEL CUERO

FRACCION
251

252

253

254

ACTIVIDAD
Fabricacién de calzado, con maquinaria y/o equipo motorizado.

Comprende a las empresas que con empleo de maquinaria y/o equipo
motorizado, se dedican a la fabricacion de calzado incluyendo el
deportivo, y los moldeados de plastico. Excepto los moldeados de hule,
clasificados en la fraccién 321.

Fabricacién de calzado, sin maquinaria ni equipo motorizado.

Comprende a las empresas que sin empleo de maquinaria ni equipo
motorizado, se dedican a la fabricacion de calzado.

Curtido y acabado de cuero y piel.

Comprende a las empresas que se dedican al curtido y acabado de cuero
y piel de animales, asi como trabajos de taxidermia.

Manufactura de articulos de cuero, piel y sucedaneos, en forma artesanal.

CLASE
III

II

II
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256

Comprende a las empresas que en forma artesanal, sin empleo de
maquinaria ni equipo motorizado ni procesos de produccion en serie, se
dedican a la manufactura de articulos de cuero, piel y telas plasticas
sintéticas o artificiales. Excepto calzado y prendas de vestir.

Fabricacion de articulos de cuero, piel y sucedaneos.

Comprende a las empresas que se dedican a la fabricacion con procesos
mecanizados o de produccion en serie de articulos de cuero, piel y
sucedaneos como maletas, balles, portafolios, bolsas de mano, carteras,
cigarreras, cinturones, monederos, sillas de montar, arneses, latigos,
articulos de talabarteria. Excepto calzado y prendas de vestir.

Curtido y acabado de cuero y piel, con uso exclusivo de maquinaria y/o
equipo motorizado.

Comprende a las empresas que con la utilizacion exclusiva de maquinaria
y/0 equipo motorizado, realizan la totalidad del proceso productivo para el
curtido y acabado de cuero y piel de animales.

III

GRUPO 26

INDUSTRIA Y PRODUCTOS DE MADERA Y CORCHO; EXCEPTO
MUEBLES

FRACCION
261

262

263

264

ACTIVIDAD
Fabricacion de productos de aserradero.

Comprende a las empresas que se dedican al derribo de arboles y
aserrado de maderas para obtener postes, polines, vigas, tableros
macizos, tableros aglomerados, contrachapados (triplay) y otros similares.
Incluye la impregnacion, desflemado, estufado y otras operaciones de
preparacion y conservacion de madera.

Fabricacion de articulos y accesorios de madera.

Comprende a las empresas que con maderas ya tratadas o trabajadas,
provistas por aserraderos o madererias, se dedican a fabricar partes o
estructuras completas de canceleria, marcos, molduras, lambrines,
duelas, parquets, puertas, ventanas, escaleras, cimbras, Cclosets,
monturas para cuadros y espejos, cajas, envases, empaques, toneles,
barricas, ataldes; articulos como palillos, hormas, tacones, abatelenguas,
mangos para herramientas y enseres de limpieza, carretes, poleas,
lanzaderas, modelos o matrices, patrones de madera, perillas, reglas,
rodillos, tapones y similares. Incluye las artesanias y juguetes a base de
madera. Excepto muebles.

Manufactura de articulos de corcho, palma, vara, carrizo y mimbre.

Comprende a las empresas que sin empleo de maquinaria ni equipo
motorizado, se dedican a la manufactura en forma artesanal de articulos
de corcho, cesteria ornamental y decoracion, sombreros de palma,
escobas, escobillas, escobetas, cepillos, plumeros, brochas, pinceles y
similares, a base de palma, vara, carrizo y mimbre. Excepto muebles.

Fabricacion de articulos de corcho, palma, vara, carrizo y mimbre.

Comprende a las empresas que con empleo de maquinaria y/o equipo
motorizado, se dedican a fabricar articulos de corcho, cesteria ornamental
y decoracién; sombreros de palma, escobas, escobillas, escobetas,
cepillos, plumeros, brochas, pinceles y similares, a base de palma, vara,
carrizo y mimbre. Excepto muebles.

CLASE

II

III
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GRUPO 27

FABRICACION Y/O REPARACION DE MUEBLES DE MADERA Y
SUS PARTES; EXCEPTO LOS DE METAL Y DE PLASTICO
MOLDEADO

FRACCION
271

ACTIVIDAD
Fabricacion y/o reparacion de muebles de madera y sus partes.

Comprende a las empresas que se dedican a la fabricacion y/o reparacion
de muebles de madera y sus partes para uso doméstico, comercial,
industrial o de oficinas. Incluye la fabricacion, ensamble y/o reparacion de
armazones, bastidores, colchones, sofas, sofas cama, mamparas,
persianas y otros; asi como el tapizado de muebles en general. Excepto la
fabricacion de muebles de plastico moldeado o metal, clasificados en las
fracciones 322 y 353, respectivamente.

CLASE

GRUPO 28

INDUSTRIA DEL PAPEL

FRACCION
281

282

ACTIVIDAD
Fabricacion de papel y/o cartdn y sus derivados.

Comprende a las empresas que se dedican a la fabricacion de papel y/o
carton y sus derivados. Incluye la produccion de celulosa, pasta y pulpas
de madera y otras plantas, asi como aquéllas que en forma simultanea a
la fabricacion, elaboran articulos diversos a base de dichos materiales.

Fabricacion de articulos a base de papel y/o carton.

Comprende a las empresas que con papel y/o carton se dedican a fabricar
cajas, envases, bolsas, papel para copiar o reportar, papel engomado,
sobres, tarjetas, papel de escribir, cuadernos, bloques, ldminas de carton
impermeabilizadas, papel y toallas higiénicas, pafiales desechables y
otros, cuando no se fabriquen en forma simultanea a la produccion del
papel o pasta de celulosa.

CLASE
v

v

GRUPO 29

INDUSTRIAS EDITORIAL, DE IMPRESION Y CONEXAS

FRACCION
291

ACTIVIDAD
Industrias editorial, de impresién, encuadernacion y actividades conexas.

Comprende a las empresas que se dedican a realizar trabajos de edicién,
impresion y/o encuadernacidon de periddicos, revistas, libros y similares,
asi como la fabricacién de calcomanias, trabajos de serigrafia, litografia,
process, fotograbado y rotograbado, grabado en placas metalicas,
fabricacion de clisés, tipos para imprentas y otros trabajos relacionados
con la impresién y edicién. Incluye trabajos de fotolito.

CLASE
III

GRUPO 30

INDUSTRIA QUIMICA

FRACCION
301

302

ACTIVIDAD
Fabricacidn de sustancias quimicas e industriales; excepto abonos.

Comprende a las empresas que con productos petroquimicos basicos y/o
materias primas elementales o compuestas derivadas de la carboquimica
basica y de las industrias extractivas, se dedican por cualquier método a
la fabricacion de productos quimicos organicos e inorganicos basicos;
incluye la fabricacion de pigmentos y materias colorantes, carbon
activado, gases industriales, acidos, &xidos, bases, sales y otras
sustancias quimicas industriales; excepto abonos y productos clasificados
en las fracciones subsecuentes del Grupo 30.

Fabricacién de abonos, fertilizantes y plaguicidas.

Comprende a las empresas que se dedican a la fabricacion de abonos o

CLASE
III

v
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303

304

305

307

308

309

3010

fertilizantes nitrogenados, fosfatados y potasicos, asi como aquéllas que
se dedican a la formulacion y preparacion de plaguicidas, tales como:
insecticidas, raticidas, fungicidas, herbicidas, asi como otros productos
quimicos para uso agropecuario. Se incluye la produccion de acido
sulfarico, fosforico y nitrico que se obtiene en forma simultdnea en
fabricas de fertilizantes.

Fabricacion de resinas sintéticas y plastificantes.

Comprende a las empresas que se dedican con procesos de
polimerizacién y policondensacion a la fabricacion de resinas liquidas y
solidas, tales como: polietileno, poliestireno, poliuretano, policloruro de
vinilo, poliacetato de vinilo, silicones, alquidalicas, fendlicas,
polimetacrilato de metilo, epdxicas, poliamidas y otras similares. Incluye
la fabricacién de hule o caucho sintético.

Industria de las pinturas.

Comprende a las empresas que con materiales colorantes o pigmentos
organicos e inorganicos, disolventes y otros provenientes de la industria
quimica basica, se dedican a la fabricacion de pinturas, barnices, lacas,
esmaltes, tintas. Incluye la fabricacion de aguarrds, brea, colofonia,
derivados de resinas de la madera como: disolventes, lejias, gomas,
alquitranes, pegamentos, adhesivos, aprestos, compuestos
impermeabilizantes y otros productos similares.

Industrias quimico-farmacéuticas y de medicamentos.

Comprende a las empresas que se dedican a la industrializacién de
materias primas quimico-farmacéuticas, a través de extraccion,
desarrollo, sintesis y otros similares, asi como a la fabricacién de
medicamentos, acondicionamiento y/o envase de los mismos.

Fabricacién de productos quimicos para limpieza y aromatizantes
ambientales.

Comprende a las empresas que se dedican a la fabricaciéon de jabones,
detergentes, desinfectantes, lustradores, aromatizantes ambientales y
otros productos para lavado y aseo.

Fabricacién de perfumes y cosméticos.

Comprende a las empresas que se dedican a la formulacién, elaboracién
y/o envase de esencias, perfumes, cosméticos, lociones, desodorantes,
fijadores para el cabello y otros productos de tocador.

Fabricacidn de aceites y grasas vegetales y animales no comestibles, para
usos industriales.

Comprende a las empresas que fabrican aceites y grasas vegetales y
animales no comestibles, para usos industriales. Incluye aquéllas que
realicen parte del proceso productivo como la extraccién, refinacion,
hidrogenacién, blanqueo, epoxidacidon, polimerizacion, esterificacion,
purificacion y otros similares para los aceites y grasas de uso industrial.

Fabricacion de velas, veladoras y similares.

Comprende a las empresas que a partir de parafinas, sebo y cera se
dedican a la fabricacién de velas, veladoras, cirios y similares.

III

III

II

III

II

v

III
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3012 Fabricacion de cerillos. v
Comprende a las empresas que se dedican a la fabricacion de cerillos de
seguridad, de sesquisulfuro y otros similares.

3013 Fabricacion de explosivos y fuegos artificiales. v
Comprende a las empresas que se dedican a la fabricacion de explosivos,
productos de pirotecnia y similares.

3014 Otros productos de las industrias quimicas conexas. III
Comprende a las empresas que se dedican a fabricar compuestos y
productos quimicos, no especificados en las fracciones anteriores, con
compuestos quimicos adquiridos de la industria quimica basica o
secundaria.

3016 Fabricacion de fibras artificiales y sintéticas. II
Comprende a las empresas que se dedican a la fabricacion de fibras
celuldsicas y no celuldsicas tales como rayon, nylon, poliéster, acrilan,
elastoméricas y polipropileno, con o sin la realizacion de los procesos de
estirado y texturizado de las fibras. Incluye la fabricacion de pelicula
celuldsica transparente (celofan), asi como la fabricacion de pelicula
transparente de polipropileno y cuerdas para llantas.

GRUPO 31  REFINACION DEL PETROLEO Y DERIVADOS DEL CARBON
MINERAL
FRACCION ACTIVIDAD CLASE

311 Refinacion del petrdleo crudo y petroquimica basica. v
Se considera la refinacion del petrdleo crudo y a la industria petroquimica
basica, aunque su manejo esté reservado en forma exclusiva al Estado.

Incluye la fabricacion de gasolinas, aceites pesados, asfaltos, parafinas y
otros productos derivados de la refinacién del petrdleo crudo.

312 Fabricacién de lubricantes y aditivos. 111
Comprende a las empresas que con compuestos derivados del petréleo o
de origen mineral, se dedican a la fabricacién de aceites y grasas
lubricantes y aditivos. Incluye a las empresas que se dedican por medios
quimicos o fisicos a la regeneracion de los mismos.

313 Fabricacidn de productos a base de asfalto y sus mezclas. v
Comprende a las empresas que se dedican a la fabricacién de materiales
para pavimentacion, mastiques, losetas, laminas de cartén asfaltadas y
otros productos similares a base de asfalto y sus mezclas.

GRUPO 32 FABRICACION DE PRODUCTOS DE HULE Y PLASTICO
FRACCION ACTIVIDAD CLASE
321 Fabricacidn de productos de hule. Vv

Comprende a las empresas que se dedican a la fabricacion de llantas,
camaras, empaques, retenes, rodillos, tapetes, bandas, poleas, topes,
accesorios para automoviles, tubos, mangueras, planchas, hojas, hilos,
juguetes, tacones, suelas, calzado moldeado, productos de uso higiénico
y farmacéutico y otros similares de hule. Incluye la regeneracion y
vulcanizacién de llantas y otros productos de hule. Excepto el parchado de
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323

llantas y cdmaras clasificadas en la fraccion 891.
Fabricacion de productos de plastico.

Comprende a las empresas que con compuestos provenientes de la
industria quimica basica, fabrican muebles, laminas, perfiles, tubos,
envases, envolturas, rollos y otros articulos y materiales de plastico,
obtenidos por medio de moldeo, inyeccidn, laminacion, extrusion,
prensado y otros procesos similares. Incluye los articulos y materiales a
base de baquelita. Excepto la fabricacion de resinas y materias plasticas
sintéticas o artificiales clasificadas en la fraccion 303.

Fabricacion de productos de latex.

Comprende a las empresas que a base de latex natural, se dedican
mediante el proceso industrial de inmersion, a la fabricacion de productos
para usos quirdrgicos, higiénico y farmacéutico, domésticos e industriales,
tales como sondas, catéteres, protectores para protesis, calzones,
preservativos, tetillas para biberdn, guantes, globos y otros productos
diversos.

v

GRUPO 33

FABRICACION DE PRODUCTOS DE MINERALES NO METALICOS;
EXCEPTO DEL PETROLEO Y DEL CARBON MINERAL

FRACCION
331

332

333

335

336

ACTIVIDAD
Manufactura de articulos de alfareria y ceramica.

Comprende a las empresas que se dedican a la manufactura de articulos
de alfareria y ceramica. Incluye a los fabricantes de moldes, modelos y
articulos de yeso. Excepto la fabricacion de articulos de loza y porcelana;
muebles sanitarios y sus accesorios; productos de arcilla para la
construccion vy ladrillos, clasificados por separado.

Fabricacion de muebles sanitarios, loza, porcelana y articulos refractarios.

Comprende a las empresas que se dedican a la fabricacién de muebles
sanitarios y sus accesorios, loza, porcelana, articulos refractarios y
similares. Excepto la fabricacion de azulejos, clasificados en las fracciones
339 o0 3312.

Fabricacién de vidrio y/o productos de vidrio.

Comprende a las empresas que se dedican a la fabricacion y regeneracién
de vidrio para obtener materiales y productos como vidrio en masa, en
bolas, barras, varillas o tubos, templado, refractario, colado, laminado,
estirado o soplado, chapado, desbastado o pulido de superficie no lisa,
vidrio multicelular en bloques, baldosas, placas, paneles y formas
andlogas, recipientes para transporte o envase, tapones y otros
dispositivos de cierre, ampollas, objetos para laboratorio, higiene,
farmacia, artisticos, decorativos, ornamentales, espejos, cristaleria tallada
y otros. Incluye la fabricacién de emplomados (vitrales); fibras y lana de
vidrio, asi como la manufactura de estos materiales.

Fabricacidn de productos de arcilla para la construccion.

Comprende a las empresas que se dedican a la fabricacion de ladrillos,
bloques, baldosas, tejas, tubos y otros articulos de arcilla para la
construccién. Excepto la fabricacién de azulejos, muebles sanitarios y sus
accesorios, clasificados por separado.

Fabricacién de cal y yeso.

CLASE
III

v
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338

339

3310

3312

3313

Comprende a las empresas que fabrican cal y/o yeso. Incluye a aquéllas
que en forma simultanea a la fabricacion del yeso, obtengan productos
como: tablarroca, bloques, laminas, tableros, plafones y otros similares.

Fabricacion de productos a base de asbesto.

Comprende a las empresas que se dedican a la fabricacion de hilos,
tejidos, prendas de vestir, empalmes de asbesto, empaques, envolturas,
productos para usos calorifugos, guarniciones de friccion (segmentos,
discos, arandelas, cintas, planchas, placas, rollos y articulos analogos
para frenos, embragues o aplicaciones similares) y otros productos de
asbesto.

Fabricacion de productos abrasivos.

Comprende a las empresas que se dedican a la fabricacion de piedras,
muelas, cabezas, discos, puntas, diamantes industriales y otras formas
para pulir, amolar, afilar, esmerilar, rectificar o cortar, a base de carburo
de silicio, dxido de aluminio, carburo de tungsteno y otros abrasivos.
Incluso abrasivos en polvo o en grano aplicados sobre tejidos, papel,
carton y otros materiales similares.

Fabricacion de granito artificial, productos de marmol y otras piedras.

Comprende a las empresas que con materiales provenientes de la
industria extractiva, se dedican a la fabricacion de granito artificial, al
corte, pulido y laminado de marmol y otras piedras, para obtener
mosaicos, losetas, baldosas, adoquines, losas para pavimentos, azulejos,
piedras para acabados y ornamentacion en la construccion, lapidas y
productos a base de granito artificial, marmol y otras piedras.

Fabricacion de productos y partes preconstruidas de concreto.

Comprende a las empresas que a base de concreto, se dedican a la
fabricacion de tubos, bloques, vigas, postes, tabiques, moddulos para
casas, lavaderos y otras partes preconstruidas de concreto. Excepto los
productos y partes de asbesto-cemento, de granito y el montaje de los
productos mencionados, clasificados por separado.

Fabricacién de azulejos, con procesos continuos automatizados.

Comprende a las empresas que, con procesos continuos automatizados,
se dedican a la fabricacion de productos tales como azulejos, losetas y
similares.

Fabricacién de vidrio y/o productos de vidrio, con procesos continuos
automatizados.

Comprende a las empresas que se dedican por medio de procesos
continuos automatizados, a la fabricacion y regeneraciéon de vidrio para
obtener materiales y productos como vidrio en masa, en bolas, barras,
varillas o tubos, templado, refractario, colado, laminado, estirado o
soplado, chapado, desbastado o pulido de superficie no lisa, vidrio
multicelular en bloques, baldosas, placas, paneles y formas analogas,
recipientes para transporte o envase, tapones y otros dispositivos de
cierre, ampollas, objetos para laboratorio, higiene, farmacia, artisticos,
decorativos, ornamentales, espejos, cristaleria tallada y otros. Incluye la
fabricacion de fibras y lana de vidrio, asi como la manufactura de estos
materiales.

III

III

II
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3317

Fabricacion de productos de asbesto-cemento.

Comprende a las empresas que se dedican a la fabricacion de tubos,
recipientes, laminas acanaladas y lisas y otros productos a base de
asbesto-cemento.

Fabricacion de cemento.

Comprende a las empresas que fabrican cemento hidraulico, puzolanico,
blanco y otros tipos. Incluye el mortero.

Fabricacion de concreto premezclado.
Comprende a las empresas que a base de mezclas de cemento, arena,

grava, aditivos y agua, se dedican a la fabricacion de concreto
premezclado.

v

GRUPO 34

INDUSTRIAS METALICAS BASICAS

FRACCION
341

342

ACTIVIDAD
Industrias basicas del hierro, acero y metales no ferrosos.

Comprende a las empresas que se dedican a la fabricacion de productos
primarios de hierro, acero y metales no ferrosos, tales como:
ferroaleaciones, arrabio, fierro esponja, aceros especiales, planchon,
tocho, palanquilla, varilla corrugada, alambron, barras, rieles, plancha,
tubos y otros productos primarios de hierro o acero y de metales no
ferrosos. Incluye a empresas que realicen todo el proceso de
transformacion o parte de él, desde la fundicion, afinacion y refinacion,
hasta la fase de productos semiacabados por laminacion, vaciado,
moldeado, extrusion, trefilado, forjado y otros procesos para obtener
alambre, perfiles estructurales, laminas, hojas, cintas, hojalata, cafierias,
piezas fundidas y otros; asi como a las dedicadas al aprovechamiento de
chatarra para obtener piezas fundidas y coladas.

Industrias basicas del hierro, acero y metales no ferrosos, con procesos
automatizados.

Comprende a las empresas que, con la utilizacion exclusiva de procesos
automatizados, se dedican a la fabricacién de productos primarios de
hierro, acero y metales no ferrosos, tales como: ferroaleaciones, arrabio,
fierro esponja, aceros especiales, planchén, tocho, palanquilla, varilla
corrugada, alambrén, barras, rieles, plancha, tubos y otros productos
primarios de hierro o acero y de metales no ferrosos. Incluye a empresas
que realicen todo el proceso de transformacion o parte de él, desde la
fundicién, afinacién y refinacién, hasta la fase de productos semiacabados
por laminacion, vaciado, moldeado, extrusion, trefilado, forjado y otros
procesos para obtener alambre, perfiles estructurales, ldminas, hojas,
cintas, hojalata, caferias, piezas fundidas y otros; asi como a las
dedicadas al aprovechamiento de chatarra para obtener piezas fundidas y
coladas.

No se incluye en esta fraccion a aquellas empresas cuyos procesos de
trabajo no sean automatizados o lo sean parcialmente. Igualmente, se
excluye a las empresas que tengan algunas lineas de produccién
totalmente automatizadas, pero que cuenten con otras que no lo sean,
clasificadas en la fraccion 341.

CLASE

GRUPO 35

FABRICACION DE PRODUCTOS METALICOS; EXCEPTO
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MAQUINARIA Y EQUIPO

FRACCION
351

352

353

354

355

356

ACTIVIDAD
Fabricacion de utensilios agricolas, herramientas y articulos de ferreteria y
cerrajeria.

Comprende a las empresas que se dedican a la fabricacion de palas,
picos, azadones, horquillas, rastrillos, hachas, hocinas, guadafas, hoces,
machetes y otras herramientas agricolas; serruchos, seguetas, Utiles
intercambiables para maquinas-herramientas o de mano, buriles, brocas,
pijas, pernos, tuercas, pasadores, tornillos, tensores, grilletes, chavetas,
ganchos, armellas, remaches, clavos, tachuelas, clavijas, arandelas,
guarniciones y herrajes, cierrapuertas automaticos, perchas, ménsulas,
chapas, candados, llaves, cerraduras, accesorios metalicos para bafios y
otros articulos y utensilios. Incluye espuelas, herraduras y frenos para
animales.

Fabricacion y/o reparacion de puertas, ventanas, cortinas metalicas y
otros trabajos de herreria.

Comprende a las empresas que se dedican a la fabricacion y/o reparacion
de puertas, ventanas, rejas, cortinas, escaleras, barandales y otros
articulos de metal. Incluye la fabricacion de juegos metalicos infantiles no
motorizados. Excepto las empresas que en forma simultanea con la
fabricacion de los productos mencionados instalen los mismos, asi como
aquéllas que realicen exclusivamente la instalacion de los productos
mencionados, las que se clasifican en la fraccion 423.

Fabricacion, ensamble y/o reparacion de muebles metalicos y sus partes.

Comprende a las empresas dedicadas a fabricar, ensamblar y/o reparar
unidades terminadas o partes de muebles y equipos metalicos y sus
partes para uso doméstico, comercial, de oficina, profesional y cientifico
como gabinetes, camas, ataudes, mesas, silleria, escritorios, archiveros,
estanterias, cajas fuertes, cajas de seguridad, libreros, muebles y equipo
para restaurantes, peluquerias, salas de belleza, centros comerciales y
hospitales.

Fabricacidn y/o reparacion de estructuras metalicas, tanques, calderas y
similares.

Comprende a las empresas que se dedican a la fabricacion y/o reparacién
de estructuras metalicas, tanques, calderas, recipientes de placa metalica
estacionarios o para montarse sobre vehiculos de transporte. Incluye
estructuras para puentes, juegos electromecanicos, depdsitos elevados,
hangares, torres, castilletes, columnas y otros sistemas de soporte
estructurales.

Fabricacién de envases metalicos, corcholatas y tapas.

Comprende a las empresas que se dedican a fabricar envases metalicos a
base de: hojalata, aluminio, acero inoxidable, lamina galvanizada y otras
aleaciones; asi como la fabricaciéon de corcholatas y tapas de los envases.
Excepto tanques y recipientes de placa metdlica considerados en la
fraccion 354.

Fabricacion de alambres y otros productos de alambre.
Comprende a las empresas que se dedican a la fabricaciéon de alambres y

productos de alambre, tales como: alambrados, telas metalicas, cables,
cordajes, cordones, trenzas, eslingas, resortes, fibra metdlica, ganchos
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para ropa, jaulas, rejillas, alambres recubiertos, soldadura de alambre y
electrodos, asi como otros articulos similares a base de alambre. Excepto
los alambres para conduccién de energia eléctrica, clasificados en la
fraccion 378.

Trabajos de tratamientos térmicos y galvanoplastia.

Comprende a las empresas que se dedican exclusivamente a trabajos de
tratamientos térmicos y galvanoplastia, tales como: normalizado,
relevado, revenido, patentado, templado, cromado, niquelado, cobrizado,
anodizado, estafiado, plateado, tropicalizado y otros. Incluye a empresas
que realicen procesos de pulido, limpieza con chorro de arena o granalla
de acero, decapado, pintado, esmaltado y otros procesos de preparacion
0 acabado. Excepto empresas que realicen estos trabajos como parte de
su proceso productivo en la fabricacion de un producto, clasificadas por
separado.

Fabricacion de agujas, alfileres, cierres, botones y navajas para rasurar.

Comprende a las empresas que se dedican a la fabricacion de agujas,
alfileres, cierres, botones, pasacintas, ganchillos, cuentas, lentejuelas,
chaquiras, horquillas, rizadores, grapas, clips y navajas para rasurar.

Fabricacion de baterias de cocina, cucharas, cuchillos y tenedores.

Comprende a las empresas que se dedican a la fabricacion de ollas,
sartenes, charolas, ollas express, cafeteras, moldes para hornear,
cazuelas, cucharas, tenedores, cuchillos, abrelatas, destapadores,
peladores, rebanadores y otros artefactos de uso doméstico similares.

Fabricacion de otros productos metalicos maquinados.

Comprende a las empresas que se dedican a la fabricacion de articulos o
partes metdlicas diversas, obtenidos por procesos de maquinado como:
torneado, fresado, mandrilado, rectificado, prensado, troquelado, forjado,
sinterizado, doblado, rechazado y otros maquinados. Incluye corte con
oxigeno, sierra mecanica, cizalla y otros.

Tratamientos térmicos y galvanoplastia, con procesos continuos
automatizados.

Comprende a las empresas que con procesos continuos automatizados, se
dedican exclusivamente a trabajos de tratamientos térmicos y
galvanoplastia, tales como: normalizado, relevado, revenido, patentado,
templado, cromado, niquelado, cobrizado, anodizado, estafiado, plateado,
tropicalizado y otros. Excepto empresas que realicen estos trabajos como
parte de su proceso productivo en la fabricacion de un producto,
clasificadas por separado.
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GRUPO 36

FABRICACION, ENSAMBLE Y/O REPARA(’II(')N DE MAQUINARIA,
EQUIPO Y SUS PARTES; EXCEPTO LOS ELECTRICOS

FRACCION
361

ACTIVIDAD
Fabricacion y/o ensamble de maquinaria, equipos e implementos para
labores agropecuarias.

Comprende a las empresas que se dedican a la fabricacién y/o ensamble
de sembradoras, cosechadoras, segadoras, trilladoras, fertilizadoras,
cortadoras, arados, rastras, ordefiadoras y otros equipos, implementos y
maquinas para labores agropecuarias. Excepto tractores clasificados en la
fraccion 363.

CLASE
v

59



362

363

364

365

366

367

Fabricacion y/o ensamble de maquinaria, equipo e implementos para las
industrias de alimentos, bebidas, tabacalera, textil, calzado, madera,
cuero, impresion, hule, plastico, productos de minerales no metalicos
(excepto cemento), metal mecanica y maquinaria y equipo de uso comun
a varias industrias.

Comprende a las empresas que se dedican a la fabricacion y/o ensamble
de implementos, equipos y maquinas especiales para las industrias
sefaladas. Incluye la fabricacion de bombas, motores (excepto los
eléctricos y automotrices), compresores, centrifugadores, aparatos de
filtracion, calefaccion vy refrigeracion, equipos de elevacion, carga,
descarga y manipulacion (carretillas, polipastos, grias, montacargas,
escaleras electromecanicas, bandas transportadoras, elevadores para
personas y mercancias y otros), basculas, herramientas neumaticas
(pistolas aerograficas, extintores, aparatos de chorro de arena) y otros
equipos y maquinas de uso comun a varias industrias.

No se considera en esta fraccion la fabricacion y/o ensamble de
implementos, equipos y maquinas clasificados por separado.

Fabricacion y/o ensamble de maquinaria, equipo e implementos para las
industrias de la construccion, extractivas, papel, cemento, petroquimica
basica, quimica; metalicas basicas del hierro, del acero y de metales no
ferrosos.

Comprende a las empresas que se dedican a la fabricacion y/o ensamble
de implementos, equipos y maquinas especiales para las industrias
sefialadas. Incluye la fabricacion de tractores para labores agropecuarias
e industriales.

No se considera en esta fraccion la fabricacion y/o ensamble de
implementos, equipos y maquinas clasificados por separado.

Fabricacién y/o ensamble de maquinas de coser, oficina, computo y sus
partes.

Comprende a las empresas que se dedican a la fabricacién y/o ensamble
de maquinas de coser, de escribir, protectoras de cheques, calculadoras,
registradoras, franqueadoras de correspondencia, sus partes y otras
maquinas de oficina. Incluye la fabricacién de equipo de cdmputo o de
procesamiento electrénico de datos y sus periféricos. Excepto los equipos
de comunicacion, clasificados en la fraccion 372.

Reparacién y ensamble de maquinas de coser y de oficina.

Comprende a las empresas que con partes y accesorios provenientes de
otras empresas, se dedican a la reparacion y ensamble de maquinas de
coser y de oficina. Excepto el ensamble y/o reparacién de equipos de
computo, clasificados en las fracciones 364 y 6711, respectivamente.

Fabricacion de partes y piezas sueltas, para maquinaria y equipo en
general.

Comprende a las empresas que se dedican a la fabricacién de partes y
piezas sueltas para maquinaria y equipo en general.

Reparacién y/o mantenimiento de maquinaria y equipo en general.
Comprende a las empresas que se dedican a la reparacién y/o
mantenimiento de maquinaria y equipo en general. Excepto empresas
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que se dediquen a la instalacion de maquinaria y equipo en general,
clasificadas en la fraccion 843.

GRUPO 37

FABRICACION Y/O ENSAMBLE DE MAQUINARIA, EQUIPOS,
APARATOS, ACCESORIOS Y ARTICULOS ELECTRICOS,
ELECTRONICOS Y SUS PARTES

FRACCION
371

372

373

374

375

376

ACTIVIDAD
Fabricacion y/o ensamble de maquinaria y equipo para generacion y
transformacion de energia eléctrica.

Comprende a las empresas que se dedican a la fabricacion y/o ensamble
de generadores, motogeneradores, motorreductores, transformadores,
reguladores, alternadores, rectificadores, motores  eléctricos,
punteadoras, soldadoras eléctricas y otros equipos y maquinas para
generacion y transformacion de energia eléctrica. Excepto la fabricacion
y/o ensamble de partes para el sistema eléctrico de vehiculos
automdviles, clasificadas en la fraccion 384.

Fabricacion y/o ensamble de equipo y aparatos de radio, television y
comunicaciones.

Comprende a las empresas que se dedican a la fabricacion y/o ensamble
de aparatos de radio y television, grabadores o reproductores de la
imagen o del sonido, equipos de telefonia, télex, radar, telegrafia,
micréfonos, audifonos, altavoces, amplificadores y otros aparatos y
equipos de radio, television y comunicaciones. Incluye a las empresas que
en forma simultanea a la fabricacion de los equipos y aparatos antes
mencionados, fabriquen y/o ensamblen sus partes.

Fabricacion y/o grabado de discos y cintas magnéticas para sonidos,
imagenes y datos.

Comprende a las empresas que se dedican a la fabricacion y/o grabado
de discos y cintas magnéticas para sonidos, imagenes y datos. Incluye el
ensamble de los articulos mencionados en cartuchos.

Fabricacién y/o ensamble de aparatos eléctricos y sus partes para uso
doméstico.

Comprende a las empresas que se dedican a la fabricacién y/o ensamble
de unidades terminadas o partes de batidoras, tostadores, freidoras,
sartenetas, cafeteras, hornos de microondas, planchas, licuadoras,
extractores de jugo, aspiradoras, enceradoras, maquinas para afeitar,
cortar y secar el pelo, ventiladores y otros aparatos eléctricos similares
para uso doméstico o comercial. Incluye a las empresas que ademas de
fabricar alguno(s) de los aparatos anteriormente sefalados, fabrican y/o
ensamblan refrigeradores, lavadoras, estufas y otros equipos similares
para uso doméstico. Las empresas que se dedican en forma exclusiva a
fabricar y/o ensamblar refrigeradores, lavadoras, estufas y otros equipos
similares, se clasifican por separado en la fraccion 3712.

Fabricacion, reconstruccion y/o ensamble de acumuladores eléctricos.
Comprende a las empresas que se dedican a la fabricacién,
reconstruccién y/o ensamble de acumuladores eléctricos (humedos) para

usos diversos.

Fabricacion y/o ensamble de pilas (secas), componentes eléctricos y
electronicos diversos.
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378
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Comprende a las empresas que se dedican a la fabricacion y/o ensamble
de pilas secas, partes e implementos eléctricos o electrdnicos como
escobillas de carbdn, carbones para lamparas, electrodos de carbon,
cristales piezoeléctricos, diodos, transistores, microcircuitos electronicos,
condensadores eléctricos y similares.

Fabricacion y/o ensamble de lamparas (focos) y tubos al vacio para
alumbrado eléctrico.

Comprende a las empresas que se dedican a la fabricacion y/o ensamble
de lamparas (focos) y tubos al vacio para alumbrado eléctrico. Incluye
valvulas electronicas de vacio, de vapor, de gas y de rayos catddicos.
Excepto empresas que fabriquen aparatos denominados luminarias que
provistos de lamparas (focos) sirven para alumbrar, clasificadas en la
fraccion 3710.

Fabricacion de conductores eléctricos.

Comprende a las empresas dedicadas a la fabricacion de alambres y
cables desnudos y aislados empleados para la conduccion de energia
eléctrica.

Fabricacion y/o ensamble de aparatos, accesorios eléctricos o
electrdnicos, para empalme, corte, proteccion y conexion.

Comprende a las empresas que se dedican a la fabricacion y/o ensamble
de interruptores, arrancadores, relevadores, tableros, conmutadores,
cortacircuitos, pararrayos, amortiguadores de onda, alarmas, tomas de
corriente, pletinas y similares.

Fabricacion de luminarias y anuncios luminosos.

Comprende a las empresas que se dedican a la fabricacion de luminarias
que provistas de focos, se utilizan para iluminacion teatral, doméstica,
industrial, arquitecténica y otras similares. Incluye la fabricacion de
semaforos, anuncios luminosos y/o luminiscentes.

Fabricaciéon en serie o con procesos continuos de acumuladores
eléctricos.

Comprende a las empresas que se dedican, mediante procesos continuos
o lineas de produccion en serie, a la fabricaciéon y/o ensamble de
acumuladores eléctricos (humedos) para usos diversos.

Fabricacidn y/o ensamble de refrigeradores, estufas, lavadoras, secadoras
y otros aparatos de linea blanca.

Comprende a las empresas que se dedican en forma exclusiva a la
fabricacion y/o ensamble de aparatos eléctricos para uso comercial y
doméstico, tales como: refrigeradores, congeladores, estufas, hornos,
lavadoras, secadoras, lava-vajillas y otros similares de linea blanca.
Incluye calentadores.
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GRUPO 38

CONSTRUCCION, RECONSTRUCCION Y ENSAMBLE DE EQUIPO
DE TRANSPORTE Y SUS PARTES

FRACCION
381

ACTIVIDAD
Fabricacidn y/o ensamble de aeronaves.

Comprende a las empresas que se dedican a la fabricacién y/o ensamble
de aeronaves.
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384
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386
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389

Fabricacion y/o ensamble de carrocerias para vehiculos de transporte.

Comprende a las empresas que se dedican a la fabricacion, ensamble,
adaptacion o conversion de carrocerias y remolques para vehiculos de
transporte. Excepto la fabricacion y/o ensamble de tanques para
vehiculos de transporte clasificados en la fraccion 354.

Fabricacion y/o ensamble de partes y accesorios para automoviles,
autobuses, camiones, motocicletas y bicicletas.

Comprende a las empresas que se dedican a la fabricacion y/o ensamble,
para automdviles, autobuses, camiones, motocicletas y bicicletas, de
muelles, amortiguadores, asientos, escapes y otras partes similares.
Incluye accesorios tales como: espejos retrovisores, antenas, volantes,
cinturones de seguridad y otros. Excepto las partes y/o componentes para
motores, clasificadas por separado.

Fabricacion y/o ensamble de partes para el sistema eléctrico de vehiculos
automoviles.

Comprende a las empresas que se dedican a la fabricacion y/o ensamble
de bobinas, generadores, distribuidores, reguladores, alternadores,
transformadores, bujias, platinos, sistemas de encendido y otras partes y
accesorios para el sistema eléctrico de vehiculos automoviles. Excepto la
fabricacion de acumuladores, clasificados en las fracciones 375 y 3711.

Fabricacion y/o ensamble de bicicletas y otros vehiculos de pedal.

Comprende a las empresas que se dedican a la fabricacion y/o ensamble
de bicicletas, triciclos y otros vehiculos de pedal similares para transporte
de personas o mercancias. Excepto motocicletas clasificadas en la
fraccion 388.

Fabricacién, ensamble y/o reparacion de carros de ferrocarril, equipo
ferroviario y sus partes.

Comprende a las empresas que se dedican a la fabricacion, montaje,
reconstruccién y/o reparacion de equipo ferroviario, armazones,
estructuras para locomotoras, carros comedor, carros dormitorio, autovia,
locomotoras, tranvias, vagones de carga, de pasajeros, de plataforma,
frigorificos, carros para trenes urbanos (metro), suburbanos y sus partes.

Fabricacién, ensamble y/o reparacién de embarcaciones.

Comprende a las empresas dedicadas a trabajos de construccién,
reconstruccién y/o reparacién de barcos, lanchones, barcazas, yates y
similares. Incluye a las empresas que se dedican a la conversién,
modificacién y desguace de embarcaciones. Excepto la reparacion de
lanchas, clasificada en la fraccion 891.

Fabricacion y/o ensamble de automdviles, autobuses, camiones vy
motocicletas.

Comprende a las empresas que se dedican a la fabricacién y/o ensamble
de automoviles, autobuses, camiones y motocicletas.

Fabricacién y/o ensamble de motores para automdviles, autobuses y
camiones.
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Comprende a las empresas que se dedican a la fabricacion y/o ensamble
de motores como producto final para su uso inmediato en la funcién para
la que fue creado en automdviles, autobuses y camiones. Excepto
empresas que se dedican a fabricar partes y/o componentes para estos
motores, clasificadas por separado.

Fabricacion de conjuntos mecanicos y sus partes para automviles,
autobuses, camiones y motocicletas.

Comprende a las empresas que se dedican a la fabricacidén en serie de
conjuntos mecanicos tales como: sistemas de transmision, de direccion,
de suspension, de embrague, de frenos y otros, asi como sus partes.
Incluye a las empresas que se dedican exclusivamente a la fabricacion de
partes metdlicas para motores de combustion interna (gasolina o diesel),
tales como: monoblocks, pistones, bielas, anillos, engranes, cigliefiales,
arboles de levas, cabezas de cilindros, balancines, bujes, inyectores,
bombas (de enfriamiento, lubricacion y combustible), mudiltiples (de
admision y escape), poleas, tapas cojinete (de cigienal y de arbol de
levas), valvulas (para admision y escape), carcazas, retenes de sello de
aceite, flechas, camisas para cilindro, filtros (para aceite, combustibles y
aire) y carburadores. Excepto empresas que fabriquen partes para motor,
como tornillos, tuercas, arandelas, bandas, mangueras, cables, partes
metalicas para soporte y otras, clasificadas por separado.

v

GRUPO 39

OTRAS INDUSTRIAS MANUFACTURERAS

FRACCION
390

391

392

394

ACTIVIDAD
Fabricacion, ensamble y/o reparacion de equipos, aparatos cientificos y
profesionales e instrumentos de medida y control.

Comprende a las empresas que se dedican a la fabricacion, ensamble y/o
reparacion de equipos, aparatos e instrumentos cientificos, profesionales,
médicos, quirdrgicos, de laboratorio, protesis, ortopedia, auditivos, de
medida, control y otros similares; excepto muebles metdlicos, basculas
industriales y protesis dentales, que se clasifican por separado.

Fabricacién, ensamble y/o reparacién de aparatos, instrumentos vy
accesorios de Optica y fotografia.

Comprende a las empresas que se dedican a la fabricacién, ensamble y/o
reparacion de anteojos, lentes, aparatos e instrumentos Opticos,
fotograficos y de fotocopiado. Incluye la fabricaciéon de peliculas, placas,
papel sensible y otros accesorios de dptica y fotografia.

Fabricacién, montaje y/o ensamble de relojes, joyas, articulos de
orfebreria y fantasia.

Comprende a las empresas que se dedican a la fabricacion, montaje y/o
ensamble de relojes, joyas, articulos de orfebreria, de fantasia,
mecanismos, conjuntos mecanicos, partes o componentes para relojes.
Incluye el corte, grabado, tallado y pulido de piedras preciosas y metales
utilizados en joyeria.

Fabricacién y/o ensamble de instrumentos musicales, paraguas, juguetes
y articulos deportivos, con maquinaria y/o equipo motorizado.

Comprende a las empresas que con empleo de maquinaria y/o equipo
motorizado, se dedican a la fabricacién y/o ensamble de instrumentos
musicales, paraguas, juguetes (excepto los de plastico moldeado y de
madera, clasificados por separado). Incluye a las empresas que fabrican
articulos deportivos que por los materiales, maquinaria o equipo utilizados
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y procesos de trabajo desarrollados no puedan clasificarse en las
fracciones correspondientes de la Division de las Industrias de
Transformacion.

Fabricacion y/o ensamble de instrumentos musicales, paraguas, juguetes
y articulos deportivos, sin maquinaria ni equipo motorizado.

Comprende a las empresas que sin empleo de maquinaria ni equipo
motorizado, se dedican a la fabricacion y/o ensamble de instrumentos
musicales, paraguas, juguetes (excepto los de madera), articulos
deportivos y otros similares.

Fabricacion de lapices, gomas, plumas y boligrafos.

Comprende a las empresas que se dedican a la fabricacion de plumas
fuente, estilograficas, lapiceros, boligrafos, puntillas, minas, portaminas,
lapices, crayones, tizas, gomas, sellos de goma, cintas, correctores y
cartuchos para maquinas de escribir, de registro e impresoras y otros
articulos similares.

Talleres de mecanica dental.

Comprende a las empresas que se dedican a la fabricacion de protesis
dentales, tales como: placas, puentes, dentaduras, dientes artificiales y
similares.

Fabricacion y/o ensamble de armas de fuego portdtiles, cartuchos,
municiones y accesorios.

Comprende a las empresas que se dedican a la fabricacion y/o ensamble
de armas de fuego portatiles, cartuchos, municiones y accesorios.

Fabricacion, ensamble y/o reparacion de otros articulos manufacturados
no clasificados anteriormente, sin maquinaria ni equipo motorizado.

Comprende a las empresas que sin empleo de maquinaria ni equipo
motorizado, se dedican a la fabricacion, ensamble y/o reparacién de
articulos diversos no clasificados anteriormente.

Fabricacién, ensamble y/o reparaciéon de otros articulos manufacturados
no clasificados anteriormente, con maquinaria y/o equipo motorizado.

Comprende a las empresas que con empleo de maquinaria y/o equipo
motorizado, se dedican a la fabricaciéon, ensamble y/o reparacion de
articulos diversos no clasificados anteriormente.
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DIVISION 4

INDUSTRIA DE LA CONSTRUCCION

GRUPO 41

CONSTRUC,CION DE EDIFICACIONES Y DE OBRAS DE
INGENIERIA CIVIL

FRACCION
411

ACTIVIDAD
Construccion de edificaciones; excepto obra publica.

Comprende a las empresas que se dedican a la construccion, reparacion,
reformas y reconstrucciones de edificaciones residenciales y no
residenciales, excepto cuando se trate de obra publica.

Se incluye la construccion de casas, conjuntos habitacionales, hoteles,
moteles, instalaciones y edificaciones comerciales, de oficinas y servicios
tales como bancos, consultorios, tiendas de autoservicio, hospitales,
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cuarteles, iglesias, escuelas, teatros, cines y similares.

No se consideraran dentro de esta fraccion, sino de la 412, las
edificaciones realizadas por patrones personas morales, asi como por
patrones personas fisicas, cuando éstos acrediten de manera fehaciente
que se dedican normalmente a actividades de construccion.

Construcciones de obras de infraestructura y edificaciones en obra
publica.

Comprende a las empresas que se dedican a la construccion, reparacion,
reformas, reconstruccion y supervision de obras de urbanizacion y
saneamiento, de electrificacion, de comunicaciones y transporte,
hidraulicas y maritimas, de excavacion, nivelacion de terrenos, topografia,
cimentacion, perforacion de pozos, alumbrado, andamiaje, demolicion,
montaje de estructuras prefabricadas (metdlicas o de concreto) y
similares.

Se considera la construccidon de instalaciones vy edificaciones
agropecuarias, industriales, edificaciones especiales relacionadas con el
transporte (estaciones de pasajeros y otras) y edificaciones industriales
especiales (centrales telefonicas, telegraficas o eléctricas, industria
quimica y otras). Obras de coleccion, disposicion y tratamiento de aguas
negras, potabilizadoras y redes de distribucion; camellones, banquetas,
calles, avenidas, bulevares, viaductos, pasos a desnivel, sistemas de
sefialamiento, alumbrado publico y otras obras de urbanizacion vy
saneamiento; lineas telegréficas, telefonicas, incluso cables submarinos,
télex, red de microondas, torres transmisoras de radio y television,
tendido de lineas para transmision por cable y otros similares, incluso
radares y microondas; caminos, brechas, carreteras, autopistas, pistas de
aeropuertos, sistemas ferroviarios y transporte urbano eléctrico,
estructura de vias para transporte ferroviario, urbano, suburbano e
interurbano, estaciones subterraneas y vias férreas (metro); oleoductos,
gasoductos y conductos similares y otras obras de comunicacion y
transportes; presas, estaciones de bombeo, acueductos y redes de
distribucién de agua, canales y obras de riego, obras para control de
inundaciones (malecones, diques pluviales y otras), dragado y eliminacién
de rocas submarinas, puertos, muelles, desembarcaderos, diques
rompeolas y similares; canales de navegacién y otras obras maritimas;
estadios, campos y canchas deportivas; perforacion de pozos de agua,
petroleros o de gas; lagos y estanques artificiales; instalacion vy
remodelacidn de esculturas, monumentos y otras obras de ingenieria civil
no especificadas.

Se incluyen las edificaciones a que se refiere la fraccion 411, cuando se
trate de obra publica, cuando sean realizadas por personas morales o
cuando, tratdndose de personas fisicas, éstas acrediten de manera
fehaciente que se dedican normalmente a actividades de construccién.

GRUPO 42

TRABAJOS REALIZADOS POR CONTRATISTAS ESPECIALIZADOS

FRACCION
421

ACTIVIDAD
Instalaciones sanitarias, eléctricas, de gas y de aire acondicionado.

Comprende a las empresas que se dedican a la instalacién de sistemas
sanitarios, de plomeria y fontaneria, de sistema eléctrico,
intercomunicaciéon y de alarma, de sistemas de aire acondicionado, de
redes de distribucién de gas combustible e instalaciones similares. Incluye
la modificacién, ampliacién o mantenimiento y reparacion de las
instalaciones mencionadas, asi como la limpieza del alcantarillado, canos
y tuberias.
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424

Instalacion y reparacion de ascensores, escaleras electromecanicas y
otros equipos para transportacion

Comprende a las empresas que se dedican a la instalacion de ascensores,
escaleras electromecanicas y otros equipos o sistemas para elevacion o
transportacion. Incluye la modificacion, ampliacion, mantenimiento y
reparacion de los equipos mencionados.

Instalacion de ventaneria, herreria, canceleria, vidrios y cristales.

Comprende a las empresas que se dedican a la instalacion de ventaneria,
herreria, canceleria (metalica, de madera u otros materiales), vitrales,
vidrios, cristales y otros trabajos similares. Incluye la modificacion,
ampliacién, mantenimiento y reparacion de las instalaciones mencionadas
y a las empresas que en forma simultanea fabrican e instalan los
productos mencionados.

Otros servicios de instalacion vinculados al acabado o remodelacion de
obras de construccion.

Comprende a las empresas que se dedican a la instalacion de
revestimientos de interiores o exteriores de obras de construccion en
general con mezclas de cemento, yeso o cal, materiales pétreos o
vidriados, pinturas, madera, impermeabilizantes, materiales térmicos o
acusticos, elementos ornamentales y otros materiales o partes no
especificados, vinculados al acabado o remodelacion de obras de
construccion. Incluye a los rotulistas que realicen trabajos en interiores y
exteriores de inmuebles sobre muros, paredes, paneles y similares y/o
empresas que instalen los anuncios publicitarios, asi como sus elementos
de suspension o sustentacion.

v

DIVISION 5

INDUSTRIA ELECTRICA Y CAPTACION Y SUMINISTRO DE AGUA
POTABLE

GRUPO 50

GENERACION, TRANSMISION Y DISTRIBUCION DE ENERGIA
ELECTRICA

FRACCION
500

ACTIVIDAD
Generacion, transmision y distribucion de energia eléctrica.

Comprende a las empresas que realizan la generacion, transmision y
distribucién de energia eléctrica.

CLASE
v

GRUPO 51

CAPTACION Y SUMINISTRO DE AGUA POTABLE Y TRATADA

FRACCION
510

ACTIVIDAD
Captacion y suministro de agua potable y tratada.

Comprende a las empresas que realizan la captacion, tratamiento,
conduccidn, suministro y distribucion de agua potable y tratada. Excepto
la construccién de obras civiles para la captacidon y suministro de agua
potable y para la instalaciéon de plantas purificadoras de agua, que se
clasifican en la fraccion 412.

CLASE
III

DIVISION 6

COMERCIO

GRUPO 61

COMPRAVENTA DE ALIMENTOS, BEBIDAS Y PRODUCTOS DEL
TABACO

FRACCION
611

ACTIVIDAD
Expendios de ventas al menudeo de alimentos, bebidas y/o productos del
tabaco.
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613

614

Comprende a las empresas que se dedican a la compra y expendio al
menudeo de frutas, verduras, carnes, pollos, pescados, visceras, huevo,
leche, chiles secos, moles, especias, granos, y otros productos
alimenticios agropecuarios o de la pesca, en estado natural o elaborados.
Incluye tiendas de abarrotes, ultramarinos, miscelaneas, dulcerias,
salchichonerias,  cremerias, tabaquerias, vinaterias y  otros
establecimientos con ventas al menudeo de alimentos, bebidas y/o
productos del tabaco. Excepto supermercados o tiendas de autoservicio,
almacenes y establecimientos con transporte, cantinas, restaurantes,
cafeterias y otras empresas que preparen y den servicio de alimentos,
clasificadas por separado.

Compraventa de alimentos, bebidas y/o productos del tabaco, sin
transporte.

Comprende a las empresas que se dedican a la compra, almacenamiento
y venta al menudeo, medio mayoreo y/o mayoreo de alimentos, bebidas
y/o productos del tabaco, que no cuenten con transporte para la
distribucion ni equipo para el movimiento de las mercancias. Excepto
supermercados o0 tiendas de autoservicio y establecimientos con
transporte, clasificados por separado.

Compraventa de alimentos, bebidas y/o productos del tabaco, con
transporte.

Comprende a las empresas que se dedican a la compra, almacenamiento
y venta al menudeo, medio mayoreo y/o mayoreo de alimentos, bebidas
y/o productos del tabaco, que cuenten con transporte para la distribucion
y/o equipo para el movimiento de las mercancias. Incluye exclusivamente
el almacenamiento, venta y distribucién de hielo, aguas purificadas y
refrescos con transporte. Excepto supermercados o tiendas de
autoservicio y empresas que se dedican a prestar el servicio de
transporte, clasificados por separado.

Compraventa e introduccién de animales vivos.

Comprende a las empresas que se dedican a la compraventa e
introduccion de animales vivos (ganado bovino, ovino, porcino, caprino,
equino, aves y otros) a rastros o mataderos; excepto las empresas que se
dedican a prestar el servicio de transporte, clasificadas por separado.

III

III

III

GRUPO 62

DE USO PERSONAL

COMPRAVENTA DE PRENDAS DE VESTIR Y OTROS ARTICULOS

FRACCION
621

622

ACTIVIDAD
Expendios de ventas al menudeo de prendas y accesorios de vestir y
articulos para su confeccion.

Comprende a las empresas que se dedican a la compra y expendio al
menudeo de ropa en general, calzado, sombreros, pieles para dama,
pelucas, telas, casimires, articulos de merceria, boneteria, sederia y otros
establecimientos con ventas al menudeo de prendas y accesorios de vestir
y/o articulos para su confeccidén. Excepto supermercados o tiendas de
autoservicio, almacenes y establecimientos con transporte, clasificados
por separado.

Compraventa de prendas y accesorios de vestir y articulos para su
confeccion, sin transporte.

Comprende a las empresas que se dedican a la compra, almacenamiento
y venta al menudeo, medio mayoreo y/o mayoreo de prendas y
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624

625

626

627

628

accesorios de vestir y articulos para su confeccién que no cuenten con
transporte para la distribucion ni equipo para el movimiento de las
mercancias. Excepto supermercados o tiendas de autoservicio y
establecimientos con transporte, clasificados por separado.

Compraventa de prendas y accesorios de vestir y articulos para su
confeccidn, con transporte.

Comprende a las empresas que se dedican a la compra, almacenamiento
y venta al menudeo, medio mayoreo y/o mayoreo de prendas y
accesorios de vestir y articulos para su confeccion que cuenten con
transporte para la distribucion y/o equipo para el movimiento de las
mercancias. Excepto supermercados o tiendas de autoservicio y empresas
que se dedican a prestar el servicio de transporte, clasificados por
separado.

Expendios de ventas al menudeo de articulos de uso personal.

Comprende a las empresas que se dedican a la compra y expendio al
menudeo de anteojos, juguetes, instrumentos musicales, relojes, articulos
de plateria y joyeria, petacas, balles, portafolios, carteras y otros
articulos de cuero, piel y materiales sucedaneos, equipo y material
fotografico, cinematografico y de dibujo, paraguas, sombrillas, articulos
de proteccion personal contra riesgos profesionales, articulos y aparatos
deportivos, armas de fuego, cartuchos, municiones y otros
establecimientos con ventas al menudeo de articulos de uso personal.
Excepto prendas y accesorios de vestir, supermercados o tiendas de
autoservicio, almacenes y establecimientos con transporte, clasificados
por separado.

Compraventa de articulos de uso personal, sin transporte.

Comprende a las empresas que se dedican a la compra, almacenamiento
y venta al menudeo, medio mayoreo y/o mayoreo de articulos de uso
personal, que no cuenten con transporte para la distribucion ni equipo
para el movimiento de las mercancias. Excepto prendas y accesorios de
vestir, supermercados o tiendas de autoservicio y establecimientos con
transporte, clasificados por separado.

Compraventa de articulos de uso personal, con transporte.

Comprende a las empresas que se dedican a la compra, almacenamiento
y venta al menudeo, medio mayoreo y/o mayoreo de articulos de uso
personal, que cuenten con transporte para la distribucién y/o equipo para
el movimiento de las mercancias. Excepto prendas y accesorios de vestir,
supermercados o tiendas de autoservicio y empresas que se dedican a
prestar el servicio de transporte, clasificados por separado.

Expendios de ventas al menudeo de medicamentos, productos
farmacéuticos, quimico-farmacéuticos y de perfumeria.

Comprende a las empresas que se dedican a la compra y expendio al
menudeo de medicamentos, productos farmacéuticos, quimico-
farmacéuticos, de perfumeria, veterinarios y otros establecimientos que
expendan al menudeo productos o articulos similares. Excepto
supermercados o tiendas de autoservicio, almacenes y establecimientos
con transporte, clasificados por separado.

Compraventa de medicamentos, productos farmacéuticos, quimico-
farmacéuticos y de perfumeria, sin transporte.
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6210

6211

6212

Comprende a las empresas que se dedican a la compra, almacenamiento
y venta al menudeo, medio mayoreo y/o mayoreo de medicamentos,
productos farmacéuticos, quimico-farmacéuticos, de perfumeria,
veterinarios y similares, que no cuenten con transporte para la
distribucion ni equipo para el movimiento de las mercancias. Excepto
supermercados o tiendas de autoservicio y establecimientos con
transporte, clasificados por separado.

Compraventa de medicamentos, productos farmacéuticos, quimico-
farmacéuticos y de perfumeria, con transporte.

Comprende a las empresas que se dedican a la compra, almacenamiento
y venta al menudeo, medio mayoreo y/o mayoreo de medicamentos,
productos farmacéuticos, quimico-farmacéuticos, de perfumeria,
veterinarios y similares, que cuenten con transporte para la distribucion
y/o equipo para el movimiento de las mercancias. Excepto supermercados
o tiendas de autoservicio y empresas que se dedican a prestar el servicio
de transporte, clasificadas por separado.

Expendios de ventas al menudeo de papeleria, Utiles escolares y de
oficina; libros, periddicos y revistas.

Comprende a las empresas que se dedican a la compra y expendio al
menudeo de papeleria, Utiles escolares y de oficina; libros, periddicos,
revistas, billetes de loteria, prondsticos deportivos y otros
establecimientos que expendan al menudeo productos o articulos
similares. Excepto supermercados o tiendas de autoservicio, almacenes y
establecimientos con transporte, clasificados por separado.

Compraventa de papeleria, Utiles escolares y de oficina; libros, periddicos
y revistas, sin transporte.

Comprende a las empresas que se dedican a la compra, almacenamiento
y venta al menudeo, medio mayoreo y/o mayoreo de papeleria, Utiles
escolares y de oficina; libros, periddicos, revistas y similares, que no
cuenten con transporte para la distribucién ni equipo para el movimiento
de las mercancias. Excepto supermercados o tiendas de autoservicio y
establecimientos con transporte, clasificados por separado.

Compraventa de papeleria, Utiles escolares y de oficina; libros, periddicos
y revistas, con transporte.

Comprende a las empresas que se dedican a la compra, almacenamiento
y venta al menudeo, medio mayoreo y/o mayoreo de papeleria, Utiles
escolares y de oficina; libros, periddicos, revistas y similares, que cuenten
con transporte para la distribucién y/o equipo para el movimiento de las
mercancias. Excepto supermercados o tiendas de autoservicio y empresas
que se dedican a prestar el servicio de transporte, clasificadas por
separado.

II

III

II

GRUPO 63

COMPRAVENTA DE ARTICULOS PARA EL HOGAR

FRACCION
631

ACTIVIDAD
Expendios de ventas al menudeo de maquinas, muebles, aparatos e
instrumentos para el hogar, sus refacciones y accesorios.

Comprende a las empresas que se dedican a la compra y expendio al
menudeo de estufas, lavadoras, refrigeradores, cocinas integrales,
aparatos eléctricos y electronicos, radios, televisores, videocaseteras,
maquinas de coser y tejer de uso doméstico, salas, recamaras,
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634

635

comedores y similares; incluso sus refacciones y accesorios. Excepto
muebles para bafo, oficinas, comercio y tiendas de departamentos
especializados por linea de mercancias, almacenes y establecimientos con
transporte, clasificados por separado.

Compraventa de maquinas, muebles, aparatos e instrumentos para el
hogar, sus refacciones y accesorios, sin transporte.

Comprende a las empresas que se dedican a la compra, almacenamiento
y venta al menudeo, medio mayoreo y/o mayoreo de estufas, lavadoras,
refrigeradores, cocinas integrales, aparatos eléctricos y electrdnicos,
radios, televisores, videocaseteras, maquinas de coser y tejer de uso
doméstico, salas, recamaras, comedores y similares; incluso sus
refacciones y accesorios, que no cuenten con transporte para la
distribucion ni equipo para el movimiento de las mercancias. Excepto
muebles para bafo, oficinas, comercio y tiendas de departamentos
especializados por linea de mercancias y establecimientos con transporte,
clasificados por separado.

Compraventa de maquinas, muebles, aparatos e instrumentos para el
hogar, sus refacciones y accesorios, con transporte y/o servicios de
instalacion.

Comprende a las empresas que se dedican a la compra, almacenamiento
y venta al menudeo, medio mayoreo y/o mayoreo de estufas, lavadoras,
refrigeradores, cocinas integrales, aparatos eléctricos y electrdnicos,
radios, televisores, videocaseteras, maquinas de coser y tejer de uso
doméstico, salas, recamaras, comedores y similares; incluso sus
refacciones y accesorios, que cuenten con transporte para la distribucion
y/o equipo para el movimiento de las mercancias o servicios de
instalacion. Excepto muebles para bafio, oficinas y comercio y tiendas de
departamentos especializados por linea de mercancias y empresas que se
dedican a prestar el servicio de transporte, clasificados por separado.

Expendios de ventas al menudeo de otros articulos para el hogar.

Comprende a las empresas que se dedican a la compra y expendio al
menudeo de cristaleria, loza, cuchilleria y otros utensilios de comedor y
cocina, de diversos materiales; alfombras, lindleums, pisos vinilicos,
tapices, losetas vinilicas, cortinas, persianas; discos, discos compactos,
cintas magnéticas para sonidos e imagenes; obras de arte, tales como:
pinturas, esculturas; articulos religiosos, artesanias, antigiiedades, plantas
y flores naturales o artificiales. Incluye los denominados bazares. Excepto
tiendas de departamentos especializados por linea de mercancias,
almacenes y establecimientos con transporte, clasificados por separado.

Compraventa de otros articulos para el hogar, sin transporte.

Comprende a las empresas que se dedican a la compra, almacenamiento
y venta al menudeo, medio mayoreo y/o mayoreo de cristaleria, loza,
cuchilleria y otros utensilios de comedor y cocina, de diversos materiales;
alfombras, lindleums, pisos vinilicos, tapices, losetas vinilicas, cortinas,
persianas; discos, discos compactos, cintas magnéticas para sonidos e
imagenes; obras de arte, tales como: pinturas, esculturas; articulos
religiosos, artesanias, antigliedades, plantas y flores naturales o
artificiales, que no cuenten con transporte para la distribucion ni equipo
para el movimiento de las mercancias. Incluye los denominados bazares.
Excepto tiendas de departamentos especializados por linea de mercancias
y establecimientos con transporte, clasificados por separado.
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Compraventa de otros articulos para el hogar, con transporte y/o
servicios de instalacion.

Comprende a las empresas que se dedican a la compra, almacenamiento
y venta al menudeo, medio mayoreo y/o mayoreo de cristaleria, loza,
cuchilleria y otros utensilios de comedor y cocina, de diversos materiales;
alfombras, lindleums, pisos vinilicos, tapices, losetas vinilicas, cortinas,
persianas; discos, discos compactos, cintas magnéticas para sonidos e
imagenes; obras de arte, tales como: pinturas, esculturas; articulos
religiosos, artesanias, antigliedades, plantas y flores naturales o
artificiales, que cuenten con transporte para la distribucion y/o equipo
para el movimiento de las mercancias o servicios de instalacion. Incluye
los denominados bazares. Excepto tiendas de departamentos
especializados por linea de mercancias y empresas que se dedican a
prestar el servicio de transporte, clasificadas por separado.

II

GRUPO 64

COMPRAVENTA EN TIENDAS DE AUTOSERVICIO Y DE
DEPARTAMENTOS ESPECIALIZADOS POR LINEA DE
MERCANCIAS

FRACCION
641

ACTIVIDAD
Supermercados, tiendas de autoservicio y de departamentos
especializados por linea de mercancias.

Comprende a las empresas consideradas 0 denominadas como
supermercados, tiendas de autoservicio y tiendas de departamentos
especializados por linea de mercancias, que se dedican a la compraventa
de articulos o productos miscelaneos.

CLASE
II

GRUPO 65

COMPRAVENTA DE GASES, COMBUSTIBLES Y LUBRICANTES

FRACCION
651

652

653

654

ACTIVIDAD
Compraventa, envasado y/o distribucion de gases para uso doméstico,
industrial y medicinal.

Comprende a las empresas que se dedican a la compra, venta, envase
y/o distribucion de gases a través de redes concesionadas, pipas, cilindros
y otros similares, para uso doméstico, industrial y medicinal.

Compraventa de lubricantes y aditivos, sin transporte.

Comprende a las empresas que se dedican a la compra, almacenamiento
y venta al menudeo, medio mayoreo y/o mayoreo de aceites y grasas
lubricantes y aditivos no comestibles, que no cuenten con transporte para
la distribucion ni equipo para el movimiento de las mercancias. Incluye
cambios de aceite en vehiculos automdviles, cuando éstos sean realizados
por la venta de dichas mercancias. Excepto establecimientos con
transporte, clasificados por separado.

Estaciones de venta de gasolina, diesel y compraventa de lubricantes y
aditivos, con transporte.

Comprende a las estaciones de venta de gasolina, diesel y otros
combustibles similares y a las empresas que se dedican a la compra,
almacenamiento y venta al menudeo, medio mayoreo y/o mayoreo de
aceites y grasas lubricantes y aditivos no comestibles, que cuenten con
transporte para la distribucion y/o equipo para el movimiento de las
mercancias. Excepto empresas que se dedican a prestar el servicio de
transporte, clasificadas por separado.

Compraventa de lefia, carbdn vegetal y mineral.

CLASE
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Comprende a las empresas que se dedican a la compra, almacenamiento
y venta al menudeo, medio mayoreo y/o mayoreo de lefia, carbon vegetal
y mineral y otros combustibles similares. Excepto empresas que se
dedican a prestar el servicio de transporte, clasificadas por separado.

GRUPO 66

COMPRAVENTA DE MATERIAS PRIMAS, MATERIALES Y
AUXILIARES

FRACCION
661

662

663

664

665

ACTIVIDAD
Expendios de ventas al menudeo de materias primas agropecuarias.

Comprende a las empresas que se dedican a la compra y expendio al
menudeo de algoddn en pluma, semillas para siembra, cueros y pieles sin
curtir, fibras textiles naturales, tabaco en rama, corcho, copra, chicle y
otras materias primas agropecuarias. Incluye guanos, forrajes y alimentos
balanceados para animales. Excepto almacenes y establecimientos con
transporte, clasificados por separado.

Compraventa de materias primas agropecuarias, sin transporte.

Comprende a las empresas que se dedican a la compra, almacenamiento
y venta al menudeo, medio mayoreo y/o mayoreo de algoddn en pluma,
semillas para siembra, cueros y pieles sin curtir, fibras textiles naturales,
tabaco en rama, corcho, copra, chicle y otras materias primas
agropecuarias, que no cuenten con transporte para la distribucion ni
equipo para el movimiento de las mercancias. Incluye guanos, forrajes y
alimentos balanceados para animales. Excepto establecimientos con
transporte, clasificados por separado.

Compraventa de materias primas agropecuarias, con transporte.

Comprende a las empresas que se dedican a la compra, almacenamiento
y venta al menudeo, medio mayoreo y/o mayoreo de algoddn en pluma,
semillas para siembra, cueros y pieles sin curtir, fibras textiles naturales,
tabaco en rama, corcho, copra, chicle y otras materias primas
agropecuarias, que cuenten con transporte para la distribucion y/o equipo
para el movimiento de las mercancias. Incluye guanos, forrajes y
alimentos balanceados para animales. Excepto empresas que se dedican a
prestar el servicio de transporte, clasificadas por separado.

Compraventa de materiales para construccién, tales como madera, aceros
y productos de ferreteria, sin transporte, ni preparacién de mercancias.

Comprende a las empresas que se dedican a la compra, almacenamiento
y venta al menudeo, medio mayoreo y/o mayoreo de cemento, cal, yeso,
arena, grava, piedra, tabiques, ladrillos, mosaicos, losetas, azulejos, tejas,
ldaminas acanaladas vy lisas, tinacos, muebles sanitarios y otros similares;
madera en diversas formas, tales como: postes, polines, vigas, tableros
macizos, aglomerados, triplay y similares; varilla, alambre, alambron,
mallas metdlicas, tuberia, perfiles metdlicos, barra, placa; vaciados o
partes fundidas, valvuleria, herramientas, cuchilleria, herrajes, cerrajeria,
tornilleria, articulos de plomeria, soldadura, empaques y otros materiales
0 suministros similares, que no cuenten con transporte para la
distribucién ni equipo para el movimiento de las mercancias. Incluye
productos de fibra de vidrio, PVC y otros. Excepto empresas que preparen
las mercancias mencionadas para su venta (con procesos de corte,
soldadura u otros) y almacenes o empresas con transporte, clasificados
por separado.

Compraventa de materiales para construccion tales como: madera, aceros
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y productos de ferreteria, con transporte y/o preparacion de mercancias.

Comprende a las empresas que se dedican a la compra, almacenamiento
y venta al menudeo, medio mayoreo y/o mayoreo de cemento, cal, yeso,
arena, grava, piedra, tabiques, ladrillos, mosaicos, losetas, azulejos, tejas,
laminas acanaladas vy lisas, tinacos, muebles sanitarios y otros similares;
madera en diversas formas, tales como: postes, polines, vigas, tableros
macizos, aglomerados, triplay y similares; varilla, alambre, alambrdn,
mallas metdlicas, tuberia, perfiles metadlicos, barra, placa, vaciados o
partes fundidas, valvuleria, herramientas, cuchilleria, herrajes, cerrajeria,
tornilleria, articulos de plomeria, soldadura, empaques y otros materiales
0 suministros, que cuenten con transporte para la distribucion y/o equipo
para el movimiento de las mercancias, asi como empresas que preparen
para su venta las mercancias mencionadas (con procesos de corte,
soldadura, doblado u otros). Incluye productos de fibra de vidrio, PVC y
otros. Excepto empresas que se dedican a prestar el servicio de
transporte, clasificadas por separado.

Compraventa de material eléctrico, pinturas y productos de tlapaleria, sin
transporte.

Comprende a las empresas que se dedican a la compra, almacenamiento
y venta al menudeo, medio mayoreo y/o mayoreo de material eléctrico
y/o accesorios, pinturas y productos de tlapaleria, lacas, barnices,
disolventes y otros, que no cuenten con transporte para la distribucion ni
equipo para el movimiento de las mercancias.

Compraventa de material eléctrico, pinturas y productos de tlapaleria, con
transporte.

Comprende a las empresas que se dedican a la compra, almacenamiento
y venta al menudeo, medio mayoreo y/o mayoreo de material eléctrico
y/o accesorios, pinturas y productos de tlapaleria, lacas, barnices,
disolventes y otros, que cuenten con transporte para la distribucién y/o
equipo para el movimiento de las mercancias. Excepto empresas que se
dedican a prestar el servicio de transporte, clasificadas por separado.

Compraventa de vidrio plano, cristales, espejos y lunas, sin transporte ni
servicios de instalacion.

Comprende a las empresas que se dedican a la compra, almacenamiento
y venta al menudeo, medio mayoreo y/o mayoreo de vidrio, cristales,
espejos y lunas, que no instalen ni cuenten con transporte para la
distribucién ni equipo para el movimiento de las mercancias.

Compraventa de vidrio plano, cristales, espejos y lunas, con transporte
y/o servicios de instalacion.

Comprende a las empresas que se dedican a la compra, almacenamiento
y venta al menudeo, medio mayoreo y/o mayoreo de vidrio, cristales,
espejos y lunas, que instalen y/o cuenten con transporte para la
distribucién o equipo para el movimiento de las mercancias. Excepto
empresas que se dedican a prestar el servicio de transporte, clasificadas
por separado.

Compraventa de fertilizantes, plaguicidas y productos quimicos (no
explosivos) en envases cerrados, sin transporte.

Comprende a las empresas que se dedican a la compra, almacenamiento
y venta al menudeo, medio mayoreo y/o mayoreo de fertilizantes,
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6611

6612

6613

6614

6615

6616

plaguicidas y productos quimicos diversos (no explosivos) en envases
cerrados, que no cuenten con transporte para la distribucion ni equipo
para el movimiento de las mercancias. Incluye la compraventa de
extintores y su carga. Excepto empresas que se dedican a prestar el
servicio de recarga y mantenimiento de los mismos, clasificados en la
fraccion 6611.

Compraventa de fertilizantes, plaguicidas y productos quimicos (no
explosivos) en envases cerrados o a granel, con transporte.

Comprende a las empresas que se dedican a la compra, almacenamiento
y venta al menudeo, medio mayoreo y/o mayoreo de fertilizantes,
plaguicidas y productos quimicos diversos (no explosivos) en envases
cerrados o a granel, que cuenten con transporte para la distribucion y/o
equipo para el movimiento de las mercancias. Incluye la compraventa,
recarga y mantenimiento de extintores. Excepto empresas que se dedican
a prestar el servicio de transporte, clasificadas por separado.

Compraventa de pieles, cueros curtidos y otros articulos de peleteria, sin
transporte.

Comprende a las empresas que se dedican a la compra, almacenamiento
y venta al menudeo, medio mayoreo y/o mayoreo de pieles, cueros
curtidos y otros articulos de peleteria, que no cuenten con transporte
para la distribucion ni equipo para el movimiento de las mercancias.

Compraventa de pieles, cueros curtidos y otros articulos de peleteria, con
transporte.

Comprende a las empresas que se dedican a la compra, almacenamiento
y venta al menudeo, medio mayoreo y/o mayoreo de pieles, cueros
curtidos y otros articulos de peleteria, que cuenten con transporte para la
distribucion y/o equipo para el movimiento de las mercancias. Excepto
empresas que se dedican a prestar el servicio de transporte, clasificadas
por separado.

Compraventa de papel y cartén nuevos, sin transporte.

Comprende a las empresas que se dedican a la compra, almacenamiento
y venta al menudeo, medio mayoreo y/o mayoreo de papel y cartdn
nuevos, que no cuenten con transporte para la distribucién ni equipo para
el movimiento de las mercancias.

Compraventa de papel y cartén nuevos, con transporte.

Comprende a las empresas que se dedican a la compra, almacenamiento
y venta al menudeo, medio mayoreo y/o mayoreo de papel y carton
nuevos, que cuenten con transporte para la distribucion y/o equipo para
el movimiento de las mercancias. Excepto empresas que se dedican a
prestar el servicio de transporte, clasificadas por separado.

Compraventa de chatarra, fierro viejo, partes o mecanismos usados y
desperdicios en general.

Comprende a las empresas que se dedican a la compra, almacenamiento
y venta al menudeo, medio mayoreo y/o mayoreo de chatarra o fierro
viejo, partes o mecanismos usados y desperdicios en general. Se
consideran las plantas procesadoras de basura y empresas que prestan
servicios de recoleccién y/o control de desechos industriales y en general;
asi como los establecimientos de compraventa de maquinaria vieja en
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general, trapo, papel, carton, vidrio y plastico usados. Excepto empresas
que se dedican al desmantelamiento o deshuese de equipo de transporte,
para poner sus partes o mecanismos a la venta y las que prestan el
servicio de transporte, clasificadas en las fracciones 683 y 712,
respectivamente.

Compraventa de explosivos y productos de pirotecnia.

Comprende a las empresas que se dedican a la compra, almacenamiento
y venta al menudeo, medio mayoreo y/o mayoreo de explosivos, incluso
productos quimicos explosivos y productos de pirotecnia. Excepto
empresas que se dedican exclusivamente a prestar el servicio de
transporte clasificadas por separado.

III

GRUPO 67

COMPRAVENTA DE MAQUINARIA, EQUIPO, INSTRUMENTOS,
APARATOS, HERRAMIENTAS; SUS REFACCIONES Y ACCESORIOS

FRACCION
671

672

673

674

675

ACTIVIDAD
Expendio de ventas al menudeo de refacciones y accesorios para
maquinaria y/o equipo para la produccion de bienes.

Comprende a las empresas que se dedican a la compra y expendio al
menudeo de refacciones y accesorios para maquinaria y/o equipo
industrial en general. Excepto almacenes y establecimientos con
transporte, clasificados por separado.

Compraventa de maquinaria, equipo y sus refacciones y/o accesorios para
la produccion de bienes, sin transporte.

Comprende a las empresas que se dedican a la compra, almacenamiento
y venta al menudeo, medio mayoreo y/o mayoreo de maquinaria y equipo
industrial en general, sus refacciones y/o accesorios, que no cuenten con
transporte para la distribucion ni equipo para el movimiento de las
mercancias.

Compraventa de maquinaria, equipo y sus refacciones y/o accesorios para
la produccién de bienes, con transporte y/o servicios de reparacion o
mantenimiento.

Comprende a las empresas que se dedican a la compra, almacenamiento
y venta al menudeo, medio mayoreo y/o mayoreo de maquinaria y equipo
industrial en general, sus refacciones y/o accesorios, que cuenten con
transporte para la distribucion y/o equipo para el movimiento de las
mercancias o con servicios de reparacion y mantenimiento. Excepto
empresas que se dedican a prestar el servicio de transporte y aquellas
que en forma simultdnea prestan los servicios de instalacion, clasificadas
por separado.

Compraventa de maquinaria, equipo y sus refacciones y/o accesorios para
la produccidn de bienes, con servicios de instalacion.

Comprende a las empresas que se dedican a la compra, almacenamiento
y venta al menudeo, medio mayoreo y/o mayoreo de maquinaria y equipo
industrial en general, sus refacciones y/o accesorios, que cuenten con
servicios de instalacion.

Expendios de ventas al menudeo de equipo, mobiliario, sus partes y/o
accesorios para la prestacion de servicios y el comercio.

Comprende a las empresas que se dedican a la compra y expendio al
menudeo de equipos, mobiliario, sus partes y/o accesorios para oficinas y
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676

677

678

679

6710

comercios, hoteles, restaurantes, peluquerias, salones de belleza, billares,
boliches y otro equipo y mobiliario para la prestacion de servicios y el
comercio. Excepto almacenes y establecimientos con transporte,
clasificados por separado.

Compraventa de equipo, mobiliario, sus partes y/o accesorios para la
prestacion de servicios y el comercio, sin transporte.

Comprende a las empresas que se dedican a la compra, almacenamiento
y venta al menudeo, medio mayoreo y/o mayoreo de equipo y mobiliario,
sus partes y/o accesorios para oficinas y comercios, hoteles, restaurantes,
peluguerias, salones de belleza, billares, boliches y otro equipo y
mobiliario para la prestacion de servicios y el comercio, que no cuenten
con transporte para la distribucion ni equipo para el movimiento de las
mercancias.

Compraventa de equipo, mobiliario, sus partes y/o accesorios para la
prestacion de servicios y el comercio, con transporte y/o servicios de
instalacion, reparacion y mantenimiento.

Comprende a las empresas que se dedican a la compra, almacenamiento
y venta al menudeo, medio mayoreo y/o mayoreo de equipo y mobiliario,
sus partes y/o accesorios para oficinas y comercios, hoteles, restaurantes,
peluquerias, salones de belleza, billares, boliches y otro equipo y
mobiliario para la prestacion de servicios y el comercio, que cuenten con
transporte para la distribucion y/o equipo para el movimiento de las
mercancias o con servicios de instalacion, reparacion y mantenimiento.
Excepto empresas que se dedican a prestar el servicio de transporte,
clasificadas por separado.

Expendios de ventas al menudeo de aparatos e instrumentos de
medicidn, precision, cirugia, laboratorio y otros usos cientificos.

Comprende a las empresas que se dedican a la compra y expendio al
menudeo de basculas, balanzas, aparatos e instrumentos médicos,
quirdrgicos, de laboratorio, de prétesis, ortopedia y otros aparatos e
instrumentos técnicos, cientificos de medida y control. Excepto almacenes
y establecimientos con transporte, clasificados por separado.

Compraventa de aparatos e instrumentos de medicién, precisién, cirugia,
laboratorio y otros usos cientificos, sin transporte.

Comprende a las empresas que se dedican a la compra, almacenamiento
y venta al menudeo, medio mayoreo y/o mayoreo de basculas, balanzas,
aparatos e instrumentos médicos, quirlirgicos, de laboratorio, de proétesis,
ortopedia y otros aparatos e instrumentos técnicos, cientificos de medida
y control, que no cuenten con transporte para la distribucién ni equipo
para el movimiento de las mercancias.

Compraventa de aparatos e instrumentos de medicién, precisién, cirugia,
laboratorio y otros usos cientificos, con transporte y/o servicios de
instalacion, reparacién o mantenimiento.

Comprende a las empresas que se dedican a la compra, almacenamiento
y venta al menudeo, medio mayoreo y/o mayoreo de basculas, balanzas,
aparatos e instrumentos médicos, quirirgicos, de laboratorio, de proétesis,
de ortopedia y otros aparatos e instrumentos técnicos cientificos de
medida y control, que cuenten con transporte para la distribucion y/o
equipo para el movimiento de las mercancias o con servicios de
instalacién, reparacion o mantenimiento. Excepto empresas que se
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dedican a prestar el servicio de transporte, clasificadas por separado.

Compraventa de equipo de computo o de procesamiento electronico de
datos y sus periféricos, con servicios de instalacion, reparacion y/o
mantenimiento.

Comprende a las empresas que se dedican a la compra, almacenamiento
y venta al menudeo, medio mayoreo y/o mayoreo de equipo de computo
o de procesamiento electronico de datos; servicios de instalacion,
reparacion y/o mantenimiento; incluye los equipos denominados
periféricos, como son las impresoras, unidades de cintas y discos o
disquetes, mouse, digitalizadores, scanners, monitores, modems, plotters,
ampliadores de memoria, teclados y otros similares.

También se incluyen equipos semejantes, como aparatos de videojuegos,
de sonido y maquinas de escribir electronicas que se adapten como
equipo periférico de computadoras.

II

GRUPO 68

COMPRAVENTA DE EQUIPO DE TRANSPORTE; SUS
REFACCIONES Y ACCESORIOS

FRACCION
681

682

683

ACTIVIDAD
Expendios de ventas al menudeo de refacciones, accesorios y/o partes
para equipo de transporte.

Comprende a las empresas que se dedican a la compra y expendio al
menudeo de refacciones, accesorios y/o partes nuevas o usadas para
automdviles, autobuses, camiones, motocicletas, bicicletas, aeronaves,
embarcaciones y otros equipos de transporte. Excepto almacenes y
establecimientos con transporte y empresas que se dedican al
desmantelamiento o desarmado de equipos de transporte para poner sus
partes 0 mecanismos a la venta, clasificadas en las fracciones
682 y 683.

Compraventa de equipo de transporte, sus refacciones, accesorios y/o
partes, sin transporte.

Comprende a las empresas que se dedican a la compra, almacenamiento
y venta al menudeo, medio mayoreo y/o mayoreo de equipos de
transporte, nuevos o usados (automdviles, autobuses, camiones,
motocicletas, bicicletas, aeronaves, embarcaciones y otros equipos de
transporte) y/o sus refacciones, accesorios 0 partes, que no cuenten con
transporte para la distribucion ni equipo para el movimiento de las
mercancias. Excepto empresas que se dedican al desmantelamiento o
desarmado de equipo de transporte para poner sus partes 0 mecanismos
a la venta o a prestar servicios de instalacién, reparacién o
mantenimiento, clasificadas en la fraccion 683.

Compraventa de equipo de transporte, sus refacciones, accesorios y/o
partes, con transporte y/o servicios de instalacion, reparaciéon o
mantenimiento.

Comprende a las empresas que se dedican a la compra, almacenamiento
y venta al menudeo, medio mayoreo y/o mayoreo de equipos de
transporte, nuevos o usados (automdviles, autobuses, camiones,
motocicletas, bicicletas, aeronaves, embarcaciones y otros equipos de
transporte) y/o sus refacciones, accesorios o partes, que cuenten con
transporte para la distribucion y/o equipo para el movimiento de las
mercancias o con servicios de instalacion, reparacion y mantenimiento;
incluye empresas que se dedican al desmantelamiento o deshuese de
equipo de transporte para poner sus partes 0 mecanismos a la venta.
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Excepto empresas que se dedican a prestar el servicio de transporte,
clasificadas por separado.

GRUPO 69

COMPRAVENTA DE INMUEBLES Y ARTICULOS DIVERSOS

FRACCION
691

692

693

694

ACTIVIDAD
Compraventa de bienes inmuebles.

Comprende a las empresas que se dedican a la compraventa de bienes
inmuebles.

Expendios de ventas al menudeo de articulos diversos no clasificados.

Comprende a las empresas que se dedican a la compra y expendio al
menudeo de articulos diversos no clasificados. Excepto almacenes y
establecimientos con transporte y empresas que presten servicios de
instalacion, reparacion y/o mantenimiento, clasificadas por separado.

Compraventa de articulos diversos no clasificados, sin transporte.

Comprende a las empresas que se dedican a la compra, almacenamiento
y venta al menudeo, medio mayoreo y/o mayoreo de articulos diversos no
clasificados, que no cuenten con transporte para la distribucion ni equipo
para el movimiento de las mercancias, ni presten servicios de instalacion,
reparacion o mantenimiento.

Compraventa de articulos diversos no clasificados, con transporte y/o
servicios de instalacion, reparacion o mantenimiento.

Comprende a las empresas que se dedican a la compra, almacenamiento
y venta al menudeo, medio mayoreo y/o mayoreo de articulos diversos no
clasificados, que cuenten con transporte para la distribucion y/o equipo
para el movimiento de las mercancias o que presten los servicios de
instalacion, reparacion y mantenimiento. Excepto empresas que se
dedican a prestar el servicio de transporte, clasificadas por separado.

CLASE

II

II

DIVISION 7

TRANSPORTES Y COMUNICACIONES

GRUPO 71

TRANSPORTE TERRESTRE

FRACCION
711

712

713

ACTIVIDAD
Transporte de pasajeros.

Comprende a las empresas que se dedican a prestar servicios de
transporte urbano, suburbano y foraneo de pasajeros en autobuses,
vehiculos de ruleteo, escolares, turisticos y otros especializados. Excepto
ambulancias, clasificadas en la fraccion 942.

Transporte de carga.

Comprende a las empresas que se dedican a prestar exclusivamente
servicios de transporte de carga en general. Se considera el transporte de
minerales, productos agropecuarios, alimentos, bebidas, productos
manufacturados, materiales para construccion, mudanzas, animales y
otros similares.

Transporte ferroviario y eléctrico.

Comprende a las empresas que se dedican a prestar servicios de
transporte en trenes de ferrocarril, autovia, tranvias, trolebuses y trenes
subterrdneos (metro), incluyendo servicios diversos a bordo de las
unidades de transporte sefialadas anteriormente.
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GRUPO 72

TRANSPORTE POR AGUA

FRACCION
721

722

ACTIVIDAD
Transporte maritimo y de navegacion interior y servicios diversos a bordo
y/o en plataformas marinas.

Comprende a las empresas que se dedican a prestar servicios de
transportacion maritima, de carga y pasajeros, de altura, cabotaje, fluvial,
lacustre y en el interior de puertos; incluyendo servicios diversos a bordo
y/o asistencia en plataformas marinas, tales como: preparacion y servicio
de alimentos y de limpieza y aseo.

Servicios directamente vinculados con el transporte por agua y/o servicios
de supervision y mantenimiento en plataformas marinas.

Comprende a las empresas que se dedican a prestar servicios
relacionados con el transporte maritimo, fluvial y lacustre como carga y
descarga (estiba y alijo); mantenimiento y explotacion de canales,
muelles, atracaderos y otros servicios directamente vinculados con el
transporte por agua. Incluye servicios de supervision y mantenimiento
preventivo y correctivo en plataformas marinas.

CLASE
v

GRUPO 73

TRANSPORTE AEREO

FRACCION
730

ACTIVIDAD
Transporte aéreo.

Comprende a las empresas que se dedican a prestar servicios de
transportacion aérea, de carga y/o pasajeros, incluyendo servicios
diversos a bordo de las aeronaves; asi como la explotacion de
aeropuertos, campos de aterrizaje e instalaciones para la navegacion
aérea, escuelas y academias de aeronavegacion, trabajos de
aerofotografia, publicidad, propaganda y otros servicios de transporte
aéreo no especificados.

CLASE
II

GRUPO 74

SERVICIOS CONEXOS AL TRANSPORTE

FRACCION
740

ACTIVIDAD
Administracion de vias de comunicacién, terminales y servicios auxiliares.

Comprende a las empresas que se dedican a prestar servicios de
administracién de caminos, puentes, aeropuertos, puertos maritimos,
lacustres, fluviales, centrales camioneras, terminales y servicios auxiliares.

CLASE
II

GRUPO 75

SERVICIOS RELACIONADOS CON EL TRANSPORTE EN GENERAL

FRACCION
751

752

ACTIVIDAD
Servicios de almacenamiento y/o refrigeracién.

Comprende a las empresas que prestan los servicios de almacenamiento
y/o refrigeraciéon de productos y mercancias diversas en locales, bodegas
y similares. Incluye a los "Almacenes Generales de Depdsito".

Servicios sin transporte de agencias de gestion aduanal, de equipajes,
viajes y turisticas.

Comprende a las empresas que se dedican a prestar servicios turisticos,
de representacién y gestion aduanal, de equipajes, organizacion y
promocion de viajes, venta de boletos y reservacion para hospedaje, que
no cuenten con operadores de vehiculos ni transporte para su distribucion
y entrega.
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753

754

755

Servicios de gria y emergencia para vehiculos.

Comprende a las empresas que prestan servicios de gria y de emergencia
para vehiculos.

Servicios de alquiler de aeronaves, carros de ferrocarril y transportes
acuaticos.

Comprende a las empresas que se dedican al alquiler de aeronaves,
carros de ferrocarril y transportes acuaticos.

Servicios con transporte de agencias de gestion aduanal, de mensajeria y
paqueteria, de equipajes, viajes, turisticas y otras actividades relacionadas
con los transportes en general.

Comprende a las empresas que se dedican a prestar servicios turisticos,
de representacion y gestion aduanal, de equipajes, organizacion y
promocion de viajes, venta de boletos y reservacion para hospedaje, que
cuenten con operadores de vehiculos y/o transporte para su distribucion y
entrega. Incluye a las empresas que se dedican a la recepcion,
almacenamiento, manipulacién de carga y embalaje, distribucion y
entrega de mensajeria y paqueteria; asi como a las academias o escuelas
de manejo y otras actividades relacionadas con los transportes en general
no clasificadas anteriormente. Excepto las que se dedican exclusivamente
a la transportacion turistica de pasajeros, que se clasifican en la fraccion
711.

v
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GRUPO 76

COMUNICACIONES

FRACCION
760

ACTIVIDAD
Comunicaciones.

Comprende a las empresas que prestan servicios telefonicos, de telefax,
telefonia celular y otros servicios de telecomunicaciones. Se considera el
servicio postal, telegrafico y radiotelegrafico, aunque su manejo esta
reservado en forma exclusiva al Estado. Excepto radiodifusién, televisién
y empresas que realizan trabajos de canalizacién y tendido de lineas
telefénicas, casetas subterraneas, instalacion de postes, torres y otros
trabajos similares, clasificadas en las fracciones 882 y 412,
respectivamente.

CLASE
II

DIVISION 8

SERVICIOS PARA EMPRESAS, PERSONAS Y EL HOGAR

GRUPO 81

SERVICIOS FINANCIEROS Y DE SEGUROS (BANCOS,
FINANCIERAS, COMPANIAS DE SEGUROS Y SIMILARES)

FRACCION
810

ACTIVIDAD
Instituciones de crédito, seguros y fianzas.

Comprende a las empresas que se dedican al ejercicio de la banca de
depodsito y ahorro; operaciones financieras; de crédito hipotecario; de
capitalizacién y fiduciarias y otras organizaciones auxiliares de crédito,
aseguradoras y afianzadoras a excepcion de los "Almacenes Generales de
Deposito", que se clasifican en la fraccion 751.

CLASE

GRUPO 82

SERVICIOS COLATERALES A LAS INSTITUCIONES FINANCIERAS
Y DE SEGUROS

FRACCION
820

ACTIVIDAD
Servicios colaterales a las instituciones financieras y de seguros.

Comprende a las empresas que se dedican a prestar servicios de
asesoramiento de inversiones y agencias de bolsa de valores; servicios de

CLASE
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montepios; casas de cambio y otros servicios colaterales a las
instituciones financieras y de seguros.

GRUPO 83

SERVICIOS RELACIONADOS CON INMUEBLES

FRACCION
830

ACTIVIDAD
Servicios relacionados con inmuebles.

Comprende a las empresas que se dedican al alquiler de terrenos, locales,
edificios, piso para comercios ambulantes en tianguis y bazares. Incluye
los servicios de corredores de bienes raices y administracion de
inmuebles, que no cuenten con personal para mantenimiento y/o limpieza
de los mismos.

CLASE

GRUPO 84

SERVICIOS PROFESIONALES Y TECNICOS

FRACCION
841

843

844

845

ACTIVIDAD
Servicios profesionales y técnicos.

Comprende a las empresas que prestan servicios profesionales y/o
técnicos como: notarias publicas, bufetes juridicos, contaduria, auditoria y
teneduria de libros, asesoria y estudios técnicos de arquitectura e
ingenieria, asesoria en administracion, organizacion de empresas,
relaciones publicas, economia, investigacion de mercado, solvencia
financiera, patentes y marcas industriales, anadlisis de sistemas vy
procesamiento electrdnico de datos, administrativos, de tramite y
cobranzas, escritorios publicos, comisiones y representaciones
mercantiles, centros de fotocopiado, estudios fotograficos, agencias de
publicidad, informacidn, noticias y otras especialidades similares. Incluye
a las agencias de colocacion de personal o bolsas de trabajo, que actien
como intermediarios en los términos de la Ley Federal del Trabajo.

Servicios de instalacién de maquinaria y equipo en general.

Comprende a las empresas que se dedican a la instalacion o montaje de
magquinaria y equipo en general, excepto aquellas dedicadas al montaje
de estructuras prefabricadas (metalicas o de concreto), clasificadas en la
fraccion 412.

Servicios de proteccion y custodia.

Comprende a las empresas que prestan servicios de proteccién y
custodia, traslado de valores, asi como detectives y otros servicios
similares. Excepto servicios de seguridad publica, clasificados en la
fraccion 942.

Servicios de laboratorio para la industria en general.

Comprende a las empresas que se dedican a prestar servicios de
laboratorio, en forma independiente, a diversos tipos de actividades y
ramas industriales, tales como: construccion, metal-mecanica, quimica,
textil, metallrgica, farmacéutica, alimenticia, agricola y otras; asi como a
las que se dedican al diagndstico y control ambiental.

Incluye a los centros de verificacion de emision de contaminantes
automotrices, que no proporcionen los servicios de reparacion, lavado,
engrasado, estacionamiento de vehiculos, ni servicios mecanicos y/o de
hojalateria, que se clasifican por separado en la fraccion 891.

CLASE

III

II

GRUPO 85

SERVICIOS DE ALQUILER; EXCEPTO DE INMUEBLES

FRACCION

ACTIVIDAD

CLASE
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851 Servicios de alquiler de maquinaria y equipo agricola. 111
Comprende a las empresas que se dedican al alquiler de maquinaria y
equipo agricola.

852 Servicios de alquiler de maquinaria y equipo para la construccion con \
operadores.

Comprende a las empresas que se dedican al alquiler de maquinaria y
equipo para la construccion con operadores.

853 Servicios de alquiler de maquinaria y equipo para la construccion sin III
operadores.

Comprende a las empresas que se dedican al alquiler de maquinaria y
equipo para la construccion sin operadores.

854 Servicios de alquiler de equipo y mobiliario a empresas. II
Comprende a las empresas que se dedican al servicio de alquiler de
equipo de computo o procesamiento electronico de datos, equipo y
mobiliario para comercios, servicios y oficinas. Excepto vehiculos.

855 Servicios de alquiler para el publico en general. I
Comprende a las empresas que prestan servicios de alquiler de salones
para fiestas, conferencias y convenciones, asi como muebles, sillas,
mesas, cristaleria, cubiertos, vajillas, manteleria, toldos, sinfonolas,
televisores, equipo de sonido e instrumentos musicales, equipo
fotografico, proyectores, ropa en general y otros servicios de alquiler.

Excepto vehiculos.

856 Servicios de alquiler o renta de automdviles, bicicletas y motocicletas. II
Comprende a las empresas que se dedican al alquiler de vehiculos
automdviles, bicicletas y motocicletas. Incluye el servicio de pesado de
camiones. Excepto servicios de alquiler de magquinaria y equipo para la
agricultura y la construccidn, clasificados por separado.

GRUPO 86 SERVICIOS DE ALOJAMIENTO TEMPORAL
FRACCION ACTIVIDAD CLASE

860 Servicios de alojamiento temporal. II
Comprende a las empresas que prestan servicios de alojamiento en
hoteles, moteles, campamentos para casas mdviles, casas de huéspedes,
departamentos, albergues juveniles, centros vacacionales, centros para
socios (tiempos compartidos) y otros establecimientos de hospedaje.

GRUPO 87 PREPARACION Y SERVICIO DE ALIMENTOS Y BEBIDAS
FRACCION ACTIVIDAD CLASE
871 Preparacion y servicio de alimentos. II

Comprende a las empresas que se dedican a la preparacion y a prestar
servicios de alimentos en restaurantes, cafés, fondas, cocinas
econdmicas, loncherias, ostionerias, rosticerias, pizzerias, taquerias,
torterias, neverias, refresquerias, merenderos, cenadurias y similares, que
cuenten o no con el servicio de entrega a domicilio. Incluye a aquellas
empresas que ademas de prestar los servicios antes mencionados,
simultdneamente preparen y sirvan bebidas alcohdlicas. Excepto
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872

empresas que se dedican a la preparacion y servicio de bebidas en
cantinas, bares, cervecerias y otros similares, clasificadas en la fraccion
872.

Preparacion y servicio de bebidas alcohdlicas.

Comprende a las empresas que se dedican a la preparacion y servicio de
bebidas en cantinas, bares, cervecerias y otros similares.

III

GRUPO 88

SERVICIOS RECREATIVOS Y DE ESPARCIMIENTO

FRACCION
881

882

883

884

885

886

ACTIVIDAD
Servicios recreativos.

Comprende a las empresas que prestan servicios recreativos de
balnearios, albercas, gimnasios, pistas para patinar, billares, boliches,
juegos eléctricos y electrdnicos, alquiler de caballos; centros sociales
recreativos, clubes deportivos; promocion y presentacion de espectaculos
deportivos; asi como las federaciones y asociaciones con fines recreativos
y similares. Excepto el alquiler de vehiculos automotores.

Servicios de esparcimiento.

Comprende a las empresas que se dedican a la produccion, distribucion,
alquiler, exhibicion, copia, edicidn, rotulacion y sonido de peliculas
cinematograficas; promocion, montaje y representacion de espectaculos
de musica, teatro y danza. Asi como la produccion, transmision y
repeticion de programas de radio y television. Excepto empresas que
realicen como parte de su servicio, trabajos de canalizacion y tendido de
lineas para la recepcion y transmision de sefial por cable y otros similares,
clasificadas en la fraccion 412.

Hipédromos, galgédromos, lienzos charros, palenques y promocion y
presentacion de espectaculos taurinos.

Comprende a las empresas que se dedican a promover y presentar
espectaculos en hipddromos, galgédromos, autdédromos, velédromos,
lienzos charros, palenques, plazas de toros y similares.

Servicios de centros nocturnos, salones de baile y casinos.

Comprende a las empresas que ofrecen la preparacion y servicio de
alimentos y bebidas alcohdlicas, presentacion de espectaculos y
variedades en centros nocturnos, salones de baile, discotecas, casinos y
similares.

Promocién y montaje de exposiciones de pintura y escultura.

Comprende a las empresas que se dedican a la promocién y montaje de
exposiciones de pintura, escultura y otras obras de arte similares. Incluye
estudios de pintura y escultura.

Circos y juegos electromecanicos.

Comprende a las empresas que se dedican a la promocién y presentacién

de espectaculos circenses, juegos electromecanicos, adiestramiento y
exhibicion de animales salvajes, acrobacia aérea y otros similares.

CLASE
II

III

II

III

GRUPO 89

SERVICIOS PERSONALES PARA EL HOGAR Y DIVERSOS

FRACCION

ACTIVIDAD

CLASE
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891

892

893

894

895

896

897

Servicios de reparacion, lavado, engrasado, verificacion de emision de
contaminantes y estacionamiento de vehiculos con servicios mecanicos
y/o de hojalateria.

Comprende a las empresas que se dedican a los servicios de reparacion
de automoviles, camiones, autobuses, motocicletas, bicicletas, lanchas,
aeronaves y sus partes componentes como: motores, transmisiones,
cajas de cambio, carburadores, arranques, radiadores, frenos, sistema
eléctrico, carrocerias (hojalateria, pintura, asientos, polarizado de cristales
y otros); asi como los servicios de parchado de llantas y camaras,
lubricacion, lavado y engrasado, alineacion y balanceo; el servicio de
estacionamiento y pension de vehiculos, siempre y cuando ademas
presten alguno(s) de los servicios antes mencionados. Incluye a los
centros de verificacion de emision de contaminantes automotrices, que
realicen en forma simultanea la(s) actividad(es) descrita(s) en esta
fraccion. Excepto empresas que se dedican a la reforma, reconstruccion
(como la regeneracion y vulcanizacion de llantas) o fabricacion de equipo
de transporte y sus partes, que se clasifican por separado.

Servicios de reparacion de articulos de uso doméstico y personal, sin
maquinaria ni equipo motorizado.

Comprende a las empresas que prestan servicios de reparacion o
mantenimiento de articulos de uso doméstico y personal, sin empleo de
maquinaria ni equipo motorizado.

Servicios de reparacion de articulos de uso doméstico y personal, con
maquinaria y/o equipo motorizado.

Comprende a las empresas que prestan servicios de reparacion o
mantenimiento de articulos de uso doméstico y personal, con empleo de
maquinaria y/o equipo motorizado. Incluye talleres de reparacion de
calzado, afiladurias y cerrajerias.

Servicios para el aseo personal y sanitarios.

Comprende a las empresas que prestan servicios para el aseo personal y
estético, que cuenten con bafio de vapor, turco, sauna, aparatos para
ejercicio fisico, peluquerias, salones de belleza, bolerias y masajistas.
Incluye los servicios sanitarios publicos y otros servicios para el aseo
personal.

Servicios de pelugueria y salones de belleza.

Comprende a las empresas que se dedican a prestar servicios de
peluguerias y salones de belleza que no cuenten con bafos de vapor,
turcos, sauna, ni aparatos para ejercicio fisico. Incluye bolerias.

Servicios de aseo y limpieza, sin maquinaria ni equipo motorizado.

Comprende a las empresas que sin empleo de maquinaria ni equipo
motorizado, se dedican a proporcionar servicios de limpieza, tales como:
lavado y/o planchado de ropa, alfombras, tapetes, cortinas, blancos y
otros en lavanderias, tintorerias y planchadurias. Incluye los servicios de
aseo y limpieza en interiores de inmuebles (lavado, pulido, encerado y
similares).

Servicios de aseo y limpieza, con maquinaria y/o equipo motorizado.

Comprende a las empresas que con empleo de maquinaria y/o equipo

III
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v

II

II

III
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motorizado, se dedican a proporcionar servicios de limpieza tales como:
lavado y/o planchado de ropa, alfombras, tapetes, cortinas, blancos y
otros en lavanderias, tintorerias y planchadurias. Incluye los servicios de
aseo y limpieza en interiores de inmuebles (lavado, pulido, encerado y
similares). Excepto empresas que se dedican a los servicios de fontaneria
(limpieza de cafos y tuberias), clasificadas en la fraccion 421.

898 Servicios de limpieza de ventanas y fachadas. v
Comprende a las empresas que prestan el servicio de limpieza en
exteriores de inmuebles como ventanas, fachadas y otros similares.

899 Servicios de fumigacién, desinfeccion y control de plagas. 111
Comprende a las empresas que realizan actividades de fumigacion,
desinfeccion y control de plagas en plantaciones agricolas,
establecimientos industriales, comerciales, de servicios y del hogar.

Excepto la desinfeccion y erradicacion de plagas propias del ganado y la
aerotecnia agricola, clasificadas por separado.

8910 Aerotecnia agricola. \%
Comprende a las empresas que se dedican a la desinfeccidn, fumigacion,
fertilizacion y otras actividades similares, con empleo de aeronaves.

8911 Servicios de revelado fotografico. I
Comprende a las empresas que se dedican a la prestacion de servicios de
revelado fotografico.

8912 Inhumaciones y servicios conexos. II
Comprende a las agencias de inhumaciones, cementerios y servicios
auxiliares conexos.

8913 Servicios domésticos. I
Comprende a los patrones personas fisicas, que tienen a su servicio
trabajadores domésticos, considerados éstos como los que prestan
servicios de aseo, asistencia y demas, propios o inherentes al hogar, una
persona o familia.

8914 Servicios de estacionamiento y/o pensién para vehiculos. III
Comprende a las empresas que se dedican exclusivamente a prestar
servicios de estacionamiento y/o pension de vehiculos a ras de suelo,
subterraneo, con estructura, en inmuebles de uno o varios pisos, o0 una
combinacién de éstos. Excepto las empresas que ademas de los servicios
anteriores, presten los de reparacion, lavado, engrasado y servicios
mecanicos y/o de hojalateria, que se clasifican en la fracciéon 891.

DIVISION 9 SERVICIOS SOCIALES Y COMUNALES
GRUPO 91 SERVIC;OS DE ENSEﬁANZA, INVESTIGACION CIENTIFICA Y
] DIFUSION CULTURAL
FRACCION ACTIVIDAD CLASE
911 Servicios de ensefianza académica, capacitacion, investigacion cientifica y I

difusion cultural.

Comprende a las empresas que prestan servicios de guarderia, ensefianza
preprimaria, primaria, secundaria, media-superior (preparatoria,
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vocacional), subprofesional, profesional, ensefianza comercial, idiomas y
cursos por correspondencia; capacitacion técnica de oficios y artesanias;
musica, danza y otras artes; servicios de investigacion cientifica;
bibliotecas, museos, jardines botanicos y otros servicios similares de
difusion cultural. Excepto academias o escuelas de manejo de vehiculos y
de cultura fisica (gimnasios) clasificadas en las fracciones 755 y 881,
respectivamente.

GRUPO 92

SERVICIOS MEDICOS, ASISTENCIA SOCIAL Y VETERINARIOS

FRACCION
921

922

923

924

ACTIVIDAD
Servicios médicos.

Comprende a las empresas que se dedican a proporcionar servicios
médicos en hospitales, sanatorios, clinicas generales, maternidades,
consultorios y clinicas dentales, incluso servicios de obstetricia y
enfermeria. Excepto las empresas que ademas de los servicios médicos,
cuenten con transporte; operadores para traslado de pacientes;
laboratorios de andlisis quimico-bioldgicos; bancos de sangre; servicios
radioldgicos, radioterapéuticos y otros similares, clasificados en la fraccion
922.

Servicios médicos, paramédicos y auxiliares.

Comprende a las empresas que se dedican a proporcionar servicios
médicos en hospitales, sanatorios, clinicas generales, maternidades,
consultorios y clinicas dentales; incluso servicios de obstetricia,
enfermeria y/o paramédicos; asi como los servicios auxiliares de
diagnostico que se realicen en forma simultanea, o prestados en forma
exclusiva como laboratorios de analisis quimico-bioldgicos y bancos de
sangre, radiologia, radioscopia, radioterapia, electroencefalogramas y
otros similares, que cuenten con transporte y/u operadores para el
traslado de pacientes. Excepto las empresas que prestan en forma
exclusiva el servicio de ambulancias y los laboratorios para la industria en
general, clasificadas en las fracciones 942 y 845, respectivamente.

Servicios de asistencia social.

Comprende a las entidades que prestan servicios de casas de cuna,
orfanatorios, asilos, dispensarios y otros similares.

Servicios veterinarios y auxiliares.

Comprende a las empresas que se dedican a proporcionar servicios de
veterinaria, asi como servicios de estética, adiestramiento y pensién para
perros y otros similares. Incluye establecimientos que se dedican a la
compraventa de animales domésticos-ornato.

CLASE

II

GRUPO 93

AGRUPACIONES MERCANTILES, PROFESIONALES, CIVICAS,
POLITICAS, LABORALES Y RELIGIOSAS

FRACCION
931

ACTIVIDAD
Asociaciones y organizaciones comerciales, profesionales, civicas,
laborales y politicas.

Comprende asociaciones Yy organizaciones tales como: camaras
industriales, de comercio, agricultores, ganaderos, abogados, actuarios,
médicos, ingenieros; civicas, fraternidades, clubes literarios e histdricos,
politicas, sindicales, laborales y otras asociaciones y organizaciones
similares.

CLASE
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933

Organizaciones religiosas.

Comprende a las organizaciones que prestan servicios religiosos en
iglesias, mezquitas, sinagogas, templos y otras instituciones que se
dedican al fomento de actividades religiosas.

GRUPO 94

SERVICIOS DE ADMINISTRACION PUBLICA Y SEGURIDAD
SOCIAL

FRACCION
941

942

943

ACTIVIDAD
Servicios generales de la administracién publica.

Comprende la direccion, coordinacion, evaluacion y control de los drganos
de los Gobiernos Federal, Estatales y Municipales; administracion de
personal, adquisiciones, edificios, maquinaria, vehiculos y demas aspectos
relacionados con el ejercicio presupuestal; recaudacion de impuestos,
derechos, productos y aprovechamientos; gestion de la deuda publica y
fiscalizacion del empleo de fondos publicos; administracion general,
asuntos de relaciones exteriores e intergubernamentales (excepto los
asuntos monetarios y militares); supervision y formulacion de programas
de educacion; servicios legislativos, asuntos de planeacion econdmica
global relativos al territorio, empleo, estadisticas, celebracion de
elecciones; servicios prestados por tribunales de justicia y drganos afines
y otros servicios de la administracion publica similares; servicios de
fomento, reglamentacion, investigacion, desarrollo, registro y vigilancia
de asuntos laborales, agropecuarios, incluso los de caza, pesca y
relacionados con las industrias extractivas y de construccion; la industria
manufacturera y la industria eléctrica; el comercio y los servicios; vias y
medios de comunicacion y transportes; servicios de fomento regional,
turisticos y de otras actividades similares, asi como la administracion
general, supervision y apoyo de programas de vivienda.

Cuando se trate de la incorporacion parcial al I1.M.S.S. de servicios
generales de la administracion publica, la clasificacion se hara conforme a
la actividad que desarrollen en los términos y forma de este
ordenamiento. La construccién y servicios de conservacién de
mantenimiento de obras publicas, se clasifican por separado en las
fracciones de la Divisién de la Construccion.

Seguridad publica.

Comprende a las entidades de servicios de vigilancia, investigacién
policiaca, incluso regularizacién de transito, combate de incendios y otros
de esa indole. Asi como de servicios de correccidn y rehabilitacién social.
Incluye a las empresas que prestan en forma exclusiva el servicio de
ambulancias para traslado de enfermos, personas accidentadas y otros
servicios similares.

Seguridad social.
Comprende a las instituciones publicas que tienen por finalidad prestar

asistencia médica, proteger los medios de subsistencia y prestar servicios
sociales para el bienestar individual y colectivo.

CLASE
II

III

II

GRUPO 99

SERVICIOS DE ORGANIZACIONES INTERNACIONALES Y OTROS
ORGANISMOS EXTRATERRITORIALES

FRACCION
990

ACTIVIDAD
Servicios de organizaciones internacionales y otros organismos
extraterritoriales.

CLASE
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Comprende los servicios de oficina y representacion de organizaciones
internacionales, servicios de embajadas, legaciones y consulados de otros
paises; servicios de oficina y representacion de otros paises u organismos
que gozan de extraterritorialidad.

TRANSITORIOS

Primero. Este Reglamento entrara en vigor al dia siguiente de su publicacion en el Diario Oficial de la
Federacion.

Segundo. A la entrada en vigor del presente Reglamento, se abrogan los Reglamentos de Afiliacion; de la
Seguridad Social para el Campo; del Seguro de Salud para la Familia; para el Pago de Cuotas del Seguro Social y para
la Imposicién de Multas por Infraccion a las Disposiciones de la Ley del Seguro Social y sus Reglamentos, publicados
en el Diario Oficial de la Federacion el dia 30 de junio de 1997, asi como el Reglamento para la Clasificacion de
Empresas y Determinacion de la Prima en el Seguro de Riesgos de Trabajo, publicado en el Diario Oficial de la
Federacion el dia 11 de noviembre de 1998.

Los procedimientos o instancias iniciados bajo la vigencia de los reglamentos que se abrogan, seguiran
tramitandose hasta su conclusion en los términos previstos del reglamento que corresponda.

Se derogan todas aquellas disposiciones de caracter administrativo y técnico que se opongan al presente
Reglamento.

Tercero. Para el cumplimiento de las obligaciones a que se refiere la Ley y este Reglamento, los patrones o
sujetos obligados deberan continuar utilizando los formatos de los tramites que el Instituto tiene autorizados a la
fecha, hasta en tanto éste publique en el Diario Oficial de la Federacion, los nuevos formatos a que se refiere el
presente Reglamento.

Cuarto. Se dejan sin efectos los Acuerdos 167/95, 196/2000 y 399/2000, emitidos por el Consejo Técnico del
Instituto, los cuales sdlo se aplicaran para las solicitudes de convenio que se hubieran recibido en el Instituto antes de
la fecha de inicio de vigencia de las reformas a la Ley, publicadas en el Diario Oficial de la Federacion de fecha
veinte de diciembre de 2001.

Quinto. Para efectos de lo dispuesto en los articulos 8 y 9 de este Reglamento el patrén o sujeto obligado debera
continuar manifestando ante el Instituto el nimero de seguridad social de sus trabajadores, hasta en tanto el Instituto
no sustituya el nimero de seguridad social por la Clave Unica de Registro de Poblacion.

El no contar con la Clave Unica de Registro de Poblacion, no serd motivo para que el Instituto niegue la prestacion
del servicio al derechohabiente.

Sexto. Para los efectos de lo establecido en el articulo 35 de este Reglamento se estara a lo dispuesto en el
Articulo Décimo Noveno Transitorio del Decreto por el que se reforman diversas disposiciones de la Ley del Seguro
Social, publicado en el Diario Oficial de la Federacidn el 20 de diciembre de 2001.

Séptimo. Para los efectos de lo establecido en el segundo parrafo del articulo 105 de este Reglamento, durante el
ejercicio fiscal de 2002, el plazo establecido para que el Instituto comunique el importe a pagar por los sujetos
obligados, sera de hasta cuarenta y cinco dias habiles posteriores a la fecha de la solicitud respectiva.

En este caso, los interesados al momento de manifestar por escrito la voluntad de continuar con el aseguramiento
deberan cubrir a cuenta de las cuotas que resulten de la aplicacion del articulo 242 de la Ley, el importe determinado
conforme a la cuota vigente hasta el 20 de diciembre de 2001. Una vez que el Instituto efectie la conciliacion
correspondiente se determinaran las diferencias que resulten.

Octavo. Para los efectos de la fraccién VII del articulo 304 A de la Ley se entenderd como Reglamento para el
Pago de Cuotas del Seguro Social, el presente Reglamento.”

Dado en la Residencia del Ejecutivo Federal, en la Ciudad de México, Distrito Federal, a los treinta dias del mes de
octubre de dos mil dos.- Vicente Fox Quesada.- Rubrica.- El Secretario de Hacienda y Crédito Publico, José
Francisco Gil Diaz.- Rubrica.- El Secretario del Trabajo y Previsién Social, Carlos Maria Abascal Carranza.-
Rubrica.- El Secretario de Salud, Julio Frenk Mora.- Rubrica.
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ARTICULOS TRANSITORIOS DE DECRETOS DE REFORMA

DECRETO que reforma, adiciona y deroga diversas disposiciones del Reglamento de la Ley del Seguro
Social en Materia de Afiliacion, Clasificacion de Empresas, Recaudacion y Fiscalizacion.

Publicado en el Diario Oficial de la Federacion el 15 de julio de 2005

ARTICULO UNICO: Se REFORMAN los articulos 17, segundo pérrafo y 52; se ADICIONAN los articulos 46,
con un segundo parrafo y 133, con un quinto parrafo, y se DEROGA la fraccion II del articulo 2, del Reglamento de la
Ley del Seguro Social en Materia de Afiliacion, Clasificacion de Empresas, Recaudacion y Fiscalizacion, para quedar en
los términos siguientes:

TRANSITORIOS

PRIMERO.- El presente Decreto entrard en vigor al dia siguiente de su publicacion en el Diario Oficial de la
Federacion.

SEGUNDO.- Para efectos de lo dispuesto en el segundo parrafo del articulo 46 de este Reglamento, durante el
plazo de ciento ochenta dias naturales siguientes a la entrada en vigor del presente Decreto, solamente los patrones
del campo que tengan registrados a mas de ochenta trabajadores deberan presentar los movimientos de afiliacion en
medios magnéticos, digitales, electronicos, dpticos, magneto dpticos o de cualquier otra naturaleza.

Dado en la Residencia del Poder Ejecutivo Federal, en la Ciudad de México, Distrito Federal, a los once dias del
mes de julio de dos mil cinco.- Vicente Fox Quesada.- Rubrica.- El Secretario de Hacienda y Crédito Publico, José
Francisco Gil Diaz.- Rlbrica.- El Secretario de Salud, Julio José Frenk Mora.- Rubrica.- El Secretario del Trabajo y
Prevision Social, Francisco Javier Salazar Saenz.- Rubrica.
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